
 

 

 

О внесении изменений  

в решение Думы города Когалыма 

от 23.12.2014 №495-ГД 

 

 

В соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры от 09.12.2004 №76-оз «О гарантиях и компенсациях для лиц, 

проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих 

в государственных органах и государственных учреждениях Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, территориальном фонде 

обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры», постановлением Думы Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры от 29.11.2023 №951 «Об утверждении официального 

толкования отдельных норм Закона Ханты-Мансийского автономного округа - 

Югры «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-

Мансийском автономном округе – Югре, работающих в государственных 

органах и государственных учреждениях Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры, территориальном фонде обязательного медицинского 

страхования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Уставом 

города Когалыма Дума города Когалыма РЕШИЛА: 

 

1. Внести в решение Думы города Когалыма от 23.12.2014 №495-ГД «Об 

утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в 

органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях города 

Когалыма» (далее – решение) следующие изменения: 

1.1. в разделе 4 приложения к решению: 

1.1.1. абзац второй пункта 4.2 после слова «семьи» дополнить словом 

«работника»; 

1.1.2. абзац третий подпункта 4.3.3 пункта 4.3 признать утратившим 

силу; 

1.1.3. в пункте 4.4: 

1.1.3.1. абзац десятый изложить в следующей редакции: 

«в западном направлении – г. Екатеринбург, или г. Москва, или г. Санкт-

Петербург, или г. Тюмень, в восточном направлении – г. Екатеринбург, или г. 

Москва, или г. Санкт-Петербург, или г. Новосибирск;»; 

1.1.3.2. абзацы двенадцатый, тринадцатый признать утратившими силу; 

 

 

 

РЕШЕНИЕ 

ДУМЫ ГОРОДА КОГАЛЫМА 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

 

от «15» апреля 2026 г. № 656-ГД 



1.1.3.3. в абзаце седьмом подпункта 4.4.1 слова «(далее – справка 

кредитной организации)» заменить словами «(далее – документ кредитной 

организации)»; 

1.1.3.4. в абзаце девятом подпункта 4.4.1 слова «справки кредитной 

организации» заменить словами «документы кредитной организации»; 

1.1.3.5. в абзаце десятом подпункта 4.4.1 слова «справки кредитной 

организации» заменить словами «документы кредитной организации»; 

1.1.4.в пункте 4.7: 

1.1.4.1. абзац второй изложить в следующей редакции: 

«- маршрутный лист (приложение 1 к настоящему Положению) и (или) 

справка (приложение 2 к настоящему Положению), получаемые в органе 

местного самоуправления и муниципальном учреждении города Когалыма, в 

которых должны быть отметки (территориального органа Федеральной 

миграционной службы, органа внутренних дел, органа местного 

самоуправления, транспортного узла – аэропорта, железнодорожного или 

автовокзала, жилищно-эксплуатационной организации, управляющей 

организации, товарищества собственников жилья, гостиницы, кемпинга, 

туристической базы, санатория, дома отдыха, пансионата либо иного 

подобного учреждения) о прибытии в место проведения отпуска и выбытии из 

места проведения отпуска (либо отметка органа пограничного контроля 

(пункта пропуска) о месте пересечения государственной границы Российской 

Федерации), или документ удостоверяющий регистрацию по месту 

пребывания, или при нотариальном удостоверении факта нахождения в 

определенном месте, а также документ подтверждающий аренду (наем) жилого 

помещения, с приложением чеков, выданных физическими лицами, 

зарегистрированными в качестве налогоплательщика налога на 

профессиональный доход, или другие документы, подтверждающие 

нахождение в пункте отдыха;»; 

1.1.4.2. дополнить абзацем пятым следующего содержания: 

«В случае проезда работника и (или) неработающих членов его семьи 

личным транспортом от места жительства или от места использования отпуска 

к железнодорожной станции, пристани, аэропорту и автовокзалу, которые 

находятся в промежуточном пункте следования и из которых работник и (или) 

неработающие члены его семьи осуществили проезд соответственно 

железнодорожным, водным, воздушным или автомобильным транспортом, при 

наличии документов, подтверждающих проезд (посадочный талон на рейс 

перевозки воздушным транспортом (далее также – посадочный талон), 

распечатка электронного билета на железнодорожном транспорте – 

контрольного купона электронного проездного документа (билета) (выписка из 

автоматизированной системы управления пассажирскими перевозками на 

железнодорожном транспорте), иные проездные документы при следовании 

водным или автомобильным транспортом), отметка в маршрутном листе не 

требуется.»; 

1.1.5. абзац второй пункта 4.11 изложить в следующей редакции: 

«Компенсация указанных расходов производится также при нахождении 

работника в отпуске без сохранения заработной платы, а также если работнику 

предоставлены дни отдыха за работу в выходные и (или) нерабочие 

праздничные дни, дополнительные выходные дни для осуществления ухода за 

детьми-инвалидами, дни отдыха за сдачу крови и ее компонентов. В случае, 



если дню начала отпуска без сохранения заработной платы, дням отдыха за 

работу в выходные и (или) нерабочие праздничные дни, дополнительным 

выходным дням для осуществления ухода за детьми-инвалидами, дням отдыха 

за сдачу крови и ее компонентов предшествуют или непосредственно за 

данными днями следуют выходные и (или) нерабочие праздничные дни, иные 

дни, указанные в абзаце первом настоящего пункта, работник вправе уехать или 

вернуться в вышеуказанные дни, не утрачивая права на оплату стоимости 

проезда к месту отдыха и обратно и провоза багажа.»; 

1.2. подпункт 5.4.4 пункта 5.4 раздела 5 приложения к решению после 

слова «упаковки» дополнить словом «, обрешетки». 

 

2. Опубликовать настоящее решение в сетевом издании «Когалымский 

вестник»: KOGVESTI.RU.  

 

 

 

 


