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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

От «_04_»_  апреля  _ 2013 г.



                      № 961
О конкурсе на получение грантов, премий
Администрации города Когалыма

в сфере образования в 2013-2015 г.г.

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ                «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлениями Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 08.07.2010 №160-п «О целевой программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010-2013 годы и на период до 2015 года», от 23.12.2011 №480-п                         «Об инвестиционной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2012 год и на плановый период 2013-2014 годов», решением Думы города Когалыма от 03.12.2012 №203-ГД «О бюджете города Когалыма на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов», на основании постановления Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175 «Об утверждении долгосрочной целевой программы муниципального образования город Когалым «Новая школа Югры на 2010-2015 годы»:  
1. Объявить в 2013-2015 годах конкурс на получение грантов, премий Администрации города Когалыма в сфере образования по следующим номинациям:
- «Лучшая программа образовательного учреждения по информатизации»;
- «Лучшая школа по внедрению здоровьесберегающих технологий»;

- «Лучшее образовательное учреждение, внедряющее инновационные программы»;

- «Лучшая система воспитательной работы»;

- «Лучшая школьная библиотека»;

- «Лучшее дошкольное образовательное учреждение»;

- «Лучшее дошкольное образовательное учреждение по благоустройству территории»;

- «Лучшее образовательное учреждение по благоустройству территории»;

- «Лучший учитель (педагог) общеобразовательного учреждения»;

- «Лучший преподаватель, педагог дополнительного образования»;

- «Лучший учитель начальных классов»;

- «Лучший педагог (воспитатель) дошкольного образовательного учреждения»;

- «Лучший ученик общеобразовательной школы»;

- «Самый классный классный».

2. Утвердить:

2.1. Предельные фонды выплат в рамках грантов, премий Администрации города Когалыма по номинациям согласно приложению 1.

2.2. Положения о порядке и критериях конкурсного отбора образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение грантов, премий Администрации города Когалыма, в номинациях:

2.2.1. «Лучшая программа образовательного учреждения по информатизации» согласно приложению 2;
2.2.2. «Лучшая школа по внедрению здоровьесберегающих технологий» согласно приложению 3;
2.2.3. «Лучшее образовательное учреждение, внедряющее инновационные программы» согласно приложению 4; 
2.2.4. «Лучшая система воспитательной работы» согласно приложению 5;
2.2.5. «Лучшая школьная библиотека» согласно приложению 6;
2.2.6. «Лучшее дошкольное образовательное учреждение» согласно приложению 7;
2.2.7. «Лучшее дошкольное образовательное учреждение по благоустройству территории» согласно приложению 8;
2.2.8. «Лучшее образовательное учреждение по благоустройству территории» согласно приложению 9.

2.3. Положения о порядке и критериях конкурсного отбора педагогических работников, обучающихся образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение грантов, премий Администрации города Когалыма, в номинациях:

2.3.1. «Лучший учитель (педагог) общеобразовательного учреждения» согласно приложению 10;
2.3.2 «Лучший педагог, преподаватель дополнительного образования» согласно приложению 11;
2.3.3. «Лучший учитель начальных классов» согласно приложению 12;
2.3.4. «Лучший педагог (воспитатель) дошкольного образовательного учреждения» согласно приложению 13;
2.3.5. «Лучший ученик общеобразовательной школы» согласно приложению 14;
2.3.6. «Самый классный классный» согласно приложению 15;
2.4. Положение о проведении муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников в городе Когалыме согласно приложению 16.

2.5. Положение о городской научно-исследовательской конференции школьников «Шаг в будущее» согласно приложению 17.
2.6. Положение о муниципальной конкурсной комиссии по экспертизе материалов образовательных учреждений, педагогических работников, обучающихся, выдвигаемых на получение грантов, премий Администрации города Когалыма согласно приложению 18.
2.7. Форму заявки на участие в конкурсе на получение грантов, премий Администрации города Когалыма среди образовательных учреждений города Когалыма согласно приложению 19.

2.8. Форму заявки на участие в конкурсе на получение грантов, премий Администрации города Когалыма среди педагогических работников города Когалыма согласно приложению 20.
3. Управлению образования Администрации города Когалыма организовать изучение и распространение передового опыта победителей конкурса среди педагогических работников и образовательных учреждений города Когалыма.
4. Управлению образования Администрации города Когалыма направить в юридическое управление Администрации города Когалыма текст постановления и приложения к нему, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города Когалыма от 04.10.2011 №198-р              «О мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры» для дальнейшего направления в Управление государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.
5. Опубликовать настоящее постановление и приложения к нему в печатном издании и разместить на официальном сайте Администрации города Когалыма в сети Интернет (www.admkogalym.ru).

6. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города Когалыма О.В.Мартынову.

Исполняющий обязанности
Главы Администрации горола Когалыма


А.Е.Зубович

Согласовано:

зам. Главы Администрации г.Когалыма

О.В.Мартынова

зам. Главы Администрации г.Когалыма

Т.И.Черных

председатель КФ




М.Г.Рыбачок

и.о.начальника УО




Н.В.Лобова

начальник УЭ





В.И.Кравец

начальник ЮУ





И.А.Леонтьева

начальник ОО ЮУ




С.В.Панова

Подготовлено:





З.М.Тарасова

Разослать: Черных Т.И., УО-2, школы №1,3,5,6,7,8,9,10, ШИ, ДДТ, газета, МКУ «ЦО», УЭ, КФ, прокуратура, ЮУ, Сабуров, УпоИР.
Приложение 1

к постановлению Администрации

города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Предельные фонды выплат 
в рамках грантов, премий Администрации города Когалыма по номинациям
	№ п/п
	Наименование номинации
	2013
	2014
	2015
	Всего

	Образовательные учреждения
	

	1.
	«Лучшая программа образовательного учреждения по информатизации»
	200,0
	0,0
	0,0
	200,0

	2.
	«Лучшая школа по внедрению здоровьесберегающих технологий» 
	200,0
	0,0
	0,0
	200,0

	3.
	«Лучшее образовательное учреждение, внедряющее инновационные программы»
	175,0
	0,0
	0,0
	175,0

	4.
	«Лучшая система воспитательной работы»
	175,0
	0,0
	0,0
	175,0

	5.
	«Лучшая школьная библиотека»
	200,0
	0,0
	0,0
	200,0

	6.
	 «Лучшее дошкольное образовательное учреждение»
	230,0
	0,0
	0,0
	230,0

	7.
	«Лучшее дошкольное образовательное учреждение по благоустройству территории» 
	150,0
	0,0
	0,0
	150,0

	8.
	«Лучшее образовательное учреждение по благоустройству территории» 
	150,0
	0,0
	0,0
	150,0

	Итого
	1480,0
	0,0
	0,0
	1480,0

	Педагогические работники и учащиеся

	1.
	«Лучший учитель (педагог) общеобразовательного учреждения»
	150,0
	0,0
	0,0
	150,0

	2.
	«Лучший преподаватель, педагог дополнительного образования»
	80,0
	0,0
	0,0
	80,0

	3.
	«Лучший учитель начальных классов»
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0 

	4.
	«Лучший педагог (воспитатель) дошкольного образовательного учреждения»
	160,0
	0,0
	0,0
	160,0 

	5.
	«Лучший ученик общеобразовательной школы» 
	30,0
	 0,0
	 0,0
	30,0

	6.
	 «Самый классный классный»
	60,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.
	Выплата премий победителям и призёрам городских олимпиад
	105,0
	0,0
	0,0
	105,0

	8.
	Выплата премий победителям научно-практических конференций
	40,0
	0,0
	0,0
	40,0

	Итого
	725,0
	0,0
	0,0
	725,0

	Всего
	2205,0
	 0,0
	0,0
	2205,0


_________________________
Приложение 2
к постановлению Администрации

города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Положение
о порядке и критериях конкурсного отбора

образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых

на получение гранта Администрации города Когалыма

в номинации «Лучшая программа образовательного учреждения по информатизации»

1.Общие положения

1.1. Настоящее положение регламентирует порядок проведения конкурсного отбора образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшая программа образовательного учреждения по информатизации» (далее – конкурсный отбор).

1.2. Конкурсный отбор образовательных учреждений города Когалыма (далее – образовательное учреждение), выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшая программа образовательного учреждения по информатизации», направлен на:

- создание условий для повышения интереса работников образования к активному использованию средств информатизации для решения задач модернизации образования;

- стимулирование образовательного учреждения с целью создания условий для успешной реализации инновационных образовательных программ и проектов; 
- выявление достоверной информации о состоянии процесса информатизации в образовательном учреждении.

1.3. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучшая программа образовательного учреждения по информатизации» (далее - грант) учреждается в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.
1.4. Лучшему образовательному учреждению, прошедшему конкурсный отбор, устанавливается один грант. 

1.5. Средства гранта расходуются на развитие материально-технического, учебно-методического обеспечения образовательного процесса, повышение квалификации педагогических, руководящих кадров в сфере информационно-коммуникативных технологий.

1.6. Образовательное учреждение, победившее в конкурсном отборе, может претендовать повторно на получение гранта в данной номинации не ранее, чем через один год.

1.7. Документ, подтверждающий получение гранта, вручается Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования города Когалыма в августе текущего года.
2. Порядок проведения конкурсного отбора образовательных учреждений, выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор образовательных учреждений осуществляется в три этапа. На первом этапе конкурсный отбор осуществляется на основании критериев участия, на втором этапе – на основании критериев отбора, третий этап – очная защита проекта.
 
2.2. Первый этап:

2.2.1. Выдвижение образовательного учреждения на получение гранта производится органом самоуправления образовательного учреждения, зарегистрированным в Уставе образовательного учреждения.

2.2.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее - конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления.
2.2.3. Критерии участия:

- в конкурсе могут принимать участие образовательные учреждения города Когалыма;

- образовательное учреждение должно быть самостоятельным юридическим лицом, иметь лицензию на право осуществления образовательной деятельности;

- образовательное учреждение является учреждением, прошедшим процедуру государственной аккредитации.
2.2.4. Материалы, представленные образовательными учреждениями, должны соответствовать следующим критериям: 
- соблюдение общих требований к тексту программного продукта;

- краткое описание основных положений программы информатизации образовательного учреждения;

- анализ деятельности по реализации программы в прошедшие периоды; 

- описание деятельности по реализации программы на предстоящий период;

2.2.5. Перечень документов, представляемых в конкурсную комиссию:

- заявка претендента на участие в конкурсном отборе на получение гранта согласно приложению 19;
- программа информатизации;
- информационная карта, раскрывающая тему и содержание программы (краткий анализ ситуации состояния процесса информатизации в образовательном учреждении; цели, задачи, планируемые результаты программы информатизации; название направлений (проектов), показатели результативности, сроки реализации программы; название направления (проекта), представляемого к очной защите; объем и источники финансирования программы; ожидаемые конечные результаты реализации программы и показатели социально-экономической эффективности);

- карта сайта образовательного учреждения.

2.2.6. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.

2.3. Второй этап:

2.3.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются образовательные учреждения, представившие полный пакет документов, соответствующий критериям участия.
2.3.2. Второй этап представляет собой оценивание представленных материалов. 
2.3.3.Критерии оценивания программы образовательного учреждения по информатизации
	№ п/п
	Показатели (критерии) оценки программы
	Кол-во

баллов

	1.
	Актуальность программы
	20

	1.1.
	Наличие информационной среды (ИС) –– 
системы обновляемых информационных объектов, в том числе цифровых документов, информационных источников и инструментов, служащей для создания;

хранения; ввода; организации; обработки; передачи; 

получения информации об образовательном процессе
	5

	1.2.
	Критерий интегративности - целостность 
отражения в содержании информационных технологий задач образования, воспитания, развития и управления учебно-воспитательным процессом 
	5

	1.3.
	Реалистичность и реализуемость программы
	5

	1.4.
	Социальная значимость программы для

педагогической и городской общественности
	5

	2.
	Четкость постановки цели и задач, указание используемых методов, имеющиеся и необходимые ресурсы для реализации программы
	15

	2.1.
	Четкое, аргументированное обоснование цели и задач реализации программы
	5

	2.2.
	Указание на используемые методы, необходимые для реализации программы
	5

	2.3.
	Оценка имеющихся и необходимых ресурсов для реализации программы
	5

	3.
	Ожидаемые результаты и индикаторы, по которым можно определить результативность программы
	5

	4.
	Практическое значение ожидаемых результатов реализации программы в образовательном учреждении (заслуживает практического применения)
	5

	5.
	Формируется ли в школе ИКТ-насыщенная среда, реализуется ли модель электронной школы (охарактеризовать составные части модели)
	5

	6.
	Аналитичность представленных материалов 

(не только факты, но и комментарии, выводы, перспективы)
	5

	7.
	Критерии оценивания школьного сайта
	15

	7.1.
	Оформление сайта
	5

	7.2.
	Информативность сайта в соответствии с требованиями
	5

	7.3.
	Обратная связь (гостевая книга, форум и т.д.)
	5

	
	Итого
	70 баллов


2.3.5. В соответствии с критериями отбора конкурсная комиссия проводит экспертизу документов и в установленные сроки (п.2.4.1.) присутствует на очной защите одного из направлений программы информатизации (проекта) в образовательных учреждениях.
2.4. Третий этап:

2.4.1. Очная защита программы (проекта) проходит в срок до 23 мая текущего года. 

	№ п/п
	Критерии оценки защиты

инновационного проекта
	Кол-во баллов

	1.
	Актуальность, значимость темы, цели и задачи проекта четко обозначены
	5

	2.
	Четкое, аргументированное обозначение проблемы и значимости реализации проекта 
	5

	3.
	Полнота раскрытия содержания проекта с указанием этапов реализации, используемых методов
	5

	4.
	Новизна и оригинальность идеи; возможность творческого применения проекта в сходных условиях
	5

	5.
	Ожидаемые результаты и индикаторы, по которым можно определить результативность проекта 
	5

	6.
	Аналитичность представляемых материалов

(не только факты, но и комментарии, выводы, перспективы)
	5

	7.
	Организация презентации программы (эффективное использование времени для защиты, убедительность используемых демонстрационных материалов)
	5

	8.
	Культура публичного выступления (артистизм и выразительность выступления, владение приёмами ораторского искусства)
	5

	9.
	Умение полно, аргументировано и убедительно отвечать на вопросы жюри
	5

	
	Итого 
	45 баллов


2.4.2. Критерии конкурсного отбора очной защиты программы (проекта)
2.5. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг претендентов путём суммирования баллов по критериям оценки программы, очной защиты и оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей конкурсного отбора в номинации «Лучшая программа образовательного учреждения по информатизации». Сводный протокол подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии. 
2.6. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 
2.7. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.

3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Образовательное учреждение, получившее грантовые средства, использует их в соответствии с п.1.5 настоящего положения в течение текущего финансового года. 

_______________________
Приложение 3
к постановлению Администрации

города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Положение

о порядке и критериях конкурсного отбора

образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации 
«Лучшая школа по внедрению здоровьесберегающих технологий»

1. Общие положения

1.1. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучшая школа по внедрению здоровьесберегающих технологий» (далее – грант) учреждается в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы»», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.

1.2. Грант предоставляется на конкурсной основе образовательным учреждениям города Когалыма, в том числе учреждениям дополнительного образования города Когалыма, активно содействующим сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса.

1.3. Порядок и критерии конкурсного отбора образовательных учреждений города Когалыма (далее–образовательные учреждения) на получение гранта утверждаются настоящим положением.

1.4. Лучшему образовательному учреждению, прошедшему конкурсный отбор, устанавливается один грант.

1.5. Средства гранта расходуются на реализацию здоровьесберегающих технологий: приобретение оборудования оздоровительной направленности, дополнительную витаминизацию, а также на повышение квалификации педагогических кадров.
1.6. Образовательное учреждение, победившее в конкурсном отборе, может претендовать на повторное получение гранта Администрации города Когалыма в данной номинации не ранее, чем через один год.
1.7. Документ, подтверждающий получение гранта, вручается победителю Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования города Когалыма в августе текущего года. 

2. Порядок проведения конкурсного отбора 
образовательных учреждений, выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор учреждений осуществляется в три этапа. На первом этапе конкурсный отбор осуществляется на основании критериев участия, на втором этапе – на основании критериев отбора, третий этап – очная защита проекта.


2.2. Оценка материалов образовательных учреждений конкурсного отбора как по количественным, так и по качественным параметрам осуществляется конкурсной комиссией методом экспертной оценки. Итоговая оценка по каждому участнику конкурса формируется путём определения среднего арифметического значения оценок, выставленных членами конкурсной комиссии по указанным ниже критериям.

2.3. Первый этап:

2.3.1. Выдвижение образовательного учреждения на получение гранта производится органом самоуправления образовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе образовательного учреждения.

2.3.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурсного отбора Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее - конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления.
2.3.3. Перечень документов, представляемых в конкурсную комиссию:

- заявка образовательного учреждения на участие в конкурсном отборе согласно приложению 19; 

- самоанализ здоровьесберегающей деятельности образовательного учреждения (за последние 3 года);

-локальные нормативно-правовые документы, регламентирующие здоровьеформирующий образовательный процесс в образовательном учреждении (копия);

- программа образовательного учреждения по оздоровлению обучающихся и пропаганде здорового образа жизни или варианты профилактических программ, проектов;

- материалы, иллюстрирующие реализацию программы и деятельность образовательного учреждения по оздоровлению и пропаганде здорового образа жизни (фото, видео, публикации в средствах массовой информации и другое за последние 3 года);

- результаты анкетирования участников образовательного процесса по итогам реализации здоровьеформирующей деятельности школы.

2.3.4. Комплект документов образовательного учреждения оформляется согласно перечню на бумажном и электронном носителях. Все материалы на бумажном носителе предоставляются в одном экземпляре формата А4. Объём приложений не ограничен. Материалы предоставляются в отдельной папке. 

2.3.5. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7. Конкурсные материалы, поступившие позднее указанного срока, не рассматриваются.

2.4. Второй этап:

2.4.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются образовательные учреждения, представившие полный набор документов, соответствующих критериям участия.

2.4.2. Материалы, представленные образовательными учреждениями, оцениваются по следующим критериям отбора:

2.4.2.1. Критерии оценивания программы образовательного учреждения по оздоровлению обучающихся и пропаганде здорового образа жизни:

- актуальность целей и задач программы;

- взаимосвязь целей и задач программы;

- конкретность и достижимость целей и задач программы;

- комплексность в реализации программных мероприятий;

- ресурсная обеспеченность программы;

- конкретность в формулировке планируемых результатов;

- системность, преемственность, последовательность, доступность при реализации программы;

- сформированность критериев оценки достижения результатов по каждому направлению (качественных и количественных);

- наличие плана мероприятий, направленных на решение задач программы;

- эффективность практической реализации программы.

2.4.2.2. Критерии оценивания деятельности образовательного учреждения по оздоровлению обучающихся и формированию у них навыков здорового образа жизни: 

- полнота предоставления и корректность изложения информации;

- соблюдение образовательным учреждением санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиНа 2.4.2.1178-02;

- включенность педагогического коллектива в деятельность по оздоровлению обучающихся и формированию у них навыков здорового образа жизни (активность, инициативность, креативность);

- использование ресурсов учебного плана образовательного учреждения при реализации программ по оздоровлению обучающихся и формированию навыков здорового образа жизни;

- применение инновационных технологий в деятельности по оздоровлению обучающихся и формированию навыков здорового образа жизни;

- реализация принципа общественного самоуправления в деятельности образовательного учреждения по оздоровлению обучающихся и пропаганде здорового образа жизни;

- реализация принципа межведомственного взаимодействия в деятельности образовательного учреждения по оздоровлению обучающихся и пропаганде здорового образа жизни;

- реализация образовательных программ, направленных на формирование сознательного отношения к своему здоровью, профилактику вредных привычек, асоциального поведения обучающихся, формирование у них навыков здорового образа жизни;

- организация работы образовательного учреждения, направленная на формирование культуры здоровья обучающихся на различных этапах обучения;

- активная деятельность учреждения по совершенствованию медицинского обслуживания обучающихся;

- активная деятельность учреждения по организации рационального питания обучающихся;

- активная деятельность учреждения по воспитанию физической культуры обучающихся;

- реализация экологических программ в образовательном учреждении;

- обоснованные показатели динамики улучшения здоровья обучающихся за три года;

- снижение поведенческих рисков, опасных для здоровья (курение, алкоголь, наркотики);

- положительная динамика показателей физической подготовленности обучающихся;

- удовлетворенность детей, родителей и педагогов комплексностью и системностью работы школы по сохранению и укреплению здоровья обучающихся;

- наличие программы образовательного учреждения по оздоровлению обучающихся и формированию у них навыков здорового образа жизни.

2.4.3. Оценивание программы и деятельности образовательного учреждения осуществляется по трёхбалльной системе: 0 баллов – «отсутствует», 1 балл – «проявляется частично», 2 балла – «проявляется в полном объёме».

2.4.4. В соответствии с критериями отбора конкурсная комиссия проводит экспертизу документов образовательных учреждений, прошедших во второй этап конкурсного отбора.
2.5. Третий этап:

2.5.1. Очная защита проектов проходит в срок до 23 мая текущего года. 

2.5.2. Критерии конкурсного отбора очной защиты проектов:
	№
п/п
	Критерии оценивания
	Макс. количество баллов

	1.
	Владение материалом
	5

	2.
	Умение обосновать содержание проекта
	5

	3
	Грамотная речь
	3

	4.
	Композиционное построение защиты
	5

	5.
	Соблюдение регламента
	2

	6.
	Аргументированность ответов
	5

	7.
	Бонус эксперта
	5

	
	Итого
	30 баллов


2.6. На основании результатов проведенной экспертизы представленных материалов и результатов очной защиты проектов конкурсная комиссия формирует рейтинг образовательных учреждений и оформляет сводный протокол заседания по определению победителей в номинации «Лучшая школа по внедрению здоровьесберегающих технологий». Сводный протокол подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии. 
2.7. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города. 
2.8. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.
3. Порядок предоставления гранта
3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Образовательное учреждение, получившее грантовые средства, использует их в соответствии с п.1.5 настоящего положения в течение текущего финансового года.
_____________________

Приложение 4
к постановлению Администрации

города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Положение
о порядке и критериях конкурсного отбора 

образовательных учреждений города Когалыма, 

 выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма 

в номинации «Лучшее образовательное учреждение, внедряющее инновационные программы»
1.Общие положения
1.1. Настоящее положение регламентирует порядок проведения конкурсного отбора образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее образовательное учреждение, реализующее инновационные программы» (далее – конкурсный отбор).

1.2. Целью конкурсного отбора образовательных учреждений города Когалыма (далее – образовательные учреждения) является поддержка, предоставляемая из бюджета города Когалыма образовательному учреждению, реализующему комплекс мероприятий по созданию новой образовательной среды, обеспечению условий для развития инновационных процессов в сфере образования.
1.3. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее образовательное учреждение, реализующее инновационные программы (далее - грант) учреждается в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.

1.4. В данной номинации присуждается один грант. 

1.5. Средства гранта расходуются на развитие материально-технического, учебно-методического обеспечения образовательного процесса, внедрение качественно усовершенствованных технологий, методов и форм обучения, повышение квалификации педагогических, руководящих кадров в сфере организации инновационной деятельности в образовательном учреждении и финансирование мероприятий, направленных на реализацию инновационной программы.

1.6. Образовательное учреждение, победившее в конкурсном отборе, может претендовать на повторное получение гранта Администрации города Когалыма в данной номинации не ранее, чем через один год.
1.7. Документ, подтверждающий получение гранта, вручается Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования города Когалыма в августе текущего года. 

2. Порядок проведения конкурсного отбора 
образовательных учреждений, выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор образовательных учреждений осуществляется в два этапа. На первом этапе конкурсный отбор осуществляется на основании критериев участия, на втором этапе – на основании критериев отбора. 

2.2. Первый этап:

2.2.1. Выдвижение образовательного учреждения на получение гранта производится органом самоуправления образовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе образовательного учреждения.

2.2.2. На конкурс представляется программа (проект), тематика которой направлена на создание инновационной развивающей среды в образовательном учреждении, развитие инновационной инфраструктуры в сфере образования и воспитания города Когалыма. 
2.2.3. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурсного отбора Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее - конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления.
2.2.4. В конкурсном отборе могут принимать участие образовательные учреждения и учреждения дополнительного образования, отвечающие следующим требованиям: 
- наличие в образовательном учреждении органов, обеспечивающих государственно-общественный характер управления;

- образовательное учреждение должно быть самостоятельным юридическим лицом, иметь лицензию на право осуществления образовательной деятельности, являться учреждением, прошедшим процедуру государственной аккредитации;

- наличие утверждённой программы развития;

-учреждение является методическим (ресурсным, опорным, социокультурным) центром для других образовательных учреждений муниципалитета или субъекта Российской Федерации по одному или нескольким направлениям развития общего образования; пилотной, экспериментальной, инновационной или иной площадкой федерального, регионального или муниципального уровня;

- полная укомплектованность педагогическими кадрами;

- наличие необходимого оборудования для реализации инновационных программ в образовательном процессе;

- отсутствие в течение 3-х последних лет зафиксированных нарушений образовательного и трудового законодательства.

2.2.5. Образовательное учреждение, претендующее на участие в конкурсном отборе, представляет в конкурсную комиссию следующие документы: 
- заявку образовательного учреждения на участие в конкурсном отборе согласно приложению 19;
- копию правоустанавливающих документов (лицензию на право  образовательной деятельности, свидетельство о государственной аккредитации); 
ведения
- программу/проект (объем представляемых материалов не должен превышать 15 страниц (приложения до 10 страниц) формата А 4 при следующих параметрах: верхнее поле – 2 см., нижнее поле – 2 см., левое поле – 2 см., правое поле – 1 см, размер шрифта – 12, Times New Roman, интервал – одинарный);

-справку об итогах реализации программы развития;

- проект сметы расходов, предусматриваемых на реализацию заявленной на конкурс программы/ 
проекта (приобретение лабораторного оборудования, программного и методического обеспечения, модернизация материально-технической базы, повышение квалификации и переподготовки педагогических кадров);
- справку образовательного учреждения, подтверждающую отсутствие нарушений образовательного и трудового законодательства Российской Федерации в течение последних 3-х лет, заверенную учредителем;
- справку, подтверждающую, что учреждение является методическим (ресурсным, опорным, социокультурным) центром для других образовательных учреждений муниципалитета или субъекта Российской Федерации по одному или нескольким направлениям развития общего образования; пилотной, экспериментальной, инновационной или иной площадкой федерального, регионального или муниципального уровня, заверенную учредителем.
2.2.6. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7. 

2.3. Второй этап:

2.3.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются образовательные учреждения, представившие полный пакет документов, соответствующих критериям участия.

2.3.2. Для оценки и отбора представленных на конкурс программ/проектов образовательных учреждений применяются критерии, с помощью которых можно оценить значимость результатов заявленной программы для образовательного учреждения и системы образования в целом, реалистичность выполнения программных мероприятий, результативность её реализации и перспективы распространения.
2.3.3. Критерии оценивания инновационной программы/проекта образовательного учреждения: 

	№

п/п
	Показатели (критерии) оценки программы/проекта
	Максимальное

количество

баллов

	
	
	

	1.
	Аргументация необходимости разработки инновационнqй программы/проекта; 
значимость результатов заявленной программы/проекта для образовательного учреждения и системы образования в целом
	10

	2.
	Уровень разработки реализации программы/проекта (цели, задачи, этапы)
	5

	3.
	Результативность заявленной программы/проекта, эффективность изменений после/в ходе их реализации
	10

	4.
	Реалистичность выполнения планируемых мероприятий (в т.ч. соответствие целей и задач ресурсному запросу; достаточность потенциала образовательного учреждения в отношении представленного проекта)
	5

	5.
	Тиражируемость /перспективность применения программы/проекта в других образовательных учреждениях
	5

	6.
	Оформление материалов (эстетичность, соблюдение требований к оформлению)
	2

	7.
	Степень инвестиционной привлекательности программы/проекта
	3

	
	Итого:
	40 баллов


2.4. В соответствии с критериями отбора конкурсная комиссия проводит экспертизу материалов образовательных учреждений до 23 мая текущего года. 
2.5. На основании результатов проведенной экспертизы представленных материалов конкурсная комиссия формирует рейтинг образовательных учреждений и оформляет сводный протокол заседания по определению победителей конкурсного отбора в номинации «Лучшее образовательное учреждение, внедряющее инновационные программы». Сводный протокол подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии. 
2.6. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

2.7. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.
3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Образовательное учреждение, получившее грантовые средства, использует их в соответствии с п.1.5 настоящего положения в течение текущего финансового года.
__________________________

Приложение 5 
к постановлению Администрации 

города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Положение 

о порядке и критериях конкурсного отбора  

муниципальных образовательных учреждений города Когалыма, 

выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма

в номинации «Лучшая система воспитательной работы»

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение регламентирует порядок проведения конкурсного отбора образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшая система воспитательной работы» (далее – конкурсный отбор).
1.2. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучшая система воспитательной работы» (далее - грант) учрежден в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма                      от 29.10.2010 №2175, и выплачивается лучшим муниципальным образовательным учреждениям города Когалыма за высокое качество системы воспитательной работы.
1.3. Конкурсный отбор образовательных учреждений города Когалыма (далее – образовательное учреждение) в номинации «Лучшая система воспитательной работы», направлен на обновление научно-методического обеспечения развития воспитания, внедрение современных форм и методов воспитательной деятельности, повышение воспитательного потенциала образовательных учреждений путём:

- выявления актуальных и перспективных методик воспитания, используемых в практике работы образовательных учреждений;

- обновления содержания и структуры воспитательной деятельности на основе традиций и современного опыта;

- поддержки и стимулирования инновационной деятельности в области воспитания и создания воспитательных систем;

- совершенствования взаимодействия научных и практических форм в организации воспитательного процесса в образовательных учреждениях;

- привлечения внимания общественности к важности создания и функционирования воспитательных систем образовательных учреждений.
1.4. Лучшему образовательному учреждению, прошедшему конкурсный отбор, выплачивается 1 грант.

1.5. Средства гранта расходуются на реализацию программ, проектов, улучшение материально-технической базы образовательного учреждения в организации воспитательной работы, повышение квалификации педагогических кадров.

1.6. Образовательное учреждение, победившее в конкурсном отборе, может претендовать на повторное получение гранта в данной номинации не ранее, чем через один год.

1.7. Документ, подтверждающий получение гранта, вручается Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования в августе текущего года. 

2. Порядок проведения конкурсного отбора 

образовательных учреждений, выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор образовательного учреждения осуществляется в два этапа: на первом этапе - на основании критериев участия, на втором этапе – на основании критериев отбора.

2.2. Первый этап:

2.2.1. Выдвижение образовательного учреждения на получение гранта производится органом самоуправления, зарегистрированным в Уставе образовательного учреждения.

2.2.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее - конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления. 
2.2.3. К участию в конкурсе допускаются образовательные учреждения, имеющие лицензию на право осуществления образовательной деятельности и прошедшие процедуру государственной аккредитации, а также представившие следующие конкурсные материалы:

- заявка на участие в конкурсном отборе согласно приложению 19;

- концепция воспитательной системы образовательного учреждения (с учетом программы развития образовательного учреждения);

- программа деятельности по реализации воспитательной работы;

- мониторинг образовательного учреждения по развитию и реализации деятельности воспитательной системы;

- аналитическая справка об эффективности внедрения воспитательной системы.

2.2.4. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.

2.3. Второй этап:

2.3.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются образовательные учреждения, предоставившие полный набор документов соответствующих критериям участия. На втором этапе конкурсный отбор осуществляется на основании экспертизы представленных документов и оценки воспитательной системы образовательных учреждений согласно утвержденным критериям.
2.3.2. Критерии оценивания воспитательной системы:

	№
	Содержание
	Критерии
	Макс. кол-во баллов

	
	
	
	

	1.
	Аналитическая справка
	Компактность и информативность предоставленной справки
	3

	
	Всего по разделу 1
	
	3

	2.
	Концепция воспитательной системы образовательного учреждения
	Четкость формулировки цели, актуальность задач и реалистичность воспитательной системы 
	5

	
	
	Отчетливо выраженный воспитывающий характер основных видов совместной деятельности детей и взрослых
	3

	
	
	Способы гармонизации деловых и неформальных отношений между субъектами воспитательной системы
	2

	
	
	Наличие технологии оценивания результатов
	5

	
	Всего по разделу 2
	
	15

	3.
	Программа реализации воспитательной работы
	Наличие структуры в системе воспитательной работы и системных связей
	5

	
	
	Наличие нормативно-правовых документов, регламентирующих воспитательную деятельность образовательного учреждения
	2

	
	
	Доступность описания достижения целей воспитательной системы
	2

	
	
	Соответствие содержательного наполнения воспитательного процесса цели воспитательной системы
	4

	
	
	Включенность в воспитательную деятельность (планирование, организация, осуществление и анализ общих мероприятий) педагогического коллектива, обучающихся, родителей
	4

	
	
	Включенность общественности, родителей, детей, педагогов в процесс управления воспитательным процессом образовательного учреждения
	2

	
	
	Организация и функционирование ученического самоуправления
	3

	
	Всего по разделу 3
	
	22

	4.
	Мониторинг образовательного 
учреждения по развитию и реализации деятельности  воспитательной системы 
	Объем и полнота анализа результатов воспитательной работы
	4

	
	
	Нестандартность  решений и разнообразность подходов (оригинальность авторских идей и находок)
	4

	
	
	Новизна 
	3

	
	
	Популяризация  собственного опыта воспитательной системы: 

семинары, практикумы, консультации, курсы, СМИ и т. д.
	5

	
	
	Научные, методические, учебные разработки авторов и участников педагогического процесса (учащихся, педагогов, родителей).
	4


	
	Всего по разделу 4
	
	20

	
	Итого
	
	60


2.4. На основании результатов проведённой экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг образовательных учреждений и оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей конкурсного отбора в номинации «Лучшая система воспитательной работы». Сводный протокол подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии. 
2.5. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

2.6. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.
3. Порядок предоставления гранта
3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Образовательное учреждение, получившее грантовые средства, использует их в соответствии с п.1.5 настоящего положения в течение текущего финансового года.
_____________________
Приложение 6

к постановлению Администрации
города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Положение

о порядке и критериях конкурсного отбора 

библиотек образовательных учреждений города Когалыма, 

выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшая школьная библиотека»

1. Общие положения

1.1. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучшая школьная библиотека» (далее – грант) учреждается в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы» утверждённой постановлением Администрации города Когалыма                           от 29.10.2010 №2175, с целью повышения эффективности деятельности школьных библиотек, как центра реализации информационного обеспечения образовательного процесса в школе, содействия непрерывному образованию учителей и учащихся.
1.2. Порядок и критерии конкурсного отбора библиотек образовательных учреждений города Когалыма (далее - библиотеки образовательных учреждений) на получение гранта регламентируются настоящим положением.

1.3. В конкурсном отборе на получение гранта могут принимать участие библиотеки муниципальных общеобразовательных учреждений и муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская школа искусств».  

1.4. Библиотекам образовательных учреждений, прошедшим конкурсный отбор, устанавливается один грант.

1.5. Средства гранта расходуются на оснащение материально-технической базы школьных библиотек, комплектование библиотечного фонда, информатизацию библиотечного процесса, повышение квалификации библиотечных работников.

1.6. Библиотека образовательного учреждения, победившая в конкурсном отборе, может претендовать повторно на получение гранта не ранее, чем через один год.

1.7. Документ, подтверждающий получение гранта, вручается Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования города Когалыма в августе текущего года. 

2. Порядок проведения конкурсного отбора библиотек образовательных учреждений, выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор библиотек образовательных учреждений осуществляется в два этапа. На первом этапе конкурсный отбор осуществляется на основании критериев участия, на втором этапе – на основании критериев отбора.

2.2. Первый этап:

2.2.1. Выдвижение библиотеки образовательного учреждения на получение гранта производится органом самоуправления образовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе образовательного учреждения.

2.2.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее – конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления. 
2.2.3. Перечень документов, представляемых в конкурсную комиссию:

- заявка на участие в конкурсном отборе  согласно приложению 19;

- положение о библиотеке образовательного учреждения;

- портфолио библиотекаря;

- проект деятельности школьной библиотеки образовательного учреждения (далее – проект), содержащий основные компоненты:

- введение (характеристика вида деятельности);

- описание проблемы (краткая характеристика ситуации, побудившая к созданию проекта; под ситуацией понимается проблема, сложившаяся в школьной библиотеке, для разрешения которой и предполагается проект; из описания проблем логически должны вытекать цели и задачи проекта); 

- цели и задачи проекта (формулирование цели; задачи характеризуют конкретные результаты деятельности; указать полезность результатов);

- способы деятельности библиотеки образовательного учреждения (рекомендуется указать, как будет выполняться работа и почему выбран именно такой способ деятельности; чем будут заниматься исполнители-участники проекта; как будут проходить мероприятия или реализовываться продукты деятельности; где и как будут привлекаться дополнительные ресурсы);

- финансирование (обоснование объема финансирования проекта, выбор наиболее экономичных способов действия; если средств гранта недостаточно для реализации проекта в целом, то необходимо указать дополнительные источники финансирования проекта или возможные варианты сокращения проекта, или более экономичные его варианты).

2.2.4. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.

2.3. Второй этап:

2.3.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются библиотеки образовательных учреждений, представившие полный набор документов, соответствующих критериям участия.

2.3.2. В соответствии с критериями отбора конкурсная комиссия проводит экспертизу документов до 23 мая текущего года.

2.3.3. Экспертиза проекта деятельности библиотеки образовательного учреждения проводится по следующим критериям:
	№
п/п
	Показатели
	Макс. кол-во
баллов

	1.
	Адекватность целям и задачам деятельности образовательного учреждения
	5

	2.
	Актуальность
	4

	3.
	Соблюдение основных компонентов содержания проекта
	5

	4.
	План реализации проекта
	4

	5.
	Востребованность результатов деятельности
	5

	6.
	Инновационность мероприятий (новизна в реализации заявленной темы)
	4

	7.
	Обоснование объема финансирования проекта
	3

	8.
	Возможность практической реализации проекта в других библиотеках (возможность трансляции опыта работы)
	3

	9.
	Культура оформления: чёткость, последовательность, эстетичность, оригинальность представления материалов
	5

	
	Итого
	38 баллов


2.4. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия  формирует рейтинг библиотек образовательных учреждений и оформляет сводный по определению победителей в номинации «Лучшая школьная библиотека». Сводный протокол подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии. 
2.5. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

2.6. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.
3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели  из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Образовательное учреждение, получившее грантовые средства, использует их в соответствии с п.1.5 настоящего положения в течение текущего финансового года.
_______________________________
Приложение 7

к постановлению Администрации 
города Когалыма
от 04.04.2013 №961
Положение

о порядке и критериях конкурсного отбора

дошкольных образовательных учреждений города Когалыма,

выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение»

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение регламентирует порядок проведения конкурсного отбора дошкольных образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение» (далее – конкурсный отбор).
1.2. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение» (далее - грант) предоставляется на конкурсной основе дошкольным образовательным учреждениям города Когалыма (далее - образовательные учреждения), активно внедряющим инновационные образовательные программы.

1.3. Грант Администрации города Когалыма учрежден в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.
1.4. Образовательным учреждениям, активно внедряющим инновационные образовательные программы, прошедшим конкурсный отбор, устанавливается один грант.

1.5. Средства гранта расходуются на обновление материально-технической базы, приобретение учебно-методических материалов.

1.6. Образовательное учреждение, победившее в конкурсном отборе, может претендовать повторно на получение гранта в данной номинации не ранее, чем через год.

1.7. Документ, подтверждающий получение гранта, вручается победителю Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования города Когалыма в августе текущего года.

2. Порядок проведения конкурсного отбора образовательных учреждений, выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор образовательных учреждений осуществляется в два этапа. На первом этапе конкурсный отбор осуществляется на основании критериев участия, на втором этапе - на основании критериев отбора.

2.2. Первый этап:

2.2.1. Выдвижение образовательного учреждения на получение гранта производится органом самоуправления дошкольного образовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе дошкольного образовательного учреждения.

2.2.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее - конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления. 
2.2.3. Перечень документов, представляемых в конкурсную комиссию:

- заявка образовательного учреждения на участие в конкурсном отборе согласно приложению 19;
- информационная карта образовательного учреждения с показателями конкурсного отбора образовательных учреждений на получение гранта, заверенная учредителем (приложение); 
к информационной карте прикладываются подтверждающие документы:
- инновационная программа образовательного учреждения (копия);

- заверенные учредителем копии правоустанавливающих документов: лицензия на право ведения образовательной деятельности; 
- подтверждение управления образования Администрации города Когалыма об отсутствии в учреждении в течение двух последних календарных лет выявленных государственными органами надзора нарушений законодательства в сфере образования, трудового законодательства, охраны труда и техники безопасности.

2.2.4. Прием и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 413 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.
2.3. Второй этап:

2.3.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются образовательные учреждения, представившие полный набор документов, соответствующих критериям участия.

2.3.2. Конкурсный отбор образовательных учреждений на получение гранта осуществляется на основании информационной карты образовательного учреждения и заявленной инновационной программы.

2.3.3. Критерии отбора инновационной программы:
	№
	Критерии
	Макс. кол. баллов

	1.
	 Новизна, актуальность, оригинальность идеи
	5

	2.
	Степень научности изложения материала, опора на ведущие теоретические и практические идеи
	5

	3.
	Соответствие содержания, методик и технологий целям и задачам программы
	5

	4.
	Результативность программы (если программа апробирована), прогнозируемость (в случае проекта)
	5

	5.
	Практическая значимость программы дошкольного образовательного учреждения
	5

	6.
	Перспективность
	5

	7.
	Степень готовности инновации к распространению (высокая, средняя, низкая)
	5

	
	Итого:
	35 баллов


2.3.4. В соответствии с критериями отбора конкурсная комиссия проводит экспертизу материалов образовательных учреждений, прошедших во второй этап конкурсного отбора, до 23 мая текущего года.

2.4. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг образовательных учреждений и оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей конкурсного отбора в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение». Сводный протокол подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии. 

2.5. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

2.6. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.
3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Образовательное учреждение, получившее грантовые средства, использует их в соответствии с п.1.5 настоящего положения в течение текущего финансового года.
___________________ 
Приложение 

к положению о порядке и критериях конкурсного отбора

дошкольных образовательных учреждений города Когалыма,

выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение»
Информационная карта муниципального дошкольного образовательного учреждения

Показатели конкурсного отбора муниципальных дошкольных образовательных учреждений,

выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма 

	Наименование муниципального дошкольного образовательного учреждения (по уставу)
	

	Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц (номер, дата выдачи последнего свидетельства)
	

	Юридический адрес (с указанием индекса)
	

	Телефон
	

	Должность руководителя
	

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	


	1.
	Обязательные критерии (критерии участия)
	

	1.1.
	Наименование муниципального  дошкольного образовательного учреждения в соответствии с Уставом
	

	1.2.
	Самостоятельность финансово- хозяйственной деятельности
	Банковские реквизиты: Лицевой счет; ИНН; БИК или копия договора с МКУ «Центр обслуживания»
	

	1.3. 
	Наличие лицензии 
	Копия лицензии с приложениями
	

	1.5.
	Подтверждение муниципального органа управления образованием об отсутствии в учреждении в течение двух последних календарных лет выявленных органами надзора нарушений законодательства в сфере образования, трудового законодательства, охраны труда
	
	

	1.6.
	Наличие в дошкольном учреждении органа государственно- общественного управления (совет учреждения, Управляющий совет и т.д.) 
	
	

	2.
	Качественные критерии 

(критерии отбора)
	
	Кол-во набранных баллов

	2.1.
	Наличие программы развития дошкольного учреждения, основной общеобразовательной программы дошкольного образования
	2 балла за каждую программу
	

	2.2.
	Наличие в образовательном учреждении –сайт
-его обновление
	1 балл

2 балла
	

	2.3.


	Развитие альтернативных форм дошкольного образования: - группы кратковременного пребывания;

- группы развития;

- консультационные пункты;

- платные дополнительные услуги
	1 балл за каждый показатель
	

	2.4.
	Обеспеченность условий для воспитания и развития дошкольников:

-соответствие предметно-развивающей среды групп и кабинетов федеральным государственным требованиям
	полностью соответствует-
5 баллов;

частично соответствует-
2 балла
	

	
	Состояние материально-технического обеспечения:
-наличие современного технологического оборудования в полном объеме, наличие мебели, оргтехники;

-доля привлеченных средств на обновление и приобретение оборудования
	от 81 до 100% -5 баллов;

от 60 до 80%- 3 балла;

до 60%- 1 балл.
	

	
	Наличие групповых участков и спортивной площадки на территории образовательного учреждения
	от 81 до 100%- 5 баллов

от 60 до 80%- 2 балла

3 балла за оборудованную физкультурную площадку
	

	2.5.
	Кадровый потенциал:

-доля педагогов, имеющих высшее профессиональное образование;
	более 70% -5 баллов

от 50 до 70% -4 балла

от 30 до 49% - 3 балла

менее 30% -2 балла
	

	
	-доля педагогов, имеющих среднее специальное образование;
	более 70% -5 баллов

от 50 до 70% -4 балла

от 30 до 49% - 3 балла

менее 30% -2 балла
	


	
	- доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационные категории;
	более 50%-5 баллов

от 30 до 50% - 4 балла

менее 30% -3 балла
	

	
	- доля педагогов, аттестованных на соответствие занимаемой должности от общего количества педагогов, подлежащих данному виду аттестации;
	более 50%-5 баллов

от 30 до 50% - 4 балла

менее 30% -3 балла


	

	
	-количество педагогов, имеющих государственные и отраслевые награды;
	1 балл за каждого педагога, имеющего награду
	

	
	-доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации
	100% -5 баллов

от 80 до 99% -4 балла

от 60 до 79% -3 балла

менее 59% -2 балла
	

	2.6.
	Создание условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников:

-виды здоровьесберегающих технологий и их использование
	1балл за каждое направление
	

	
	-наличие Центра здоровья;
	1балл
	

	
	-наличие дополнительных условий для физического развития детей;
	1 балл
	

	
	-количество дней, пропущенных одним ребенком в год по болезни;
	до 17 дней-10 баллов;

до 20 дней-7 баллов;

22 дня и выше-3 балла
	

	
	-доля педагогов, использующих здоровьеформирующие технологии;
	100% -5 баллов

от 80 до  99% -4 балла

от 60 до 79% -3 балла

менее 60% -2 балла
	

	
	-отсутствие случаев травматизма 
	5 баллов
	

	2.7.
	Доступность качественного образования

- доля воспитанников, освоивших основную общеобразовательную программу дошкольного образования;
	 40-59 % - 1 балл

 60-79 % - 3 балла

80-100 % - 5 баллов
 
	

	
	-количество кружков, секций, студий по интересам;
	0,5 балл за каждый кружок
	

	
	-доля воспитанников старшего дошкольного возраста, посещающих кружки, секции в ДОУ;
	от 80 до 100% -5 баллов

от 60 до 79% -4 балла

от 50 до 59% -3 балла

менее 50% -2 балла
	

	
	- количество воспитанников-победителей и призеров:

муниципальный уровень

региональный

федеральный
	1 балл

2 балла

3 балла

(за каждого победителя и призера)
	

	2.8.
	Методическая активность МБДОУ:

- количество фестивалей, конференций, семинаров, смотров, соревнований, в которых МБДОУ принимало участие;
	2 балла за каждое участие
	

	
	-количество педагогов -участников и призеров профессиональных конкурсов;
	0,5 балла за каждого участника;

1 балл  а каждого призера
	

	
	-количество полученных грантов во всех номинациях
	1 балл за каждый
	

	2.9.
	Инновационная и экспериментальная деятельность:

-участие образовательного учреждения в экспериментальной, исследовательской работе
	3 балла
	

	
	-количество участников, охваченных экспериментальной деятельностью


	от 80 до 100% - 5 баллов

от 60 до 79% - 4 балла

от 50 до 59% - 3 балла

менее 50% - 2 балла
	

	
	-доля педагогов, использующих современные образовательные технологии;
	от 80 до 100% -5 баллов

от 60 до 79% - 4 балла

от 50 до 59% - 3 балла

менее 50% - 2 балла
	

	
	-наличие авторизованных рабочих программ.
	1 балл за каждую программу
	

	2.10.
	 Социальное партнерство:

-доля родителей, удовлетворенных услугами дошкольного образования

( итоги анкетирования УО)
	от 80 до 100% - 5 баллов

от 60 до 79% - 4 балла

от 50 до 59% - 3 балла

менее 50% - 2 балла
	

	
	-доля сотрудников, удовлетворенных психологическим климатом в коллективе;

(итоги анкетирования МБДОУ)
	от 80 до 100% - 5 баллов

от 60 до 79% - 4 балла

от 50 до 59% - 3 балла

менее 50% - 2 балла
	

	
	-наличие статей, репортажей, сюжетов о деятельности ДОУ:

-муниципальный уровень

-региональный уровень

-федеральный уровень
	2 балла

3 балла

5 баллов
	

	
	Всего баллов:
	
	


 Заведующий МБДОУ

  ________________/____________________/

          (расшифровка подписи)

 Руководитель муниципального органа Управления образованием
 ______________________________                   ______________________

       (фамилия, имя, отчество)                                        Подпись

    М.П.                                                         «____»______________ 2013 г.
Приложение 8

к постановлению Администрации 
города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Положение

о порядке проведения и критериях конкурсного отбора

дошкольных образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых 
на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации 
«Лучшее дошкольное образовательное учреждение по благоустройству территории»

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение регламентирует порядок проведения конкурсного отбора дошкольных образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение по благоустройству территории » (далее – конкурсный отбор).
1.2. Основными целями и задачами проведения конкурсного отбора территорий дошкольных образовательных учреждений города Когалыма на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение по благоустройству территории» (далее - грант) являются:

- поддержка творчески работающих коллективов дошкольных образовательных учреждений города Когалыма (далее - дошкольные учреждения) по благоустройству территорий;

- поощрение дошкольных учреждений, активно работающих по созданию условий для летнего отдыха и оздоровления детей;

- распространение успешного опыта работы по экологическому воспитанию дошкольников.

1.3. Грант Администрации города Когалыма учрежден в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.
1.4. Дошкольным учреждениям, прошедшим конкурсный отбор, устанавливается 3 гранта: за 1-е место - 70000 рублей, 2-е место - 50000 рублей, 3-е место - 30000 рублей.

1.5. Средства гранта расходуются на благоустройство и содержание дошкольного учреждения.
1.6. Дошкольное учреждение, победившее в конкурсе, может претендовать повторно на получение гранта в данной номинации не ранее, чем через год.
1.7. Документ, подтверждающий получение гранта, вручается победителю Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования города Когалыма в августе текущего года.

2. Порядок проведения конкурсного отбора

дошкольных учреждений, выдвигаемых на получение гранта

2.1. Выдвижение дошкольного учреждения на получение гранта производится органом самоуправления дошкольного образовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе дошкольного образовательного учреждения.

2.2. Дошкольное учреждение направляет заявку согласно приложению 19 на участие в конкурсном отборе секретарю конкурсной комиссии до 13 июня текущего года в кабинет 413 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.

2.3. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее - конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления.
2.4. Конкурсная комиссия с 14 августа текущего года по 16 августа текущего года проводит экспертизу территорий дошкольных учреждений согласно утвержденным критериям отбора.

2.5. Конкурсный отбор лучших территорий дошкольных учреждений осуществляется по критериям, обозначенным в настоящем положении.

2.6. Перечень критериев, предъявляемых к конкурсному отбору:

	№ п/п
	Показатели
	Макс. кол-во баллов

	1.
	Наличие плана работы по благоустройству территории дошкольного учреждения и презентации, представленной на диске (не менее 6 слайдов)
	5

	2.
	Наличие забора высотой не менее 1,6 м и полосой зеленых насаждений по периметру всей территории
	5

	3.
	Наличие и состояние асфальтированных и бетонных дорожек на въездах и входах на территорию дошкольного учреждения, к хозяйственным постройкам
	5

	4.
	Наличие и состояние наружного электрического освещения участков и территории дошкольного учреждения
	5

	5.
	Наличие зоны игровой территории, включающей групповые площадки, индивидуальные для каждой группы
	5

	6.
	Наличие общей физкультурной площадки
	5

	7.
	Наличие теневого навеса или веранд на каждой групповой        
площадке (для защиты детей от солнца и осадков)
	5

	8.
	Соответствие оборудования игровых площадок и общей физкультурной площадки федеральным государственным требованиям, требованиям техники безопасности
	5

	9.
	Оборудование песочниц на каждой групповой площадке в соответствии с требованиями СанПиН
	5

	10.
	Озеленение территории (площадь насаждения не менее 50%)
	5

	
	дополнительное озеленение:

-клумбы с цветами, альпийские горки, газоны -балла;

-огород -3 балла;

-экологическая тропа -3 балла 
-зоны отдыха с зелеными насаждениями, бассейны,фонтаны
	10
2
3

3

2

	
	Итого:
	60 баллов


2.6. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг дошкольных учреждений и оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей конкурсного отбора в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение по благоустройству территории». Сводный протокол подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии.
2.7. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма.
2.8. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 26 августа текущего года.
3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Образовательное учреждение, получившее грантовые средства, использует их в соответствии с п.1.5 настоящего положения в течение текущего финансового года.
____________________
Приложение 9  
к постановлению Администрации  

города Когалыма               

от 04.04.2013 №961
Положение
о порядке проведения и критериях конкурсного отбора образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации
«Лучшее образовательное учреждение по благоустройству территории»

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение регламентирует порядок проведения конкурсного отбора образовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее образовательное учреждение по благоустройству территории » (далее – конкурсный отбор).

1.2. Основными целями и задачами проведения конкурсного отбора по благоустройству территорий образовательных учреждений города Когалыма на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее образовательное учреждение по благоустройству территории» (далее - грант) являются:
- комплексное благоустройство территорий образовательных учреждений города Когалыма;
- поддержка творчески работающих коллективов образовательных учреждений города Когалыма по благоустройству территорий;
- повышение общего культурного уровня учащихся, воспитание у них бережного отношения к окружающей среде, объектам благоустройства, имуществу образовательных учреждений.
1.3. Грант учрежден в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.
1.4. В конкурсе могут принимать участие общеобразовательные учреждения города Когалыма, образовательные учреждения дополнительного образования детей (далее – образовательные учреждения).
1.5. Средства гранта расходуются на благоустройство и содержание образовательного учреждения.

1.6. Образовательным учреждениям, прошедшим конкурсный отбор, устанавливается 3 гранта: за 1-ое место - 70 000 рублей, 2-ое место – 50 000 рублей, 3-е место – 30 000 рублей.
1.7. Образовательное учреждение, победившее в конкурсном отборе, может претендовать повторно на получение гранта в данной номинации не ранее, чем через год.
1.8. Документ, подтверждающий получение гранта, вручается победителю Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования города Когалыма в августе текущего года.

2. Порядок проведения конкурсного отбора 
образовательных учреждений, выдвигаемых на получение гранта

2.1. Выдвижение образовательного учреждения на получение гранта производится органом самоуправления образовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе образовательного учреждения.

2.2. Образовательное учреждение направляет заявку согласно приложению 19 на участие в конкурсном отборе секретарю конкурсной комиссии до 13 июня текущего года в кабинет 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, ул. Дружбы народов, дом 7.

2.3. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее - конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления. 
2.4. Конкурсная комиссия с 14 августа текущего года по 16 августа текущего года проводит экспертизу по благоустройству территорий образовательных учреждений согласно утвержденным критериям отбора.
2.5. Конкурсный отбор лучших по благоустройству территорий образовательных учреждений осуществляется по следующим критериям:
	№

п/п
	Показатели
	Макс.
кол-во
баллов

	1.
	Наличие программы (плана) по благоустройству территории образовательного учреждения
	3

	2.
	Наличие внешнего ограждения (целостность и внешний вид) и внутреннего декоративного ограждения
	6

	3.
	Наличие и состояние бетонного или асфальтного покрытия въездов, входов, проездов, дорожек и площадок
	3

	4.
	Озеленение участка (из расчета не менее 50 % площади его территории)
	3

	5.
	Наличие зон и их соответствие требованиям к размещению и оснащению:

- эстетической (цветники, клумбы, рабатки, вертикальные декоративные ограждения и т.д.);

- учебно-опытной;

- физкультурно-спортивной;

- отдыха (скамейки, малые архитектурные формы и т.д.);

- хозяйственной
	15

3

3

3

3

3

	6.
	Наличие и состояние наружного освещения
	3

	7.
	Детские и детско-взрослые (дети, педагоги, технический персонал и т.д.) объединения для проведения работ по благоустройству (кружки, трудовые отряды и другое)
	3

	8.
	Социально значимые акции
	3

	9.
	Роль родительской общественности и шефской помощи в благоустройстве территории
	6

	
	Итого
	45 баллов


2.6. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг образовательных учреждений и оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей конкурсного отбора на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучшее образовательное учреждение по благоустройству территории». Сводный протокол подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии.
2.7. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

2.8. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 26 августа текущего года.
3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели  из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Образовательное учреждение, получившее грантовые средства, использует их в соответствии с п.1.5 настоящего положения в течение текущего финансового года.
___________________
Приложение 10 
к постановлению Администрации
города Когалыма
от 04.04.2013 №961
Положение

о порядке и критериях конкурсного отбора учителей (педагогов) общеобразовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучший учитель (педагог) общеобразовательного учреждения»

1. Общие положения

1.1. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучший учитель (педагог) общеобразовательного учреждения» (далее - грант) учреждается в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175, и выплачивается лучшим учителям (педагогам) общеобразовательных учреждений города Когалыма за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад в образование города Когалыма.

1.2. Порядок и критерии конкурсного отбора учителей (педагогов) общеобразовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта (далее – учитель (педагог), утверждаются настоящим положением.

1.3. В конкурсном отборе на получение гранта могут принимать участие учителя (педагоги) общеобразовательных учреждений.

1.4. Учителям (педагогам), прошедшим конкурсный отбор, выплачивается 3 гранта в размере 50 тысяч рублей каждый. 

1.5. Учителя (педагоги), победившие в конкурсном отборе, могут претендовать повторно на получение гранта не ранее, чем через один год.

1.6. Награждение победителя грамотой, подтверждающей получение гранта, осуществляется Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования в августе текущего года.

1. Порядок проведения конкурсного отбора 
учителей (педагогов), выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор лучших учителей (педагогов) осуществляется в два этапа: на первом этапе - на основании критериев участия, на втором этапе – на основании критериев отбора.

2.2. Первый этап:

2.2.1. Выдвижение учителей (педагогов) на получение гранта производится органом самоуправления общеобразовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе образовательного учреждения.

2.2.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее – конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления. 
          2.2.3. Перечень документов (заверенных копий общеобразовательным учреждением), представляемых на учителя (педагога) в конкурсную комиссию:

- заявка на участие в конкурсном отборе согласно приложению 20;     

- копия диплома о высшем профессиональном образовании учителя (педагога);

- справка из отдела кадров о наличии стажа педагогической работы по специальности в данном образовательном учреждении (не менее 3 лет);

- копия тарификационного листа или приказа, подтверждающего наличие учебной педагогической нагрузки (не менее одной полной ставки) в текущем учебном году;

- копия аттестационного листа (наличие первой или высшей квалификационной категории);

- ходатайство профессионального сообщества учителей-предметников школьного уровня.

2.2.4. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов учителей (педагогов) по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.

2.3. Второй этап:

2.3.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются учителя (педагоги), представившие полный набор документов, соответствующих критериям участия.

2.3.2. Экспертная оценка результатов деятельности учителей по критериям отбора конкурсной комиссией осуществляется на основании следующих критериев 
	№
	Критерии конкурсного отбора
	Макс. балл

	1. Позитивная динамика учебных достижений обучающихся 

за последние три года (или 2 года на старшей ступени обучения)
	27 баллов

	1.
	Рост «качества знаний» обучающихся по итогам учебного года (в разрезе классов)

- при показателе уровня качественной успеваемости до 50% - от 1б до 5 баллов;

- при показателе уровня качественной успеваемости выше  51% - от 6б. до 10 баллов
	до 10 баллов

	2.
	Наличие обучающихся:

- награжденных похвальным листом «За особые успехи в учении» (1 балл);

- получивших сертификаты международного уровня по предмету (2 балла);

- получивших на итоговой аттестации в форме ЕГЭ от 80 до 100 баллов (2 балла)
	до 5 баллов

	4.
	Наличие победителей и призеров предметных олимпиад среди обучающихся:

- муниципальный уровень(5 баллов);

- региональный уровень (8 баллов);

- федеральный уровень (10 баллов);

- международный уровень (12 баллов)
	до 12 баллов

	2. Позитивная динамика внеурочной деятельности обучающихся

по учебным предметам за последние три года
	15 баллов

	1.
	Увеличение количества обучающихся, принимающих участие в мероприятиях (конкурсах, соревнованиях, конференциях) научно-исследовательской, творческой или спортивной направленностей:

- школьного уровня (1 балл);

- муниципального уровня (3 балла);

- регионального уровня (5 баллов); 

- федерального уровня (8 баллов);

- международного уровня (10 баллов)
	до 10 баллов

	2.
	Наличие победителей и призёров среди обучающихся в мероприятиях (конкурсах, соревнованиях, конференциях) научно-исследовательской, творческой или спортивной направленностей (согласно Положению о конкурсе):

- муниципальный уровень (1 балл);

- региональный уровень (2 балла);

- федеральный уровень (3 балла);

- международный уровень (5 баллов)
	до 5 баллов

	3. Позитивные результаты деятельности учителя по выполнению функций классного руководителя
	10 баллов

	1.
	Результаты психолого-педагогического мониторинга в курируемом классе (положительная динамика в уровне воспитанности (1 балл) и эмоциональной комфортности (1 балл)
	до 2 баллов

	2.
	Достижения класса в мероприятиях разного уровня (в том числе в социальных проектах):

- школьный уровень (2 балла);

- муниципальный уровень (4 балла);

- региональный, федеральный или международный уровень (5 баллов)
	до 5 баллов

	3.
	Состояние правонарушений в курируемом классе:

- снижение количества правонарушений (2 балла);

- отсутствие правонарушений (3 балла)
	до 3 баллов

	4. Использование современных образовательных технологий (СОТ), в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе
	10 баллов

	1.
	Обоснование выбора СОТ для внедрения в практику 
	до 2 баллов

	2.
	Описание деятельности по реализации СОТ
	до 3 баллов

	3.
	Результативность внедрения СОТ
	до 5 баллов

	5. Обобщение и распространение собственного педагогического опыта на разных уровнях
	12 баллов

	1.
	Представление собственного педагогического опыта (научные конференции, семинары, мастер-классы, круглые столы и т.п.):

- школьный (1 балл);

- муниципальный (3 балла);

- региональный (4 балла);

- федеральный или международный уровень (5 баллов)
	до 5 баллов

	2.
	Наличие публикаций по обобщению и распространению собственного педагогического опыта как учителя-предметника или как классного руководителя в методических изданиях разного уровня:

- муниципальный уровень (3 балла);

- региональный (4 балла);

- федеральный или международный уровень (5 баллов)
	до 5 баллов

	3.
	Руководство методическим объединением 

- школьный уровень (1 балл);

- городской уровень (2 балла)
	до 2 баллов

	6.
	Участие в муниципальных, региональных и федеральных профессиональных конкурсах
	10 баллов

	1.
	Участие в профессиональных конкурсах: 

- муниципальный уровень (1 балл);

- региональный уровень (2 балла);

- федеральный уровень (3 балла)
	до 3 баллов

	2.
	Результативность участия в профессиональных конкурсах (дипломы победителя, призёра):

- муниципальный уровень (3 балла);

- региональный уровень (5 баллов);

- федеральный уровень (7 баллов)
	до 7 баллов

	7. Повышение квалификации и профессиональная переподготовка
в течение последних 5 лет
	5 баллов

	1.
	Освоение программы повышения квалификации по предметному обучению (до 72 часов при наличии справки 1 балл, от 72 часов при наличии удостоверения – 2 балла)
	до 2 баллов

	2.
	Освоение программы повышения квалификации по воспитательной работе (до 72 часов при наличии справки 1 балл, свыше 72 часов при наличии удостоверения – 2 балла)
	до 2 баллов

	3.
	Обучение в аспирантуре
	1 балл

	
	Итого
	89 баллов


2.3.3. В соответствии с критериями отбора конкурсная комиссия проводит экспертизу документов учителей (педагогов), прошедших во второй этап конкурсного отбора, до 23 мая текущего года.

2.4. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг учителей (педагогов) и оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей конкурсного отбора в номинации «Лучший учитель (педагог) общеобразовательного учреждения». Сводный протокол заседания конкурсной комиссии подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии.
2.5. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

 2.6. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.
3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Управление образования Администрации города Когалыма производит финансирование получателя бюджетных средств в течение текущего финансового года.
________________________
Приложение 11  

к постановлению Администрации 

города Когалыма
от 04.04.2013 №961
Положение

о порядке и критериях конкурсного отбора преподавателей, педагогов дополнительного образования образовательных учреждений 
города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта 
Администрации города Когалыма в номинации 
«Лучший преподаватель, педагог дополнительного образования»
1.Общие положения

1.1. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучший преподаватель, педагог общеобразовательного учреждения» (далее - грант) учреждается в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.
1.2. Грант выплачивается лучшим преподавателям, педагогам дополнительного образования образовательных учреждений города Когалыма (далее – преподаватель, педагог дополнительного образования), активно внедряющим инновационные образовательные программы (далее - программа).

1.3. Конкурсный отбор преподавателей, педагогов дополнительного образования, выдвигаемых на получение гранта в номинации «Лучший преподаватель, педагог дополнительного образования», направлен на:

- выявление талантливых и творческих педагогов в системе дополнительного образования;

- поиск творческих идей по обновлению содержания образования и педагогических технологий в практике деятельности учреждений дополнительного образования; 

- совершенствование профессионально – педагогического мастерства; 

- сохранение системы дополнительного образования – в развитии и становлении личности детей;

- повышение престижа труда преподавателя, педагога дополнительного образования.

1.4. Порядок и критерии конкурсного отбора преподавателей, педагогов дополнительного образования на получение гранта регламентируются настоящим положением.

1.5. В конкурсном отборе могут принять участие преподаватели, педагоги дополнительного образования образовательных учреждений города Когалыма.

1.6. По итогам конкурсного отбора определяются два преподавателя, педагога дополнительного образования, которым выплачивается грант в размере 40 тыс. руб. каждый.

1.7. Преподаватель, педагог дополнительного образования, победивший в конкурсном отборе, может претендовать повторно на получение гранта в данной номинации не ранее, чем через год.

1.8. Награждение победителей грамотой, подтверждающей получение гранта, осуществляется Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования города Когалыма в августе текущего года.

2. Порядок проведения конкурсного отбора 

преподавателей, педагогов дополнительного образования, 

выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор преподавателей, педагогов дополнительного образования осуществляется в два этапа: на первом этапе - на основании критериев участия, на втором этапе – на основании критериев отбора.

2.2. Первый этап:

2.2.1. Выдвижение преподавателей, педагогов дополнительного образования на получение гранта производится органом самоуправления образовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе образовательного учреждения.

2.2.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее – конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления. 
2.2.3. Участники конкурсного отбора на получение гранта, прошедшие первый этап, должны предоставить в конкурсную комиссию следующие документы:

- заявку на участие в конкурсном отборе согласно приложению 20;

- решение администрации муниципального образовательного учреждения о выдвижении преподавателя, педагога дополнительного образования для участия в конкурсе на получение гранта за подписью руководителя муниципального образовательного учреждения;

- копию диплома о профессиональном образовании, заверенную руководителем учреждения;

- образовательную программу, по которой работает преподаватель, педагог дополнительного образования в настоящее время;

- отзывы и (или) рецензии (не менее двух) на программу;

- методические материалы к программе.

2.2.4. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.

2.3. Второй этап:

2.3.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются преподаватели, педагоги дополнительного образования, представившие полный набор документов.

2.3.2. В соответствии с критериями отбора конкурсная комиссия проводит экспертизу документов преподавателей, педагогов дополнительного образования, прошедших во второй этап конкурсного отбора, до 23 мая текущего года.

2.3.3. Для отбора претендентов конкурсного отбора применяются критерии оценки представленных программ:

	Критерии оценки программы
	Макс.

количество

баллов

	
	

	Степень самостоятельности разработки программы (элементы авторства):

- нет элементов авторства;

- элементы авторства частично представлены;

- наличие авторства 50 %; 
	3

1

2

3

	Оформление программы в соответствии с требованиями по разработке программ: 

-за наличие всех разделов программы, в соответствии с требованиями (за каждый раздел - 1 балл);
	7

	Новизна реализуемых и используемых технологий:
- представлены технологии;

- представлены и используются технологии;

- новизна и использование новых технологий;
	5

1

2

5

	Технологичность программы:

-возможность применения данной программы в системе дополнительного образования 
	3

	Практическая значимость программы

- возможность применения программы на практике;  
	3

	Наличие системы оценки результатов образовательной деятельности:
-наличие мониторинга
	3

	Позитивная динамика достижения детей и подростков в выбранном ими виде деятельности за последние три года:

- участие детей в городских конкурсах;

- наличие призеров в городских конкурсах;

- участие детей в окружных конкурсах;

- наличие победителей и призеров в окружных конкурсах;

- участие в региональных и всероссийских конкурсах;

- наличие победителей и призеров в региональных и всероссийских конкурсах;

- участие в международных конкурсах;

- наличие призеров в Международных конкурсах;
	8
1

2

3

4

5

6

7

8

	Теоретико-методологические разработки, пособия, сценарии, творческие работы представлено в полном объеме;
	4

	Наличие воспитательной направленности представлено в полном объеме;
	3

	Обобщение опыта в печатных изданиях, методических журналах 

-имеются статьи в печатных изданиях, в методических журналах (прилагаются);
	3

	Итого
	70 баллов


2.4. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг преподавателей, педагогов дополнительного образования и оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей конкурсного отбора в номинации «Лучший преподаватель, педагог дополнительного образования».
2.5. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

2.6. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.

3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Управление образования Администрации города Когалыма производит финансирование получателя бюджетных средств в течение текущего финансового года.
_____________________
Приложение 12
к постановлению Администрации 

города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Положение

о порядке и критериях конкурсного отбора учителей

общеобразовательных учреждений города Когалыма, 
выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма

в номинации «Лучший учитель начальных классов»
1. Общие положения

1.1. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучший учитель начальных классов» (далее - грант) учреждается в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175, и выплачивается лучшим учителям начальных классов общеобразовательных учреждений города Когалыма за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад в образование города Когалыма.
1.2. Порядок и критерии конкурсного отбора учителей начальных классов общеобразовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта, утверждаются настоящим положением.

1.3. В конкурсном отборе на получение гранта могут принимать участие учителя начальных классов общеобразовательных учреждений города Когалыма (далее - учителя). 

1.4. Учителям, прошедшим конкурсный отбор, выплачивается 2 гранта в размере 50 тысяч рублей каждый. 

1.5. Учителя, победившие в конкурсе, могут претендовать повторно на получение гранта не ранее, чем через один год.

1.6. Награждение победителя грамотой, подтверждающей получение гранта, осуществляется Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования в августе текущего года.

2. Порядок проведения конкурсного отбора учителей, 

выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор лучших учителей осуществляется в два этапа: на первом этапе - на основании критериев участия, на втором этапе – на основании критериев отбора.

2.2.Первый этап:

2.2.1. Выдвижение учителей на получение гранта производится органом самоуправления общеобразовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе общеобразовательного учреждения.

2.2.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее – конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления. 
2.2.3. Перечень документов (заверенных копий общеобразовательным учреждением), представляемых на учителя в конкурсную комиссию:

- заявка на участие в конкурсном отборе согласно приложению 20;

- копия диплома об образовании учителя;

- копия трудовой книжки учителя;

- копия тарификационного листа или приказа, подтверждающего наличие полной учебной педагогической нагрузки в текущем учебном году;

- копия аттестационного листа (наличие первой или высшей квалификационной категории);

- ходатайство профессионального сообщества учителей начальных классов школьного уровня.

2.2.4. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.

2.3. Второй этап:

2.3.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются учителя, представившие полный набор документов, соответствующих критериям участия.

2.3.2. Экспертная оценка результатов деятельности учителей по критериям отбора конкурсной комиссией осуществляется на основании анализа собственной деятельности учителя, в которой отражены следующие показатели:

	Критерии конкурсного отбора

	№ п/п
	Содержание параметров

(компонентов критерия)
	Баллы
	Подтверждающие документы

	1. Позитивная динамика учебных достижений обучающихся 

за последние три года (35,5 балла)

	1.1.
	Общая успеваемость обучающихся 
(max. 6 баллов)
	100 % - 2
95 % -1,5 

90 % -1

85 % - 0,5
	Аналитическая справка о позитивной динамике результатов обученности учащихся 

	1.2.
	Качество знаний обучающихся 
(max. 9 баллов)
	65 % - 3
50 % - 2

40 % - 1
	Аналитическая справка о позитивной динамике результатов качества знаний обучающихся

	1.3.
	Участие обучающихся в олимпиаде:

-школьный этап;

- муниципальный этап

Наличие победителей и призёров: 

- школьный этап;

- муниципальный этап.

Дистанционные олимпиады: 

- участие;

- результат: 

- региональный уровень;

- федеральный уровень;

- международный уровень
	0,5

0,5

1

1

0,5

1

2

3
	Аналитическая справка о позитивной динамике участия обучающихся в предметных олимпиадах (увеличение количества участников), дипломы, сертификаты

	1.4.
	Проектно-исследовательская деятельность обучающихся.:

- школьный уровень; 

- муниципальный уровень;

-окружной или федеральный уровень;

-международный уровень.

Наличие победителей и призёров:
- школьный уровень;

- муниципальный уровень;

- окружной или федеральный уровень;

- международный уровень
	0,5

1

2

3

0,5

1

2

3
	Таблица, подтверждающая увеличение количества творческих работ учащихся по данному предмету (качественная характеристика). Наличие дипломов, грамот, свидетельств и другое 

	1.5.
	Наличие лауреатов премии ООО «Лукойл»
	за каждого по 1 баллу
	Свидетельство 

	2. Позитивная динамика внеурочной деятельности обучающихся

по учебным предметам за последние три года (12 баллов)

	2.1.
	Ведение творческих объединений, секций, факультативов. 
(max. 1,5 балла)
	0,5

за каждый год
	Наличие программ дополнительного образования, секций, факультативов, творческих объединений

	2.2.
	Участие школьников в турнирах, конкурсах, фестивалях, акциях, слетах, спортивных соревнованиях.

Наличие победителей и призёров:
- муниципальный уровень;

- окружной уровень;

- федеральный уровень;

- международный уровень.
	1

0,5

1

2

3
	Аналитическая справка, подтверждающая наличие у обучающихся творческих работ, публикаций, участие в творческих конкурсах, конференциях, семинарах, круглых столах, спортивных соревнованиях и др. 

Аналитическая справка о достижениях обучающихся в различного рода состязаниях.

Дипломы, грамоты, благодарственные письма и прочее 

	2.3.
	Создание учителем условий для приобретения обучающимися позитивного социального опыта (мероприятия с общественностью или социальными партнёрами – экскурсии, творческие встречи и т.п.) 
(max. 3 балла)


	за каждые 4 мероприятия в год – 1 балл

	Приказ на экскурсии, таблица (перечень, фотографии, анализ работы)

	3. Использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе (4 балла)

	3.1.
	Использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе (использование проектных, исследовательских и других. развивающих технологий в процессе обучения и воспитания, результативность использования современных образовательных технологий)
	2
	Перечень (таблица) используемых технологий, результативность внедрения

	3.2.
	Наличие сайта
	2
	Ссылка на сайт, адрес, скриншот страниц

	4. Обобщение и распространение собственного педагогического опыта на разных уровнях (17 баллов)

	4.1.
	Распространение опыта путём проведения мастер-классов, семинаров, совещаний, конференций; наставничество (систематическая работа с молодыми коллегами), методические разработки, программы, участие в конкурсах педагогического мастерства, участие в конкурсах и выставках инновационных проектов
Распространение опыта: 

- на школьном уровне;

- на муниципальном уровне;
- на окружном  уровне;
- на федеральном уровне;
- на международном уровне.
	по 0,5б.

по 1 б.

по 2б.

по 3 б.

по 4 б.
	Аналитическая справка об обобщении и распространении опыта педагогом . Справка может быть составлена на основании следующих материалов: 

- план методической работы ОУ; 

- видеозаписи мастер-классов;
- программы и материалы семинаров, конференций, совещаний с участием конкурсанта; 
- дипломы, сертификаты участника конкурсов педагогического мастерства, выставок инновационных проектов;
- педагогический портфолио; 

- материалы СМИ.

	4.2.
	Составление и публикация методических рекомендаций, сборников, дидактических материалов
	по 2 б.
	Список публикаций с указанием исходных данных

	4.3.
	Участие в работе творческих (рабочих, проблемных) групп, в заседании аттестационных комиссий муниципального или окружного уровня и прочее
Руководство данными группами
	по 0,5б.

1
	Приказ, протокол

	4.4.
	Руководство методическим объединением:

- школьный уровень;

- городской уровень
	1

2
	

	5. Участие в муниципальных, региональных и федеральных профессиональных конкурсах (21 балл)

	5.1.
	Участие в профессиональных конкурсах:

- муниципальный уровень

- окружной уровень;

- федеральный уровень.

Результативность участия: 

- муниципальный уровень

- окружной уровень;

- федеральный уровень.
	1

2

3

3

5

7
	Аналитическая справка об участии в профессиональных конкурсах. Наличие сертификатов участника конкурса, дипломов, грамот, грантов

	6. Повышение квалификации и профессиональная переподготовка 

в течение последних 5 лет (3,5 балла)

	6.1.
	Обучение на проблемных семинарах, конференциях, участие в работе стажировочных площадок
(max. 2,5 балла)
	по 0,5б.


	Приказы, заявки, сертификаты и прочее

	6.2.
	Своевременное (не ранее чем за 5 лет до конкурса) прохождение курсов повышения квалификации, в том числе дистанционно
	по 1 б.


	Копии удостоверений (свидетельств) государственного или установленного образца о повышения квалификации (не менее 72 часов)

	
	Итого: 
	
	max. 93 балла


2.3.4. В соответствии с критериями отбора конкурсная комиссия проводит экспертизу документов учителей, прошедших во второй этап конкурсного отбора, до 23 мая текущего года.

2.4. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг учителей и оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей конкурсного отбора в номинации «Лучший учитель начальных классов». Сводный протокол заседания конкурсной комиссии подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии.
2.5. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

 2.6. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.

3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Управление образования Администрации города Когалыма производит финансирование получателя бюджетных средств в течение текущего финансового года.
________________________
Приложение 13
к постановлению Администрации 
города Когалыма 

от 04.04.2013 №961
Положение
о порядке и критериях конкурсного отбора педагогов (воспитателей) дошкольных образовательных учреждений города Когалыма,
выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма
в номинации «Лучший педагог (воспитатель) дошкольного
образовательного учреждения»

1. Общие положения

1.1. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучший педагог (воспитатель) дошкольного образовательного учреждения» (далее - грант) учреждается в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175. 
1.2. Порядок и критерии конкурсного отбора педагогов (воспитателей) дошкольных образовательных учреждений города Когалыма (далее – педагог (воспитатель), выдвигаемых на получение гранта, утверждаются настоящим положением.
1.3. Грант выплачивается лучшим педагогам (воспитателям) дошкольных образовательных учреждений города Когалыма за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад в дошкольное образование города Когалыма.
1.4. В конкурсном отборе могут участвовать воспитатели, инструкторы по физической культуре, музыкальные руководители, инструкторы по труду, учителя-логопеды, старшие воспитатели дошкольных образовательных учреждений. 
1.5. Педагогам (воспитателям), прошедшим конкурсный отбор, выплачивается 4 гранта в размере 40 тысяч рублей каждый.

1.6. Педагоги (воспитатели), победившие в конкурсном отборе, могут претендовать повторно на получение гранта не ранее, чем через один год.

1.7. Награждение победителя грамотой, подтверждающей получение гранта, осуществляется Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования в августе текущего месяца.

2. Порядок проведения конкурсного отбора 
педагогов (воспитателей), выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор лучших педагогов (воспитателей) осуществляется в два этапа: на первом этапе - на основании критериев участия, на втором этапе - на основании критериев отбора.

2.2. Первый этап:

2.2.1. Выдвижение педагогов (воспитателей) на получение гранта производится органом самоуправления дошкольного образовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе дошкольного образовательного учреждения.

2.2.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее - конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления. 
2.2.3. Перечень документов (заверенных копий дошкольным образовательным учреждением), представляемых на педагога (воспитателя) в конкурсную комиссию:

- заявка педагога (воспитателя) на участие в конкурсном отборе согласно приложению 20;

- копия диплома о высшем или среднем специальном образовании;

- копия трудовой книжки педагога (воспитателя);

- копия аттестационного листа;

- ходатайство городского методического объединения;

- заявленная на конкурс программа обучения и воспитания дошкольников (копия);

- оценка деятельности педагога (воспитателя) родителями.

2.2.4. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 413 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.

2.3. Второй этап:

2.3.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются педагоги (воспитатели), представившие полный набор документов, соответствующих критериям участия.

2.3.2. Экспертная оценка результатов деятельности педагогов (воспитателей) по критериям отбора конкурсной комиссией осуществляется методом рейтинга педагогов (воспитателей) по количеству набранных баллов на основании анализа собственной деятельности педагога (воспитателя) по следующим показателям: 
	№
п/п
	Показатели
	Макс.
кол-во баллов

	1.
	Результативность деятельности педагога (воспитателя): 

- позитивная динамика сохранения и укрепления здоровья детей; 

- позитивные результаты по подготовке детей к школе
	20

10

10

	2.
	Создание условий для развития детей: 
- соответствие среды в группе реализуемой программе
	5

	3.
	Использование передовых педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих, и их результативность 
	5

	4.
	Система в работе с родителями:

- использование интерактивных форм взаимодействия с семьей;

- практические разработки для родителей 
	10

5

5

	5.
	Обобщение и распространение собственного педагогического опыта: 

- участие в семинарах, конференциях, городских методических объединениях; 

- научно-методические публикации (один балл за каждое мероприятие)
	5

	6.
	Наличие авторской программы 
	10

	7.
	Достижения педагога (воспитателя):

- звания, грамоты, дипломы (смотры, конкурсы и т.д.)

федеральный уровень 

региональный
муниципальный 
	10

10

5

	8.
	Повышение квалификации (своевременное прохождение повышения квалификации, один раз в пять лет)
	5

	
	Итого
	85 баллов


2.3.3. Критерии отбора инновационной программы:

- новизна, актуальность, оригинальность идеи;
- степень научности изложения материала, опора на ведущие теоретические и практические идеи:
- соответствие содержания, методик и технологий целям и задачам программы;
- степень практической значимости, технологичность программы;

- результативность программы, прогнозируемость результатов;

- обобщение и распространение программы на различных уровнях;

- культура оформления материала.

2.3.4. Оценивание инновационной программы осуществляется по пятибалльной системе.

2.3.5. В соответствии с критериями отбора конкурсная комиссия проводит экспертизу документов педагогов (воспитателей), прошедших во второй этап конкурсного отбора, до 23 мая текущего года.

2.4. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг педагогов (воспитателей) и оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей в номинации «Лучший педагог (воспитатель) дошкольного образовательного учреждения». Сводный протокол заседания конкурсной комиссии подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии.
2.5. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

 2.6. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.

3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Управление образования Администрации города Когалыма производит финансирование получателя бюджетных средств в течение текущего финансового года.
________________________
Приложение 14
к постановлению Администрации
города Когалыма
от 04.04.2013 №961
Положение

о порядке и критериях конкурсного отбора учащихся общеобразовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации 
«Лучший ученик общеобразовательной школы»

1. Общие положения

1.1. Конкурсный отбор учащихся общеобразовательных учреждений города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы», направлен на:

- выявление и поддержку творческих, одаренных, талантливых, инициативных учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений города Когалыма; 

- стимулирование познавательной активности и творческой деятельности учащихся; 

- формирование положительной мотивации на успешность в учебной и творческой деятельности; 

- поиск наиболее полного использования возможностей общеобразовательных учреждений для раскрытия способностей учащихся;

- развитие общения в среде ученического сообщества; 

- помощь ребенку в оценке собственной деятельности.

1.2. Настоящее положение регламентирует порядок проведения конкурсного отбора учащихся общеобразовательных учреждений города Когалыма (далее - учащиеся), выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы» (далее – конкурсный отбор).

1.3. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы» (далее – грант) учреждается в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.  
1.4. В номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы» ежегодно устанавливается 3 гранта Администрации города Когалыма в размере 10 тысяч рублей каждый.
1.5. Конкурсный отбор осуществляется на муниципальном уровне по критериям, устанавливаемым настоящим положением.

1.6. Награждение победителей грамотой, подтверждающей получение гранта, осуществляется на итоговом собрании учащихся образовательных учреждений города Когалыма.

2. Порядок проведения конкурсного отбора учащихся,

выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор учащихся осуществляется в два этапа: на первом этапе - на основании критериев участия, на втором этапе - на основании критериев отбора.

2.2. Критерии участия:

- учащийся 10 или 11 класса;

- учащийся успевает на «хорошо» и «отлично» в течение последних 2-х лет;

- учащийся является участником городских, окружных, российских олимпиад, смотров, конкурсов, соревнований и т.д.;

- у учащегося отсутствуют правонарушения.

Участники и (или) победители конкурса прошлого года имеют право принимать участие в конкурсе текущего года на общих основаниях.

2.3. Критерии отбора:

- учебно-предметная активность;

- внеучебная активность в рамках дополнительного образования по различным направлениям;

- общественная активность.

2.4. Первый этап:

2.4.1. Выдвижение учащихся на соискание гранта производится органом самоуправления общеобразовательного учреждения.

2.4.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее - конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления. 
2.4.3. Перечень документов, представляемых в конкурсную комиссию, следующий:

- заявка учащегося на участие в конкурсном отборе на получение гранта (приложение 1);

- представление общеобразовательного учреждения на учащегося, заверенное директором общеобразовательного учреждения (подпись, печать). В представлении указываются общие сведения об учащемся, его характеристика, основания для выдвижения на соискание гранта (достижения учащегося). Достижения учащегося указываются в соответствии с критериями отбора по различным уровням, начиная со школьного, за два последних учебных года по установленной форме (приложение 2);

- резюме учащегося, в котором учащийся указывает общие сведения, образование, интересы, увлечения, знание языков, описывает  свою жизненную позицию дальнейшие жизненные планы, другие дополнительные сведения, факты, достойные упоминания. Объём резюме – не более 1 страницы формата А4 шрифтом 12 пт;

- портфолио личных достижений учащегося в различных видах деятельности, который включает следующие материалы:

- табель успеваемости за 2 последних года (для учащихся 11 класса указываются полугодовые и годовые отметки за 10 класс и отметки за I полугодие 11 класса; для учащихся 10 класса указываются четвертные, годовые отметки, отметки прохождения государственной (итоговой) аттестации за курс основного общего образования, итоговые отметки за 9 класс и отметки за I полугодие 10 класса);

- документы (оригиналы или копии, заверенные директором общеобразовательного учреждения), подтверждающие индивидуальные достижения учащегося. Документы располагаются в порядке, соответствующем указанным достижениям учащегося в его представлении.

2.4.5. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии до 03 мая текущего года в кабинете 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.

2.5. Второй этап:

2.5.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются учащиеся, представившие полный пакет документов, соответствующий критериям участия.

2.5.2. Конкурсная комиссия организует экспертизу документов учащихся, прошедших во второй этап отбора, до 14 мая текущего года. Экспертиза проводится путем формирования общего рейтинга каждого учащегося по критериям отбора. Формирование общего рейтинга проводится суммированием баллов по установленной схеме исчисления рейтинга (приложение 3).

2.5.3. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей среди учащихся в конкурсном отборе в номинации «Лучший ученик общеобразовательного учреждения». Сводный протокол заседания конкурсной комиссии подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии.

2.5.4. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

2.5.5. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.

3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Управление образования Администрации города Когалыма производит финансирование получателя бюджетных средств в течение текущего финансового года.
________________________
Приложение 1 

к положению о порядке и критериях конкурсного отбора 
учащихся общеобразовательных учреждений города Когалыма, 
выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма 
в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы» 

Конкурс на получение гранта Администрации города Когалыма 

в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы»

	
	Регистрационный номер ________________

Дата регистрации заявки ________________




Заявка Претендента на участие в конкурсном отборе

Сведения о Претенденте

Ф.И.О. __________________________________________________________________
Дата и место рождения ____________________________________________________
Место учебы (полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с его уставом) ________________________________________________
_________________________________________________________________________
Класс (с указанием литеры, профиля)_________________________________________ 

Почтовый адрес общеобразовательного учреждения ____________________________
_________________________________________________________________________
Контактный телефон (в общеобразовательном учреждении)______________________
Контактный телефон Претендента (домашний) _______________________________
Сведения о Заявителе (органе самоуправления, выдвигающем Претендента)

Наименование Заявителя (в соответствии с уставом общеобразовательного учреждения) _____________________________________________________________ 
________________________________________________________________________
Ф.И.О. руководителя, должность ____________________________________________
_________________________________________________________________________
Контактный телефон __________________

Подпись руководителя Заявителя   ________________    /________________________/

                                                М. П.

Дата подачи заявки _____________________
Приложение 2 

к положению о порядке и критериях конкурсного отбора 
учащихся общеобразовательных учреждений города Когалыма, 
выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма 
в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы» 

Основания 

для выдвижения обучающегося _____ класса _________________________________________________________________________
(полное наименование общеобразовательного учреждения)

_________________________________________________________________________
(Фамилия, Имя, Отчество обучающегося)

	Критерии отбора
	Учебный год* 
	Достижения претендента

	
	
	Наименование мероприятия 
	Результат **

	Учебно-предметная деятельность

(олимпиады, предметные конференции, интеллектуальные конкурсы, проекты, марафоны и т.д.)
	20__-20__
	Школьный уровень
	

	
	
	…
	

	
	
	Муниципальный уровень
	

	
	
	…
	

	
	
	Окружной и региональный уровень
	

	
	
	…
	

	
	
	Всероссийский и международный уровень
	

	
	
	…
	

	
	20__-20__
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Внеучебная деятельность

(выставки, творческие конкурсы, соревнования и другие мероприятия, проводимые в рамках реализации программ дополнительного образования различной направленности) 
	
	Заполняется также как и учебно-предметная 
	

	
	
	деятельность
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Общественная активность (участие в работе ученического самоуправления;

участие в работе детских, молодежных общественных объединений; публикации в СМИ, участие в соответствующих конкурсах и других мероприятиях)
	
	Заполняется также как и учебно-предметная 
	

	
	
	деятельность
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


* - сначала указываются все мероприятия по каждому уровню одного года, затем все мероприятия по всем уровням другого года

** - результаты могут быть следующими: участие,  ___место, участник команды, занявшей ____ место и т.п.

Приложение 3 
к положению о порядке и критериях конкурсного отбора 
учащихся общеобразовательных учреждений города Когалыма, 
выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма 

в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы»  

Схема исчисления рейтинга Претендента на получение гранта Администрации города Когалыма 

в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы» 
	Направление 

деятельности Претендента
	Количество баллов 

	
	Школьный уровень
	Муниципальный уровень
	Окружной и региональный уровень
	Всероссийский и международный уровень

	
	Участник
	Призер (II, III места)
	Победитель (I место)
	Участник
	Призер (II, III места)
	Победитель (I место)
	Участник 
	Занял с 4 по 10 место
	Призер (II, III места)
	Победитель (I место)
	Участник 
	Занял

 с 4 по 20 место
	Призер 

(II, III места)
	Победитель

 (I место)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Дистанционная, заочная форма 
	Очная форма
	Дистанционная, заочная форма 
	Очная форма
	Дистанционная, заочная форма 
	Очная форма
	Дистанционная, заочная форма 
	Очная форма

	Учебно-предметная деятельность (олимпиады, предметные конференции, интеллектуальные конкурсы, проекты, марафоны и т.д.)
	1
	2
	3
	2
	4
	5
	5
	7
	9
	10
	5
	8
	8
	11
	12
	15
	17
	20

	Внеучебная деятельность

(выставки, творческие конкурсы, соревнования и другие мероприятия, проводимые в рамках реализации программ дополнительного образования различных направлений*)
	1
	2
	3
	2
	4
	5
	5
	7
	9
	10
	5
	8
	8
	11
	12
	15
	17
	20

	Общественная деятельность

 (участие в работе ученического самоуправления;

участие в работе детских, молодежных общественных 
	1
	2
	3
	2
	4
	5
	5
	7
	9
	10
	5
	8
	8
	11
	12
	15
	17
	20


	объединений; участие в соответствующих конкурсах и других мероприятиях)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* - направление дополнительного образования: художественно-эстетическое,  культурологическое, спортивное, декоративно-прикладное, эколого-биологическое, техническое, туристско-прикладное, военно-патриотическое. 

Каждый представленный документ (грамота, диплом, свидетельство участника, сертификат, приказ директора об участии в мероприятии или об его итогах, публикации, рецензии, протоколы  и т.п.) в портфолио Претендента оценивается соответствующим количеством баллов.
В рамках учебно-предметной деятельности оцениваются соответствующим количеством баллов следующие показатели:

- наличие Похвального листа «За отличные успехи в учении» - 3 балла (для участников из 11 класса);

- наличие аттестата об основном общем образовании с отличием – 3 балла (для участников из 10 класса);
- является Лауреатом именной премии ООО «ЛУКОЙЛ - Западная Сибирь» - 5 баллов;

- имеет Почетную грамоту (Благодарственное письмо) Управления образования – 4 балла.
_______________________________________

Приложение 15


к постановлению Администрации 
города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Положение о порядке и критериях

конкурсного отбора классных руководителей

общеобразовательных учреждений города Когалыма,

выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма

в номинации «Самый классный классный»

1. Общие положения

1.1. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Самый классный классный» (далее - грант) учреждается в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175, и выплачивается лучшим классным руководителям общеобразовательных учреждений города Когалыма за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад в воспитание обучающихся города Когалыма.

1.2. Порядок и критерии отбора лучших классных руководителей общеобразовательных учреждений города Когалыма (далее – классный руководитель), выдвигаемых на получение гранта, утверждаются настоящим положением. 

1.3. Классным руководителям, прошедшим конкурсный отбор, выплачивается 2 гранта в размере 30 тысяч рублей каждый. 

1.4. Классный руководитель, победивший в конкурсном отборе, может претендовать повторно на получение гранта в данной номинации не ранее, чем через год.

1.5. Награждение победителей грамотой, подтверждающей получение гранта, осуществляется Главой города Когалыма на педагогическом совещании работников образования города Когалыма в августе текущего года.

2. Порядок проведения конкурсного отбора 
классных руководителей, выдвигаемых на получение гранта

2.1. Конкурсный отбор лучших классных руководителей осуществляется в два этапа: на первом этапе – на основании критериев участия, на втором этапе – на основании критериев отбора.

2.2. Первый этап:

2.2.1.Выдвижение классных руководителей на получение гранта производится органом самоуправления общеобразовательного учреждения города Когалыма, зарегистрированным в Уставе общеобразовательного учреждения.

2.2.2. Для осуществления экспертизы по отбору победителей конкурса Управление образования Администрации города Когалыма создает муниципальную конкурсную комиссию (далее – конкурсная комиссия). Порядок формирования и организации работы конкурсной комиссии определяется положением согласно приложению 18 данного постановления. 

2.2.3. Перечень документов (копий, заверенных образовательным учреждением), предоставляемых на классного руководителя в конкурсную комиссию для технической экспертизы по критериям участия:

- заявка на участие в конкурсном отборе согласно приложению 20;
- копия диплома о педагогическом образовании;

- копия тарификационного листа или приказа, подтверждающего наличие функции классного руководителя;

- ходатайство профессионального сообщества педагогов – классных руководителей общеобразовательного учреждения.

2.2.4. Приём и техническую экспертизу конкурсных материалов по критериям участия осуществляет секретарь конкурсной комиссии с 13 мая текущего года по 15 мая текущего года в кабинете 415 Управления образования Администрации города Когалыма по адресу: город Когалым, улица Дружбы народов, 7.

2.3. Второй этап:

2.3.1. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются классные руководители, представившие полный набор документов, соответствующих критериям участия.

2.3.2. Экспертная оценка результатов деятельности классных руководителей по критериям отбора конкурсной комиссией осуществляется на основании аналитической справки о деятельности классного руководителя и программы воспитательной работы с коллективом учащихся класса. 

В аналитической справке должны быть отражены следующие показатели:

- показатели результативности, которой достигли учащиеся в своем социальном развитии (положительная динамика мониторинга уровня воспитанности учащихся);

- показатели деятельности, позволяющие оценить реализацию управленческих функций классного руководителя (организация воспитательной работы с обучающимися; взаимодействие с педагогическими работниками, учебно-вспомогательным персоналом образовательного учреждения и другими участниками образовательного процесса, родителями (законными представителями) обучающихся; создание благоприятного психологического климата в детском коллективе: атмосфера творчества, взаимопомощи, толерантности; отсутствие правонарушений у учащихся, развитие самоуправления в детском коллективе, активное участие учащихся в жизни общеобразовательного учреждения); 

- использование современных технологий в воспитательной работе и их результативность;

- обобщение и распространение собственного педагогического опыта на муниципальном уровне (городская школа педагогического опыта, участие (с докладами) в семинарах, совещаниях, конференциях, педагогических советах, круглых столах, выступления на заседаниях методических объединений с представлением результатов своей работы, научно-методические публикации в местных и региональных изданиях и т.д.);

- участие в муниципальных профессиональных конкурсах.
2.3.3. Экспертная оценка результатов деятельности классных руководителей осуществляется на основании следующих критериев:
	№
	Критерии конкурсного отбора
	Макс. балл

	1.
	Позитивная динамика достижений воспитанников. 
Результативность, которой достигли учащиеся в социальном развитии

( с использованием различных методик изучения ученического коллектива)
	до 10 баллов

	2.
	Управленческие функции классного руководителя:
	до 12 баллов

	2.1.
	-программа воспитательной деятельности
	2 балла

	
	-взаимодействие с участниками образовательного процесса ( педагогическим коллективом и родительской общественностью) 
	до 4 баллов

	2.2.
	-создание благоприятного психологического климата в детском коллективе
	2 балла

	2.3.
	-отсутствие правонарушений 
	2 балла

	2.4.
	-развитие самоуправления в детском коллективе
	до 2 баллов

	3.
	Позитивные результаты деятельности учителя по выполнению функций классного руководителя
	до 5 баллов

	3.1.
	Достижения класса в мероприятиях разного уровня (в том числе в социальных проектах):

- школьный уровень (2балла);

- муниципальный уровень (4балла);

- региональный, федеральный или международный уровень (5баллов)
	до 5 баллов

	4.
	Использование современных технологий в воспитательной работе (обоснование, описание, результативность )
	до 5 баллов

	5.
	Сайт класса (наличие, функционирование)
	до 5 баллов

	6.
	Обобщение и распространение собственного педагогического опыта на разных уровнях
	до 10 баллов

	6.1.
	Представление собственного педагогического опыта (научные конференции, семинары, мастер-классы, круглые столы и т.п.):

- школьный (1 балл);

- муниципальный (3 балла);

- региональный (4 балла);

- федеральный или международный уровень (5баллов)
	до 5 баллов

	6.2.
	Наличие публикаций по обобщению и распространению собственного педагогического опыта как классного руководителя в методических изданиях разного уровня:

- муниципальный уровень (3 балла);

- региональный (4 балла);

- федеральный или международный уровень 
(5 баллов.)
	до 5 баллов

	6.
	Участие в муниципальных, региональных и федеральных профессиональных конкурсах
	до 8 баллов

	6.1.
	Участие в профессиональных конкурсах: 

- муниципальный уровень (1 балл);

- региональный уровень (2балла);

- федеральный уровень (3 балла)
	до 3 баллов

	6.2.
	Результативность участия в профессиональных конкурсах (дипломы победителя, призёра):

- муниципальный уровень (3 балла);

- региональный уровень (4 балла);

- федеральный уровень (5 баллов)
	до 5 баллов

	7.
	Повышение квалификации и профессиональная переподготовка по воспитательной работе в течение последних 5 лет
	до 5 баллов

	7.1.
	Освоение программы повышения квалификации по воспитательной работе: 
- сертификат (2 балла)

- удостоверение (3 балла)

- свидетельство (4 балла)

- диплом (5 баллов)
	до 5 баллов

	
	Итого
	55 баллов


2.3.4. В соответствии с критериями отбора конкурсная комиссия проводит экспертизу документов классных руководителей, прошедших во второй этап конкурсного отбора, до 23 мая текущего года.

2.4. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг классных руководителей и оформляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по определению победителей конкурсного отбора в номинации «Самый классный классный». 

2.5. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурсного отбора направляется в Администрацию города Когалыма. 

2.6. Список победителей конкурсного отбора утверждается постановлением Администрации города Когалыма не позднее 11 июня текущего года.

3. Порядок предоставления гранта

3.1. На основании постановления Администрации города Когалыма Управление образования Администрации города Когалыма предоставляет субсидии бюджетным и автономным образовательным учреждениям на иные цели из бюджета города Когалыма для выплаты грантов Администрации города Когалыма победителям.
3.2. Управление образования Администрации города Когалыма производит финансирование получателя бюджетных средств в течение текущего финансового года.
Приложение 16
к постановлению Администрации
города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Положение

о проведении муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников 

в городе Когалыме
1. Общие положения

1.1. Настоящее положение о проведении муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников на территории города Когалыма (далее - положение) разработано в соответствии с положением о всероссийской олимпиаде школьников, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 02.12.2009 №695, определяет порядок организации и проведения муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников на территории города Когалыма (далее – муниципальный этап олимпиады), ее организационное, методическое и финансовое обеспечение, порядок участия в муниципальном этапе олимпиады и определения победителей и призеров.

1.2. Основные цели и задачи муниципального этапа олимпиады:

- выявление и развитие у обучающихся творческих способностей и интереса к научно-исследовательской деятельности; 

- пропаганда научных знаний;

- создание необходимых условий для поддержки одаренных детей;

- активизация работы в общеобразовательных учреждениях города Когалыма (далее – города) с одаренными детьми.

1.3. В олимпиаде принимают участие на добровольной основе обучающиеся всех образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы, расположенных на территории города (далее - образовательные учреждения).

1.4. Организатором муниципального этапа олимпиады является Управление образования Администрации города Когалыма (далее – Управление образования).

1.5. Муниципальный этап олимпиады проводится по общеобразовательным предметам, перечень которых утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.04.2008 №134 «Об утверждении перечня общеобразовательных предметов, по которым проводится всероссийская олимпиада школьников». 

1.6. Управление образования обеспечивает проведение муниципального этапа олимпиады по общеобразовательным предметам с учетом начала изучения каждого из предметов.

1.7. Муниципальный этап олимпиады проводится в соответствии с требованиями к проведению данного этапа олимпиады и по олимпиадным заданиям, разработанным предметно-методическими комиссиями регионального этапа олимпиады с учетом методических рекомендаций центральных предметно-методических комиссий олимпиады.

1.8. Квота на участие в муниципальном этапе олимпиады определяется Управлением образования. Квота на количество победителей и призеров муниципального этапа олимпиады устанавливается Департаментом образования и молодежной политики ХМАО - Югры.

1.9. Результаты участников муниципального этапа олимпиады заносятся в протокол результатов участников муниципального этапа олимпиады (далее - протокол), представляющий собой ранжированный список участников, расположенных по мере убывания набранных ими баллов. Участники с равным количеством баллов располагаются в алфавитном порядке. 

2. Порядок проведения муниципального этапа олимпиады

2.1. Муниципальный этап олимпиады проводится Управлением образования в ноябре – декабре текущего учебного года. Конкретные даты проведения муниципального этапа олимпиады устанавливаются Департаментом образования и молодежной политики  ХМАО - Югры.

2.2. Для проведения муниципального этапа олимпиады Управлением образования создаются муниципальный организационный комитет олимпиады (далее – оргкомитет муниципального этапа олимпиады), жюри муниципального этапа олимпиады, назначаются кураторы вопросов подготовки и проведения муниципального этапа олимпиады по каждому предмету.

2.3. Состав оргкомитета муниципального этапа олимпиады формируется из числа представителей Управления образования, образовательных учреждений, межшкольного методического центра и утверждается приказом Управления образования.

2.4. Оргкомитет муниципального этапа олимпиады:

- вносит предложения по составу муниципальной предметно-методической комиссии олимпиады и жюри муниципального этапа олимпиады; по кандидатурам участников регионального этапа олимпиады из числа победителей и призеров муниципального этапа олимпиады;

- обеспечивает создание условий, обеспечивающих сохранность жизни и здоровья всех участников муниципального этапа олимпиады (учащихся, членов жюри);

- обеспечивает оказание медицинской помощи участникам муниципального этапа олимпиады в случае необходимости;

- рассматривает заявки образовательных учреждений на участие в муниципальном этапе олимпиады;

- разрабатывает программу проведения муниципального этапа олимпиады и обеспечивает её реализацию;

- разрабатывает регламент проведения муниципального этапа (правила оформления работ, обеспечение синхронности начала выполнения заданий в разных аудиториях, режим выхода участников из аудитории и т.п.);

- обеспечивает помещения для проведения муниципального этапа олимпиады с учетом требования отдельного рабочего места для каждого участника олимпиады;

- обеспечивает помещение для работы жюри, оборудованное необходимым набором материально-технических средств (компьютер, принтер, копировальная техника, бумага, пишущие принадлежности и т.п.);

- обеспечивает присутствие ассистента (из числа незаинтересованных лиц) в каждой аудитории во время выполнения учащимися олимпиадных заданий;

- обеспечивает условия для временного выхода участников муниципального этапа олимпиады из аудиторий, для чего назначаются дополнительные дежурные вне аудиторий (на этажах);

- до начала муниципального этапа олимпиады информирует участников о правилах проведения муниципального этапа олимпиады, о перечне предметов, разрешенных к использованию, о процедуре апелляции результатов;
- инструктирует членов жюри о регламенте проверки работ участников муниципального этапа олимпиады и подведения итогов муниципального этапа олимпиады;

- осуществляет шифрование работ;

- определяет порядок проверки работ участников муниципального  этапа олимпиады;

- осуществляет контроль за процессом проведения муниципального этапа олимпиады;

- рассматривает конфликтные ситуации, возникшие при проведении  муниципального этапа олимпиады;

- формирует состав апелляционной комиссии муниципального этапа олимпиады и организует её работу;

- по представлению жюри утверждает списки победителей и призеров муниципального этапа олимпиады;

- оформляет дипломы победителей и призеров муниципального этапа олимпиады;

- организует награждение победителей и призеров муниципального этапа олимпиады, а также учителей, чьи учащиеся стали победителями муниципального этапа олимпиады;

- осуществляет информационную поддержку муниципального этапа олимпиады;

- анализирует, обобщает итоги муниципального этапа олимпиады и представляет отчет о его проведении в Управление образования;

- определяет порядок подготовки участников регионального этапа олимпиады; 

- готовит материалы для освещения организации и проведения муниципального этапа олимпиады в средствах массовой информации.

2.5. В целях осуществления контроля за соблюдением порядка муниципального этапа олимпиады приказом Управления образования назначается по каждому предмету куратор вопросов подготовки и проведения муниципального этапа олимпиады (далее – куратор муниципального этапа олимпиады по предмету).

Куратор муниципального этапа олимпиады по предмету:

- заблаговременно знакомится с требованиями к проведению муниципального этапа олимпиады, разработанными региональными предметно-методическими комиссиями;

- получает электронные диски  с олимпиадными заданиями накануне проведения муниципального этапа олимпиады и организует работу  по тиражированию заданий для участников и членов жюри;

- осуществляет доставку олимпиадных заданий к месту проведения муниципального этапа олимпиады;

- проводит перед началом муниципального этапа олимпиады организационные собрания с ассистентами в аудиториях, дежурными на этажах, членами жюри муниципального этапа;

- проверяет состояние помещений для проведения муниципального этапа олимпиады, для работы жюри муниципального этапа олимпиады, их оснащение в соответствии с требованиями, разработанными региональной предметно-методической комиссией;

- проверяет наличие достаточного количества чистых листов для выполнения олимпиадных заданий и для черновиков, проштампованных печатью общеобразовательного учреждения, на базе которого проводится муниципальный этап олимпиады;

- принимает участие в открытии муниципального этапа олимпиады с приветственным словом;

- обеспечивает шифровку и дешифровку работ участников муниципального этапа олимпиады;

- постоянно находится в учреждении в период проведения муниципального этапа олимпиады;

- корректно рассматривает конфликтные ситуации, возникающие в ходе проведения муниципального этапа олимпиады;

- оперативно взаимодействует с оргкомитетом муниципального этапа олимпиады по возникающим вопросам;

- контролирует работу жюри муниципального этапа олимпиады;

- участвует в рассмотрении апелляций участников муниципального этапа олимпиады;

- передает после проведения муниципального этапа олимпиады отчетную документацию в оргкомитет муниципального этапа олимпиады;

- осуществляет информационную поддержку муниципального  этапа олимпиады.

Куратор муниципального этапа олимпиады по предмету несет персональную ответственность за сохранение конфиденциальности информации с момента получения электронных дисков с олимпиадными заданиями до момента начала муниципального этапа олимпиады, а также при хранении титульных листов с шифрами участников муниципального этапа олимпиады.

2.6. В муниципальном этапе олимпиады принимают участие обучающиеся 7 - 11 классов образовательных учреждений:

- победители и призеры школьного этапа олимпиады текущего учебного года;

- победители  муниципального этапа олимпиады предыдущего учебного года, если они продолжают обучение в образовательных учреждениях.

В случае если участник муниципального этапа олимпиады является победителем или призером школьного этапа олимпиады по нескольким предметам, он сам вправе выбрать, по какому предмету на муниципальном этапе олимпиады будет участвовать (если олимпиада проходит одновременно по нескольким предметам).

В муниципальном этапе олимпиады по технологии принимают участие победители школьного этапа олимпиады текущего учебного года среди девушек (обслуживающий труд) и среди юношей (технический труд).

В муниципальном этапе олимпиады по физической культуре принимают участие обучающиеся 7 – 11  классов:

- победители школьного этапа олимпиады текущего учебного года в трех возрастных группах (7 – 8 классы, 9 классы, 10 – 11 классы) среди девушек и юношей; 

- победители  муниципального этапа прошлого учебного года среди девушек и юношей, продолжающие обучение в образовательных учреждениях.

2.7. В исключительном случае образовательное учреждение может направить обучающегося (не являющегося победителем или призером школьного этапа олимпиады) для участия в муниципальном этапе олимпиады с соответствующим ходатайством. Ходатайство (отдельно на каждого обучающегося) с обоснованием на участие в муниципальном этапе олимпиады подается  в оргкомитет муниципального этапа олимпиады за одну неделю до его начала. Оргкомитет в устной форме сообщает администрации образовательного учреждения о допуске (или недопуске) обучающегося к участию в муниципальном этапе олимпиады в течение одного дня после поступления ходатайства.

2.8. Образовательное учреждение направляет вместе с командой для участия в муниципальном этапе олимпиады сопровождающего делегации из числа педагогических работников, возлагая на него ответственность за жизнь и здоровье детей в пути до места проведения муниципального этапа олимпиады. Сопровождающий делегации не имеет права вмешиваться в ход проведения муниципального этапа олимпиады.   

2.9. Заявки на участие в муниципальном этапе олимпиады, заверенные руководителем образовательного учреждения, направляются в оргкомитет муниципального этапа олимпиады по форме согласно приложению 1 к настоящему положению в сроки, установленные Управлением образования. Заявки, представленные позднее установленного срока или неправильно (неполно) оформленные, не рассматриваются.

2.10. Если участник муниципального этапа олимпиады желает принять участие в олимпиаде по двум предметам в один день, то образовательное учреждение, при предъявлении заявки на участие в муниципальном этапе олимпиады, обязано поставить об этом в известность оргкомитет муниципального этапа олимпиады. В этом случае для участника муниципального этапа олимпиады время выполнения олимпиадных заданий по этим предметам не уменьшается.

2.11. В случае опоздания участника на муниципальный этап олимпиады время на выполнение заданий не продлевается.

2.12. Работы всех участников муниципального этапа олимпиады подлежат обязательному шифрованию. 

2.13. Для проведения муниципального этапа олимпиады оргкомитетом назначаются ассистенты из числа незаинтересованных лиц. 

Ассистенты распределяются по аудиториям и обязаны постоянно находиться в них во время выполнения участниками олимпиадных заданий.

2.14. В аудиториях, где проводится муниципальный этап олимпиады, за 30 минут до его начала ассистенты:

- оформляют на доске образец заполнения титульного листа; 

- готовят необходимое количество листов для выполнения работы, черновики;

- проставляют шифр на всех листах работы (включая титульный) и на черновиках. 

2.15. Под руководством ассистентов участники рассаживаются в аудитории по одному за стол так, чтобы рядом не сидели представители одного образовательного учреждения. 

2.16. Перед началом выполнения олимпиадных заданий ассистенты информируют участников об их  правах и обязанностях, о времени выполнения заданий, о дополнительных (справочных) материалах, которыми можно пользоваться при решении олимпиадных заданий, о сроках и процедуре подачи апелляций. 

2.17. Участники оформляют титульные листы, ассистенты собирают титульные листы, проверяют правильность их заполнения и передают куратору муниципального этапа олимпиады по предмету или председателю оргкомитета муниципального этапа олимпиады. Титульные листы работ участников хранятся у куратора муниципального этапа олимпиады по предмету или председателя оргкомитета муниципального этапа олимпиады на протяжении всего периода выполнения олимпиадных заданий и проверки работ до момента окончания подведения итогов работы жюри. 

2.18. После проведения инструктажа и оформления титульных листов ассистент в аудитории объявляет о начале выполнения олимпиадных заданий и фиксирует время начала и окончания муниципального этапа олимпиады на доске (время, отведённое на инструктаж и оформление титульных листов, в общее время выполнения олимпиадных заданий не включается).

2.19. При решении олимпиадных заданий по отдельным предметам разрешается использование следующих дополнительных (справочных) материалов:
- математика – чертежные инструменты;
- физика – непрограммируемый калькулятор (необходимые справочные данные указываются в условиях задач);
- биология, экология – непрограммируемый калькулятор;
- география – линейка, контурная карта;
- химия – непрограммируемый калькулятор, периодическая таблица химических элементов Д. И.Менделеева, электрохимический ряд напряжений металлов, таблица растворимости кислот, солей и оснований в воде.
Участники олимпиады должны иметь собственные авторучки с синими или фиолетовыми чернилами. Использование авторучек с другим цветом чернил запрещено. 
2.20. Для проверки выполненных олимпиадных заданий муниципального этапа олимпиады по каждому предмету создается жюри муниципального этапа олимпиады.

Персональный состав и порядок работы жюри муниципального этапа олимпиады утверждаются приказом Управления образования.

Состав жюри формируется из числа представителей Управления образования, межшкольного методического центра, руководителей городских методических объединений учителей, педагогических работников. Жюри возглавляет председатель, который выбирается из состава жюри и утверждается приказом Управления образования. Председатель жюри организует его работу так, чтобы в проверке олимпиадных заданий не участвовали учителя участников муниципального этапа олимпиады.

2.21. Жюри муниципального этапа олимпиады:

- изучает олимпиадные задания, критерии их оценивания, разработанные региональными предметно-методическими комиссиями;

- проверяет и оценивает выполнение олимпиадных заданий в соответствии с критериями, разработанными региональными предметно-методическими комиссиями;

- проводит анализ выполненных олимпиадных заданий;

- проводит в образовательных учреждениях разбор выполнения олимпиадных заданий с участниками муниципального этапа олимпиады, объясняет критерии оценивания олимпиадных заданий;

- определяет победителей и призеров муниципального этапа олимпиады в соответствии с квотой, установленной Департаментом образования и молодежной политики ХМАО - Югры;

- заполняет протокол результатов участников муниципального этапа олимпиады, представляющий собой ранжированный список участников, расположенных по мере убывания набранных ими баллов (приложение 2);

- участвует совместно с оргкомитетом и апелляционной комиссией муниципального этапа олимпиады в рассмотрении апелляции участников олимпиады;

- вносит предложения по формированию команды города Когалыма для участия в региональном этапе олимпиады;

- представляет в оргкомитет муниципального этапа олимпиады отчеты об итогах проведения школьного этапа олимпиады (приложение 3).

Члены жюри муниципального этапа олимпиады несут персональную ответственность:

- за сохранение конфиденциальности информации, связанной с проверкой работ участников муниципального этапа олимпиады;

- за качество проверки выполнения олимпиадных заданий участниками олимпиады.

2.22. Члены жюри проверяют работы без титульных листов (т.е. только зашифрованные листы). 

Работы проверяются только красными чернилами. Баллы за промежуточные выкладки ставятся около соответствующих мест в работе (это исключает пропуск отдельных пунктов из критериев оценок). Итоговые баллы за решение каждого задания ставятся у номера задания. Общее количество баллов выставляется в правом верхнем углу на первом листе работы. В случае если олимпиадных заданий немного (до 10), возможно заполнение таблицы на первой странице работы.

После подсчета баллов во всех работах заполняется  протокол результатов участников муниципального этапа олимпиады, представляющий собой ранжированный список участников, расположенных по мере убывания набранных ими баллов (приложение 2), выявляются победители и призеры. Только после этого работы расшифровываются (к работе присоединяется титульный лист в соответствии с шифром на листах) и оглашаются фамилии победителей и призеров муниципального этапа олимпиады. 

Итоги муниципального этапа олимпиады подводятся жюри не позднее двух дней после проведения олимпиады. 

2.23. Разбор решения олимпиадных заданий проводится после окончания муниципального этапа олимпиады по соответствующему предмету в образовательных учреждениях членами жюри муниципального этапа олимпиады.  

При разборе решений олимпиадных заданий объясняется участникам муниципального этапа олимпиады основные идеи решения каждого из предложенных заданий, возможные способы выполнения заданий.

В процессе проведения разбора заданий участники муниципального этапа олимпиады должны получить всю необходимую информацию о критериях оценивания правильности сданных на проверку жюри решений, чтобы свести к минимуму вопросы к жюри по поводу объективности их оценивания и, тем самым, уменьшить число необоснованных апелляций о несогласии с результатами проверки решений участников.

3. Определение победителей и призеров 
муниципального этапа олимпиады и их награждение

3.1. На муниципальном этапе олимпиады определяются победители и призеры по каждому предмету и в каждой параллели классов (возрастной группе) на основании результатов участников муниципального этапа олимпиады. Командное первенство не определяется.

3.2. Количество победителей и призеров муниципального этапа олимпиады определяется, исходя из квоты победителей и призеров, установленной Департаментом образования и молодежной политики ХМАО - Югры.

3.3. Победителями муниципального этапа олимпиады считаются участники муниципального этапа олимпиады, занявшие 1 место.

Призерами муниципального этапа олимпиады считаются участники муниципального этапа олимпиады, занявшие 2 и 3 места.

3.4. Победителями (1 место) муниципального этапа олимпиады признаются участники муниципального этапа олимпиады, набравшие наибольшее количество баллов, при условии, что количество набранных ими баллов превышает половину максимально возможных.

В случае, когда победители не определены, на муниципальном этапе олимпиады определяются только призеры.

3.5. Призерами (2, 3 места) муниципального этапа олимпиады признаются участники муниципального этапа олимпиады, следующие в протоколе за победителями, при условии, что количество набранных ими баллов не менее 40% от максимально возможного количества баллов. 

В случае, когда у участника муниципального этапа олимпиады, определяемого в пределах установленной квоты в качестве призера, оказывается количество баллов такое же, как и у следующих за ним в протоколе, решение по данному участнику и всем участникам, имеющим с ним равное количество баллов, определяется жюри муниципального этапа олимпиады. 

3.6. Список победителей и призеров муниципального этапа олимпиады, сформированный на основании протокола результатов участников муниципального этапа олимпиады, утверждается приказом Управления образования и направляется (по требованию) в Департамент образования и молодежной политики ХМАО - Югры.

3.7. Официальным объявлением итогов муниципального этапа олимпиады считается приказ Управления образования.

3.8. Победители и призеры муниципального этапа олимпиады награждаются дипломами. Образцы дипломов муниципального этапа олимпиады утверждаются Управлением образования в соответствии с приложениями 5, 6 к приказу Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.05.2008 №151 «Об утверждении образцов дипломов победителей и призеров этапов всероссийской олимпиады школьников».

Дипломы, выданные победителям и призерам муниципального этапа олимпиады, регистрируются в журналах установленной формы согласно приложениям 4, 5 к настоящему положению. 

3.9. Победителям муниципального этапа олимпиады выплачивается премия. Категории получателей премии из числа призеров муниципального этапа олимпиады определяются приказом Управления образования.

Размер премии устанавливается приказом Управления образования.

3.10. Вручение дипломов победителям и призерам муниципального этапа олимпиады проводится в торжественной обстановке после подведения итогов муниципального этапа олимпиады по всем предметам.

3.11. Педагогическим работникам, подготовившим победителей и призеров муниципального этапа олимпиады, вручаются благодарственные письма Управления образования. 

3.12. Победители и призеры муниципального этапа олимпиады принимают участие в региональном этапе олимпиады в пределах квоты, установленной Департаментом образования и молодежной политики ХМАО - Югры.

Состав сборной команды школьников города Когалыма для участия в региональном этапе олимпиады и их руководители утверждаются приказом Управления образования. 

Управление образования формирует заявку на участие в региональном этапе олимпиады по установленной Департаментом образования и молодежной политики ХМАО - Югры форме и направляет её в Департамент образования и молодежной политики ХМАО - Югры не позднее 25 декабря текущего учебного года.
4. Права и обязанности 
участников муниципального этапа олимпиады
4.1. Участник муниципального этапа олимпиады имеет право:

- воспользоваться в полном объеме временем, отведенным на решение олимпиадных заданий;

- отказаться от выполнения заданий (задания) и досрочно покинуть аудиторию, сдав работу и черновики ассистенту;

- временно покинуть аудиторию по уважительной причине (в туалетную комнату, в медицинский кабинет), сдавая работу и черновики ассистенту. Ассистент на работе делает пометку о выходе из аудитории и продолжительности отсутствия  участника;

- свободно выражать свои взгляды и убеждения;

- на условия, гарантирующие охрану здоровья;

- обращаться к ассистенту в случае возникновения претензии по содержанию олимпиадных заданий. В этом случае ассистент незамедлительно сообщает председателю жюри или председателю оргкомитета муниципального этапа олимпиады о возникшей претензии;

- подать апелляцию о нарушении установленного порядка проведения муниципального этапа олимпиады в день проведения муниципального этапа олимпиады по предмету и (или) о несогласии с выставленными баллами в течение следующего дня после объявления результатов муниципального этапа олимпиады. 

4.2. Участник муниципального этапа олимпиады обязан:

- выполнять указания ассистента по рассаживанию, оформлению титульного листа;

- соблюдать дисциплину.

Запрещается: 

- разговаривать;

- вставать с места;

- пересаживаться;

- обмениваться любыми материалами и предметами;

- пользоваться мобильными телефонами или иными средствами связи, фото и видеоаппаратурой, портативными компьютерами (ноутбуками);

- пользоваться дополнительными (справочными) материалами, кроме разрешенных в п. 2.19 настоящего положения.

4.3. При нарушении участником муниципального этапа олимпиады требований, указанных в п. 4.2 настоящего положения и отказе в их выполнении, ассистент сообщает о данном факте куратору муниципального этапа олимпиады. Куратор муниципального этапа олимпиады имеет право удалить участника с олимпиады.

5. Порядок формирования и работы 

апелляционной комиссии муниципального этапа олимпиады

5.1. Апелляционная комиссия муниципального этапа олимпиады (далее – комиссия) обеспечивает компетентное объективное рассмотрение опротестованных участником школьного или муниципального этапа  олимпиады вопросов процедуры их проведения и (или) решений жюри соответствующего этапа, касающихся оценивания работ. 
5.2. Работу комиссии организует оргкомитет муниципального этапа олимпиады. 
5.3. Состав комиссии формируется и утверждается приказом Управления образования.

5.4. В состав комиссии (численностью не менее 3-х человек) входят представители оргкомитета муниципального этапа, жюри муниципального этапа олимпиады. Из числа членов комиссии назначается председатель, секретарь. 

5.5. Председатель осуществляет общее руководство деятельностью комиссии и несет ответственность за её работу, определяет порядок приема и рассмотрения апелляций, регламент работы комиссии, порядок выдачи заключения комиссии.

5.6. Секретарь принимает апелляции и ведет документацию комиссии:

- регистрирует в журнале поступившие апелляции (приложение 6);

- ведет протокол заседания комиссии.

5.7. Члены комиссии обязаны соблюдать этические нормы при рассмотрении апелляции.

5.8. Участник муниципального этапа олимпиады вправе подать в письменной форме:

- апелляцию о нарушении установленного порядка проведения муниципального этапа олимпиады (далее – апелляция о нарушении установленного порядка), при этом под нарушением порядка понимаются нарушения настоящего положения, которые могли оказать существенное негативное влияние на результаты;
- апелляцию о несогласии с результатами оценивания его олимпиадной работы.

Апелляция не принимается:

- по вопросам содержания и структуры олимпиадных заданий;

- в случае, если участник нарушил правила поведения;

- по критериям и методике оценивания олимпиадных заданий.

5.9. Апелляцию о нарушении установленного порядка участник муниципального этапа олимпиады подает на имя председателя комиссии в письменном виде по установленной форме (приложение 7) в день проведения муниципального этапа олимпиады по соответствующему предмету, не покидая общеобразовательного учреждения, где проводилась олимпиада. Апелляция подается куратору муниципального этапа олимпиады. Куратор муниципального этапа олимпиады незамедлительно сообщает о факте подачи апелляции председателю апелляционной комиссии.

Комиссия в составе председателя, ответственного секретаря, куратора муниципального этапа олимпиады по соответствующему предмету по факту апелляции о нарушении порядка проводит служебное расследование в день подачи апелляции в присутствии участника, подавшего апелляцию. 

По результатам рассмотрения апелляции и проведения проверки изложенных в апелляции сведений о нарушении установленного порядка проведения муниципального этапа олимпиады комиссия оформляет протокол (приложение 8), в котором указывает одно из решений:
- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка проведения муниципального этапа олимпиады не подтвердились и/или не повлияли на результат выполнения олимпиадных заданий;
- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях порядка проведения муниципального этапа олимпиады подтвердились и повлияли на качество выполнения олимпиадных заданий.
В последнем случае результат выполнения олимпиадных заданий аннулируется (признается недействительным) и участнику предоставляется возможность повторного участия в муниципальном этапе олимпиады. В этом случае олимпиадные задания составляются муниципальной предметно-методической комиссией.

На основании протокола служебного расследования  апелляции о нарушении порядка проведения муниципального этапа олимпиады в течение одного рабочего дня издается приказ начальника Управления образования об удовлетворении или отклонении апелляции с указанием даты повторного участия в муниципальном этапе олимпиады по соответствующему предмету (в случае удовлетворения апелляции).
5.10. Апелляция о несогласии с результатами оценивания олимпиадной работы подается  участником муниципального этапа олимпиады на имя председателя комиссии в письменном виде по установленной форме (приложение 9) в течение следующего дня после объявления результатов муниципального этапа олимпиады.

5.11. Участнику муниципального этапа олимпиады, подавшему апелляцию о несогласии  с результатами оценивания олимпиадной работы, предоставляется возможность убедиться в том, что его работа проверена и оценена в соответствии с критериями и методикой, разработанными региональной предметно-методической комиссией.

5.12. Комиссия рассматривает апелляцию о несогласии с результатами оценивания олимпиадной работы в течение двух дней со дня её подачи.

5.13. По результатам рассмотрения апелляции о несогласии с выставленными баллами комиссия оформляет протокол (приложение 10), в котором указывается  одно из решений:

- об отклонении апелляции и сохранении выставленных баллов;

- об удовлетворении апелляции (полностью или частично) и выставлении других баллов (в каждом конкретном задании и в целом за работу).

5.14. Решение принимается простым большинством голосов от списочного состава комиссии. В случае равенства голосов председатель комиссии имеет право решающего голоса.

5.15. Решение комиссии является окончательным, пересмотру не подлежит и доводится до сведения заявителя или его родителей (законных представителей), общеобразовательного учреждения и оргкомитета муниципального этапа олимпиады.

5.16. Протокол проведения апелляции о несогласии с результатами оценивания передается председателю жюри муниципального этапа олимпиады соответствующего предмета для внесения изменений в отчетную документацию.

5.17. Окончательные итоги муниципального этапа олимпиады утверждаются с учетом результатов работы апелляционной комиссии.

6. Сроки хранения материалов и документов 
муниципального этапа олимпиады

6.1. В Управлении образования хранятся:

- работы участников - до 30 мая текущего учебного года;

- протоколы жюри муниципального этапа олимпиады – 5 лет;

- протоколы заседаний апелляционной комиссии муниципального этапа олимпиады – 5 лет;

- журнал регистрации апелляций – 10 лет;

- журналы регистрации выданных дипломов победителей и призёров муниципального этапа олимпиады – 10 лет.

7. Финансовое обеспечение муниципального этапа олимпиады

7.1. Премии победителям и призёрам муниципального этапа олимпиады выплачиваются в соответствии с приказом Управления образования в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.
7.2. Финансирование участников регионального этапа олимпиады и лиц их сопровождающих (проезд, проживание, питание, транспортные услуги) производится Управлением образования в рамках ведомственной целевой программы «Образование» на 2013-2015 годы.
_____________________________
Приложение 1 

к положению о проведении муниципального этапа 
всероссийской олимпиады школьников 
на территории города Когалыма 

ОБЩИЙ БЛАНК УЧРЕЖДЕНИЯ

В организационный комитет 
муниципального этапа всероссийской 
олимпиады школьников

ЗАЯВКА
на участие обучающихся _____________________________________ 

                                                 (наименование общеобразовательного учреждения)

в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников 

на территории города Когалыма

по______________________  в 20___-20___ уч.году

                                                                                   (предмет) 


 Предмет ____________________________

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество  участника (полностью)
	Класс

	Набранное кол-во баллов в школьном этапе олимпиады
	Макси-мальное кол-во баллов
	Место
	Фамилия, имя, отчество учителя (полностью)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	


Форма заявки  заполняется на каждый предмет отдельно  и строго по форме

Сопровождающий команды:_______________________________________________________
                                                              (Ф.И.О., специальность)

Директор МОУ «________»    ______________________________________

                                         М.П.                                                        «_____»____________20__ г.

Примечание:  если направляется победитель прошлого года, то в графах 4,5,6 указывается «победитель 20__-20__ учебного года»

Приложение 2 

к положению о проведении муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников 
на территории города Когалыма
Протокол результатов участников муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников 

по __________________________________,   ______кл.

                Максимальное количество баллов:  _______

	№

п/п
	Ф.И.О.

ученика
	школа
	Оценка за задание,  баллы
	Итого набрано баллов
	Место

(указываются только I, II и III места)
	Ф.И.О.

учителя

	
	
	
	№1
	№2
	№3
	№4
	№5
	№6
	№7
	
	
	

	
	
	
	при  максимальном количестве баллов за задание
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Выводы и предложения: _________________________________________                                               Председатель жюри  ________  /______________/

________________________________________________________________                                                    Члены жюри   ____________ / _____________/

________________________________________________________________                                                                              ____________ /______________/

________________________________________________________________                                                                             ____________ /______________/

________________________________________________________________                                                                             ____________ /______________/

________________________________________________________________                                                                             ____________ /______________/

Дата заполнения: «_____» ________________ 20__г.

Дата объявления результатов: «_____» ________________ 20__г.

Приложение 3 

к положению о проведении муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников
на территории города Когалыма
Отчёт 

о проведении муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников на территории города Когалыма 
по _________________________________

в 20___-20___ учебном году

         1. Количество участников                                                                                                                       
	Класс
	Кол-во заявленных и участвующих в олимпиаде, чел
	СОШ №1
	СОШ №3
	СОШ №5
	СОШ №6
	СОШ №7
	СОШ №8
	СОШ №9
	СОШ №10
	ЦО
	ИТОГО

	7 класс
	Заявлено
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Участвовало
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8 класс
	Заявлено
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Участвовало
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9 класс
	Заявлено
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Участвовало
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10 класс
	Заявлено
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Участвовало
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11 класс
	Заявлено
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Участвовало
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2. Дата проведения  _______________________________
3. Время начала олимпиады ______;  

время окончания олимпиады (по последнему участнику)

7 класс ________, 8 класс ________, 9 класс ________, 10 класс ________,             11 класс ______
4. Дата оценивания решения олимпиадных заданий  _________________
5. Уровень составления олимпиадных заданий (соответствует, не соответствует, указать в чём несоответствие)
	7 класс
	

	
	

	8 класс
	

	
	

	9 класс
	

	
	

	10 класс
	

	
	

	11 класс
	

	
	


6. Положительные стороны представленных участниками ответов и решений

	7 класс
	

	
	

	
	

	8 класс
	

	
	

	
	

	9 класс
	

	
	

	
	

	10 класс
	

	
	

	
	

	11 класс
	

	
	

	
	


7. Анализ выполнения заданий. Наиболее часто встречающиеся ошибки и недочеты в ответах и решениях

	7 класс
	

	
	

	
	

	8 класс
	

	
	

	
	

	9 класс
	

	
	

	
	

	10 класс
	

	
	

	
	

	11 класс
	


8. Количество участников, показавших низкий уровень подготовки к олимпиаде (набравших 0%-25% от общего количества баллов) (указать школы)

	7 класс
	

	
	

	8 класс
	

	
	

	9 класс
	

	
	

	10 класс
	

	
	

	11 класс
	


9. Недостатки в организации подготовки и проведения олимпиады

_________________________________________________________________________
    _________________________________________________________________________
    _________________________________________________________________________
10. Результаты олимпиады

	№
	Класс
	1 место
	2 место
	3 место

	
	
	Ф.И.
	1.1 Школа
	Ф.И.
	1.2 Школа
	Ф.И.
	1.3 Школа

	1.
	7
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	8
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	9
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	10
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	11
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


11. Общие выводы и предложения 

      _________________________________________________________________________
     _________________________________________________________________________
      _________________________________________________________________________
      _________________________________________________________________________
Отчёт составил ________________      ____________    ____________________
                                                      должность                                       подпись                                           расшифровка

Дата составления отчета:  «_____» ________________ 20__ г.

______________________

Приложение 4 

к положению о проведении муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников
на территории города Когалыма
Журнал 
регистрации дипломов победителей 
муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников

	№ п/п
	№ п/п в уч. году
	Фамилия, имя, отчество
	Класс
	ОУ
	Предмет
	Серия диплома
	Регистр. номер
	Дата выдачи

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	


______________________________

Приложение 5 

к положению о проведении муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников
на территории города Когалыма
Журнал 
регистрации дипломов призеров муниципального этапа 
всероссийской олимпиады школьников

	№ п/п
	№ п/п в уч. году
	Фамилия, имя, отчество
	Класс
	ОУ
	Предмет
	Место
	Серия диплома
	Регистр. номер
	Дата выдачи

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	


________________________

Приложение 6 

к положению о проведении муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников
на территории города Когалыма 
Журнал 
регистрации апелляций

	№ п/п
	ФИО участника, подавшего апелляцию
	Класс,

общеобразовательное учреждение
	Предмет
	Суть апелляции
	Решение апелляционной комиссии

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	


_____________________________
Приложение 7 

к положению о проведении муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников
на территории города Когалыма
Председателю апелляционной комиссии 
муниципального этапа 
всероссийской олимпиады школьников 

Апелляция 
о нарушении порядка проведения муниципального этапа 
всероссийской олимпиады школьников по ______________________

Сведения об участнике муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников
	Фамилия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Имя
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Отчество
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Класс
	
	
	


	Общеобразовательное учреждение участника 
	


	Предмет __________________________________
	


	Дата проведения муниципального этапа
	
	
	. 
	
	
	.
	
	


	Аудитория (номер кабинета)
	
	
	
	


Заявление

Прошу апелляционную комиссию муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников рассмотреть мою апелляцию о нарушении порядка проведения муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников по __________________.

Содержание претензии: 

	

	

	

	


Указанный факт существенно затруднил для меня выполнение олимпиадных заданий, что может привести к необъективной оценке моей работы. 
 /_________________  /_________________________________________/


         подпись            
       ФИО участника

	Дата
	
	
	.
	
	
	.
	
	
	
	Время
	
	
	 час
	
	
	 мин


Апелляцию принял _________________________________________________

                                                                                   (должность при проведении муниципального этапа Олимпиады)      

 /_________________  /_________________________/

             подпись                                 ФИО

	Дата
	
	
	.
	
	
	.
	
	
	
	Время
	
	
	 час
	
	
	 мин


	Регистрационный номер в муниципальной апелляционной комиссии
	
	
	
	


Приложение 8 

к положению о проведении муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников
на территории города Когалыма
	Протокол заседания апелляционной комиссии по рассмотрению  апелляции о нарушении порядка проведения муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников
	

	
	
	
	
	

	
	№ п.п. в муниципальной 

апелляционной комиссии


Сведения об участнике муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников, 

подавшего апелляцию

	Общеобразовательное учреждение участника 
	


	Фамилия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Имя
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Отчество
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Класс
	
	
	


	Предмет __________________________________
	


	Дата проведения муниципального этапа  ___________________
	
	
	. 
	
	
	.
	
	


	Дата подачи апелляции ______________________
	
	
	.
	
	
	.
	
	


Краткое содержание апелляции: 

	

	

	

	


Комиссия в составе:

	
	Председатель


	
	

	1.
	
	
	

	
	ФИО

Куратор муниципального этапа


	
	(должность, место работы)

	2.
	
	
	

	3.
	ФИО

Ответственный секретарь


	
	(должность, место работы)

	
	ФИО
	
	(должность, место работы)


рассмотрев обстоятельства, изложенные в поданной апелляции, считает, что изложенные факты ________________________________________________________________________________.




 (имели, не имели место)

	Влияние указанных фактов на результаты выполнения олимпиадных заданий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	












(значимы, не значимы) 

Решили:

	
	удовлетворить апелляцию, c аннулированием ответа результата.экзамена
	
	
	отклонить апелляцию

	
	Предоставить право повторного участия в  муниципальном этапе всероссийской олимпиады 

	
	олимпиады школьников по _______________________
	
	
	.
	
	
	.
	
	
	
	
	


Председатель

            ____________________ /________________________________/

                                                                                                                             подпись                                             ФИО

Члены комиссии

             __________________ /__________________________________/




                             __________________ /__________________________________/

                                                                                                                          подпись                                                  ФИО

	Дата оформления протокола
	
	
	.
	
	
	.
	
	
	
	Время
	
	
	 час
	
	
	 мин


___________________________________
Приложение 9 

к положению о проведении муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников
на территории города Когалыма
Председателю апелляционной комиссии муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников 

Апелляция 

о несогласии с результатами оценивания олимпиадной работы 
муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников 
по __________________________________________
Сведения об участнике муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников

	Фамилия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Имя
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Отчество
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Класс
	
	
	


	Общеобразовательное учреждение участника 
	


	Предмет __________________________________
	


	Дата проведения муниципального этапа
	
	
	. 
	
	
	.
	
	


	Дата объявления результатов муниципального этапа
	
	
	. 
	
	
	.
	
	


Заявление

Прошу Вас пересмотреть мою работу, так как я не согласен с выставленными мне баллами.
Обоснование (указывается суть несогласия в конкретном(ых) задании(ях)): 

	

	

	

	


Прошу рассмотреть апелляцию

	
	( в моем присутствии,


	
	( без меня.


/__________________/__________________________________/

    

 подпись                                     ФИО участника

	Дата
	
	
	.
	
	
	.
	
	


Заявление принял:  _____________________________    _________________/__________________________/                            

                                                     Должность

                              подпись                                             ФИО

	Дата
	
	
	.
	
	
	.
	
	

	Регистрационный номер в муниципальной апелляционной комиссии
	
	
	
	


Приложение 10 

к положению о проведении муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников
на территории города Когалыма
Протокол №

заседания апелляционной комиссии по рассмотрению 
апелляции о несогласии с результатом оценивания олимпиадных заданий 
участника муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников 

по __________________ 

_________________________________________________________________________
(Фамилия, имя, отчество участника)

учащегося _______класса _________________________________________________________________________
                              (полное название общеобразовательного учреждения)

Краткое содержание апелляции: 

	

	

	


Место проведения заседания комиссии ____________________________________

Дата и время проведения заседания комиссии _______________________________                            

Присутствуют:

члены комиссии: (указываются  Ф.И.О. – полностью, должность в комиссии)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Краткая запись разъяснений членов комиссии (по сути апелляции)

	

	

	

	

	

	

	

	


Результат рассмотрения апелляции:

	
	апелляция отклонена, выставленные баллы сохраняются;

	
	

	
	апелляция удовлетворена ______________________________: 
                                                     (полностью, частично или в части)

	
	изменить количество баллов: 

	
	

	
	в задании № ____   с ________ на _____ баллов,

	
	в задании № ____   с ________ на _____ баллов,

	
	в задании № ____   с ________ на _____ баллов,

	
	что привело к изменению общей суммы баллов с ________ на _______


(указывается конкретное задание, в котором изменены баллы и общий итог за всю работу)

Дата оформления протокола ________________________

Председатель жюри   __________________/_________________________

Члены жюри    __________________/______________________

__________________/_________________________

__________________/_________________________

С результатом апелляции согласен (не согласен)  _____________________ 







         (подпись заявителя)

Дата ознакомления с результатом рассмотрения апелляции _______________
__________________________
Приложение 17

к постановлению Администрации 
города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Положение

о городской научно-исследовательской конференции школьников

«Шаг в будущее»
1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок организации и проведения городской научно-исследовательской конференции школьников «Шаг в будущее» (далее – конференция), порядок участия в конференции и определения победителей и призёров.

1.2. Цели проведения конференции:

- создание необходимых условий для выявления поддержки творчески одаренных детей; 

- выявление и развитие у обучающихся творческих способностей и интереса к научно-исследовательской деятельности; 

- формирование ключевых компетенций и мотивации к практическому применению предметных знаний; 

- распространение и популяризация научных знаний;

- демонстрация и пропаганда лучших достижений учащихся, опыта работы по организации учебной и научно-исследовательской деятельности.

1.3. Конференция проводится в два этапа:

-1 этап – школьный;

-2 этап – городской.

1.4. Организатором школьного этапа конференции является образовательное учреждение, городского этапа - Управление образования Администрации города Когалыма (далее – Управление образования), Муниципальное автономное учреждение «Межшкольный методический центр города Когалыма».

1.5. Для организации и проведения конференции на каждом этапе создаётся организационный комитет и экспертные комиссии. 

Организационный комитет и экспертные комиссии на школьном этапе создаёт образовательное учреждение, на городском этапе – Управление образования.

1.6. Конференция проводится по следующим направлениям:

- математика;

- физика;

- информатика и информационные технологии;

- биология;

- экология;

- химия;

- география;

- краеведение;

- языкознание;

- литература и литературное краеведение;

- культурология;

- искусство;

- иностранные языки; 

- история;

- обществознание и право;

- экономика и предпринимательство;

- социология, психология, связь с общественностью;

- мода и дизайн.
2. Участники конференции
2.1. Категории участников школьного этапа конференции определяет образовательное учреждение.

2.2. В городском этапе конференции принимают участие на добровольной основе учащиеся 6 – 11 классов всех образовательных учреждений: общеобразовательных школ, учреждений дополнительного образования детей; бюджетное учреждение «Когалымское профессиональное училище - 9». Учащиеся 6 – 7 классов участвуют в городском этапе конференции на общих основаниях, отдельно данная возрастная категория не рассматривается.

2.3. Участниками городского этапа конференции являются учащиеся согласно пункту 2.2. настоящего положения, являющиеся победителями (1 место) и призерами (2, 3 места) школьного этапа конференции. 

2.4. В исключительном случае образовательное учреждение может направить для участия в городском этапе конференции учащегося, не являющегося победителем или призером школьного этапа конференции, в случае если он не смог по уважительным причинам (болезнь, выезд за пределы города) принять участие в защите работы на школьном этапе, но работа прошла соответствующую экспертизу в образовательном учреждении. Направление такого учащегося осуществляется с ходатайством (отдельно на каждого учащегося) с обоснованием на участие в городском этапе конференции с указанием направления конференции. Ходатайство подается в оргкомитет городского этапа вместе с заявкой. Оргкомитет в устной форме сообщает администрации образовательного учреждения о допуске (или недопуске) учащегося к участию в городском этапе конференции в течение трёх дней после поступления ходатайства.

3. Правила представления заявок и работ
на городской этап конференции
3.1. Участие в городском этапе конференции осуществляется согласно заявке (приложение 1), поданной образовательным учреждением в оргкомитет городского этапа в сроки, указанные Управлением образования, но не позднее, чем за две недели до проведения заседаний секций конференции.

3.2. Заявка должна быть оформлена на общем бланке образовательного учреждения, заверена подписью руководителя и печатью. В заявке необходимо отразить технические средства, требуемые для демонстраций в ходе защиты работы. Заявка без указания наименования секции в соответствии с направлениями, указанными в пункте 1.6. настоящего положения, не принимается.

3.3. Работа, приложения и все сопровождающие материалы (всё в 1 экземпляре) представляются в оргкомитет городского этапа конференции в сроки, указанные Управлением образования, но не позднее, чем за 10 дней до проведения заседаний секций конференции. 
3.4. Работы, представленные в оргкомитет городского этапа конференции позднее сроков, указанных Управлением образования, или представленные без заявки или ходатайства, не рассматриваются.

4. Порядок проведения конференции
4.1. Школьный этап конференции проводится в соответствии с положением об организации и проведении научно-исследовательской конференции «Шаг в будущее», утверждённым директором образовательного учреждения.

Городской этап конференции проводится на основании приказа Управления образования в соответствии с настоящим положением.

4.2. Городской этап конференции проводится по секциям, соответствующим направлениям, указанным в пункте 1.6 настоящего положения. 

С учётом количества заявленных работ оргкомитет городского этапа конференции вправе объединять несколько направлений в одну секцию.

4.3. Для работы каждой секции оргкомитет городского этапа конференции создает экспертную комиссию (далее – комиссия), состав которой утверждается приказом Управления образования не позднее, чем за 10 дней до проведения заседания секций конференции. 

Состав комиссии формируется из числа представителей межшкольного методического центра, Управления образования, руководителей городских методических объединений учителей, представителей организаций и предприятий города Когалыма.

4.4. Работу комиссии организует её председатель, назначенный приказом Управления образования.

4.5. В течение недели до проведения заседаний секций городского этапа конференции комиссии оценивают представленные работы.

4.6. В исключительных случаях, когда большинство членов комиссии составляют специалисты других ведомств и организаций, оценивание работ может проходить и в другие сроки, назначенные председателем.

4.7. Каждый член комиссии оценивает работы участников по специальным критериям. Разработку критериев оценивания работ организует оргкомитет городского этапа конференции на основании методических рекомендаций кандидата психологических наук, доцента УдГУ Белых С.Л. (приложение 2). Критерии оценивания работ разрабатываются с учётом специфики направлений, перечисленных в пункте 1.6. настоящего положения. 

4.8. Оценка работы (в виде баллов), выставленная каждым членом комиссии, вносится председателем в протокол результатов оценивания работ и выводится средний балл за работу каждого участника (приложение 3).

4.9. Если средний балл за работу не превышает 60% от максимального количества баллов (по критериям оценивания), то эта работа не допускается к защите на заседании секции городского этапа конференции. 

Факт допуска или недопуска работы к защите на заседании секции фиксируется в протоколе результатов оценивания работ участников (приложение 3).

4.10. На основании протокола результатов оценивания работ председатель комиссии сообщает в оргкомитет городского этапа конференции о работах, не допущенных к защите на секции.

4.11. Оргкомитет городского этапа конференции сообщает (письменно или устно по телефону) руководству образовательного учреждения о допуске и недопуске работ к защите на секции конференции не позднее, чем за 3 дня до её проведения. 

4.12. Руководство образовательного учреждения обязано незамедлительно сообщить авторам о недопуске их работ к защите на заседании секции конференции.

4.13. Защита работ проводится в течение одного дня на заседаниях секций согласно направлениям, указанным в пункте 1.6  настоящего положения.

4.14. На защите работы могут присутствовать научный руководитель (консультант) автора, все желающие: учителя, учащиеся, родители, представители организаций и предприятий города.

Научный руководитель (консультант) не вправе вмешиваться в ход выступления (защиты работы).

4.15. Каждый член комиссии оценивает качество защиты участником своей работы по специальным критериям (приложение 4).

4.16. Оценка защиты работы (в виде баллов), выставленная каждым членом комиссии, вносится председателем в протокол и выводится средний балл за выступление каждого участника (приложение 5).

5. Требования к работе
5.1. На городской этап конференции принимаются научно-исследовательские, конструкторские, прикладные и творческие работы по направлениям, перечисленным в п 1.6. настоящего положения.

5.2. Работа должна быть выполнена самостоятельно. При подготовке работ допускается участие научных руководителей в качестве консультантов.

5.3. Работы на городской этап конференции могут предоставляться как индивидуальные, так и групповые.

5.4. Работа должна иметь следующую структуру:

- титульный лист;

- содержание (или оглавление);

- введение (постановка проблемы (задачи), обоснование её  актуальности);

- основное содержание;

- выводы, рекомендации;

- список источников информации.

По решению городского методического объединения данная структура может быть дополнена аннотацией.

5.5. В работе необходимо чётко обозначить теоретические и практические достижения автора, а также область применения представленного исследования. В случае если результаты исследования нашли применение, должны быть приложены подтверждающие материалы.

5.6. Ценным в работе школьников является творчество, интеллектуальная продуктивность, открытие и генерация новых идей, может быть, даже необычных, но обоснованных.

5.7. На титульном листе указывается (приложение 6):
- полное наименование конференции (в верхней части листа, посередине);
- название работы (в средней части листа, посередине, без кавычек), 
- сведения об авторе: фамилия, имя, отчество, класс автора(ов), сокращённое наименование учреждения (ниже темы, справа);
- сведения о научном руководителе: фамилия, имя, отчество, звание, должность, место работы (ниже сведений об авторе);

- наименование города, год выполнения работы (в нижней части листа).

5.8. Название работы должно быть кратким, точным и соответствовать её основному содержанию.

5.9. В содержании (оглавлении) указываются заголовки всех разделов (глав) работы и страницы, с которых они начинаются. Заголовки разделов (глав) должны точно повторять заголовки разделов (глав), параграфов в тексте работы. Сокращать или давать их в другой формулировке, последовательности нельзя. Заголовки одинаковых степеней рубрикации необходимо располагать друг под другом. Заголовки каждой последующей ступени смещаются на три-пять знаков вправо по отношению к заголовку предыдущей ступени. Все заголовки начинаются с прописной буквы без точки в конце.

5.10. Введение должно отражать актуальность темы, включать в себя формулировку постановки проблемы, определение целей и задач, поставленных автором работы, определение объекта и предмета исследования.
5.11. Основная часть должна содержать информацию, собранную и обработанную автором, а именно описание основных рассматриваемых фактов, степень изученности данного вопроса (современное состояние), характеристику методов решения проблемы, сравнение известных автору старых и предлагаемых методов решения, обоснование выбранного варианта (вариантов) решения (эффективность, точность, простота, наглядность, практическая значимость и т.д.), характеристику личного вклада автора работы в решение избранной проблемы.

Основная часть делится на разделы и подразделы. При изложении материала необходимо соблюдать логику, обоснованную связь между разделами (главами), подразделами.

При цитировании в тексте того или иного источника можно использовать различные виды сносок:

- ставится верхний индекс после цитаты, а на нижнем поле страницы полностью пишется источник;

- после цитаты в квадратных скобках записывается порядковый номер источника из списка литературы и номер страницы (например: (3, с.5().

В работе используется только один вид сносок.

5.12. В заключении подводится итог проведённой работы в разрезе решения поставленных задач и по достижению поставленной цели (отражение раздела «Введение»), в лаконичном виде формулируются выводы и результаты, полученные автором (с указанием, если возможно, направления дальнейших исследований и предложений по возможному практическому использованию результатов исследования). 

5.13. Список источников информации состоит из списка литературы и других источников.

Список литературы составляется на основе библиографических правил. Источники, использованные в работе, записываются в порядке упоминания в тексте. Информация о каждом издании должна включать в строгой последовательности: фамилию, инициалы автора, название издания, выходные данные издательства, год издания, выпуска (если издание периодическое), количество страниц.

При использовании Интернет-ресурсов в обязательном порядке необходимо указать адрес сайта, портала и т.п. 

5.14. Объем текста работы, включая формулы, список литературы, не должен превышать 15 страниц. Страницы должны быть пронумерованы (в правом  верхнем углу арабскими цифрами).

Для приложений, иллюстрирующих работу можно отводить не более 10 страниц дополнительно. В тексте работы должны быть обоснованные ссылки на приложения, причём приложения должны быть упорядочены по мере упоминания о них в тексте работы. Все приложения должны быть пронумерованы, озаглавлены. 
5.15. Работа должна содержать: 

- рецензию научного руководителя (научных руководителей, если их несколько);

или

- отзыв, рекомендательные письма ученых, специалистов предприятий и организаций, учителей I или высшей квалификационной категории, отражающие научно-исследовательскую деятельность автора.

Возможно представление как рецензии, так и отзыва.

5.16. Текст работы печатается на стандартных страницах белой бумаги формата А4 (210×297 мм, горизонталь - 210 мм). Шрифт - типа Times New Roman Cyr, размер 12 пт, межстрочный интервал 1.5, поля: слева - 25 мм, справа - 10 мм, сверху и снизу - 20 мм. Формулы вписываются чёрной пастой (тушью) либо воспроизводятся на печатающем устройстве. 

Рукописный вариант работы не принимается оргкомитетом.

5.17. К работам, представляемым на секцию информатики и информационных технологий, следует прикладывать диск с программным продуктом, который содержит не только результат работы (готовый продукт), но и исходные материалы (файлы, коды программ и т. д.), являющиеся составными частями алгоритма создания работы. Работы должны иметь специальную информацию, содержащую:

- перечень стандартного программного обеспечения, необходимого для функционирования программы;

- рекламный листок в текстовом и электронном виде с описанием программного продукта, размером в одну стандартную страницу, выполненный в текстовом редакторе WORD for WINDOWS;

- требования к техническим средствам (видеокарта, звуковая карта и т.п.);

- описание содержания прилагаемого диска.

5.18. Работы, оформленные не по правилам, не рассматриваются.

5.19. Работы в форме реферата на городской этап конференции не принимаются.

5.20. Городское методическое объединение учителей вправе вносит особые требования к работам. Эти требования доводятся до сведения образовательных учреждений в сроки, не позднее, чем за три недели до заседания секции конференции. 

6. Требования к докладу на секции (защите работы)
6.1. Защита работы осуществляется в форме доклада автора и ответов на вопросы членов комиссии и зрителей, присутствующих на заседании секции городского этапа конференции. 
6.2. Продолжительность доклада не более 10-12 минут.

6.3. В докладе автор излагает суть работы и представляет свои научные результаты, выводы.

6.4. Во время защиты участник пользуется текстом второго экземпляра работы (первый – сдан ранее в оргкомитет городского этапа конференции). 

6.5. Доклад участника должен сопровождаться демонстрацией материалов, иллюстрирующих выполненную работу. 

При демонстрации следует отразить наиболее важные элементы работы, а именно: цель работы, объект и предмет исследования, методы и способы решения проблемы, результаты и выводы.

Работа может демонстрироваться на плакатах, моделях, а также с помощью технических средств; возможно использование публикаций, свидетельств, отзывов, фотоальбомов, раздаточных материалов. 

При демонстрации материалов участник вправе прибегать к помощи посторонних лиц, но без их вмешательства в ход защиты работы.  

6.6. Ответственность за предоставление технических средств, указанных в заявке, несет оргкомитет конференции, за качество демонстрационных материалов - участник. Участник имеет право накануне опробовать технические средства, представленные ему оргкомитетом городского этапа конференции по заявке. 

6.7. Оргкомитет городского этапа конференции не несёт ответственность за отсутствие технических средств, не указанных в заявке.   

7. Подведение итогов конференции и поощрение участников
7.1. Порядок определения победителей и призёров школьного этапа конференции и их поощрения определяет образовательное учреждение.

7.2. По каждому участнику городского этапа конференции, допущенного к защите работы на секции, подводится общий итог - сумма среднего балла за работу и среднего балла за защиту на секции (общая сумма баллов).

7.3. Общий итог конференции подводит комиссия в день заседания секции.

7.4. Председатель комиссии заполняет сводный протокол результатов городского этапа конференции (приложение 7).

7.5. На каждой секции по общей сумме баллов определяются победители (1 место) и призёры (2 и 3 места). 

Квота на количество победителей и призёров не устанавливается.
7.6. Победителем (1 место) городского этапа конференции считается участник секции, набравший наибольшее количество баллов в общем итоге. 

7.7. Призёрами (2,3 место) городского этапа конференции считаются участники секции, следующие за победителем по количеству набранных баллов по мере его убывания. 

7.8. Комиссия вправе устанавливать номинации и определять победителя в ней. 

Решение об установлении номинации и определения в ней победителя вносится в сводный протокол результатов городского этапа конференции (приложение 7).

7.9. По итогам городского этапа конференции апелляции не принимаются.

7.10. Участники конференции, обучающиеся 9 класса, представившие индивидуальную работу и занявшие 1, 2 или 3 место, могут использовать эту работу для прохождения государственной (итоговой) аттестации за курс основного общего образования (по предметам по выбору) в форме защиты реферата.

7.11. Победители и призёры городского этапа конференции награждаются дипломами Управления образования и денежной премией.

Участникам конференции выдается сертификат Управления образования.
7.12. Победители городского этапа конференции имеют право на участие в научной конференции молодых исследователей научно-социальной программы «Шаг в будущее» Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

8. Финансовое обеспечение конференции
8.1. Финансовое обеспечение школьного этапа конференции осуществляется за счёт средств образовательного учреждения.

8.2. Премии победителям и призёрам городского этапа конференции школьников «Шаг в будущее» выплачиваются в рамках долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.
_________________________

Приложение 18
к постановлению Администрации 
города Когалыма 
от 04.04.2013 №961
Положение о муниципальной конкурсной комиссии по экспертизе материалов образовательных учреждений, педагогических работников, обучающихся, выдвигаемых на получение грантов, премий 
Администрации города Когалыма
1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок формирования и организацию работы муниципальной конкурсной комиссии (далее – конкурсная комиссия) по экспертизе материалов образовательных учреждений, педагогических работников, обучающихся, выдвигаемых на получение грантов, премий Администрации города Когалыма.
1.2. Конкурсная комиссия осуществляет экспертизу материалов образовательных учреждений, педагогических работников, обучающихся, выдвигаемых на получение грантов Администрации города Когалыма, (далее – претендентов), в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Новая школа Югры на 2010-2015 годы», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 29.10.2010 №2175.
1.3. Конкурсная комиссия в своей деятельности руководствуется нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, города Когалыма, настоящим положением.
2. Состав конкурсной комиссии
2.1. В состав конкурсной комиссии могут входить: 
- работники Управления образования Администрации города Когалыма;
- представители общественности, управляющих советов муниципальных образовательных учреждений города Когалыма (по рекомендации образовательного учреждения);
- члены муниципального совета по развитию образования города Когалыма;
- педагогические и руководящие работники муниципальных образовательных учреждений города Когалыма (по рекомендации муниципального образовательного учреждения города Когалыма из числа имеющих государственные, отраслевые награды и особые заслуги в сфере образования);

- работники муниципального автономного учреждения «Межшкольный методический центр города Когалыма»;

- представители городской профсоюзной организации работников образования.
2.2. В состав конкурсной комиссии не входят представители тех муниципальных образовательных учреждений города Когалыма (далее – образовательные учреждения), которые участвуют в конкурсных мероприятиях.

2.3. Количественный и персональный состав конкурсной комиссии (по номинациям) утверждается приказом начальника управления образования Администрации города Когалыма.
3. Задачи и функции конкурсной комиссии

3.1. Конкурсная комиссия осуществляет

- регистрацию заявок на участие в конкурсных отборах;

- техническую экспертизу материалов претендентов по критериям участия;

- заполнение регистрационного листа технической экспертизы;
- экспертизу материалов претендентов по критериям отбора.

3.2. Конкурсная комиссия принимает решение о результатах технической экспертизы: «допущен к участию в конкурсе по критериям отбора», «не допущен к участию в конкурсе по критериям отбора».
3.3. Конкурсная комиссия определяет победителей конкурсных отборов.
3.4. Конкурсная комиссия оформляет протоколы заседаний конкурсной комиссии и готовит проект постановления Администрации города Когалыма о победителях конкурсных отборов.

4. Организация работы конкурсной комиссии
4.1. Заседание конкурсной комиссии проводится в соответствии с графиком, утверждённым приказом управления образования Администрации города Когалыма, 2 раза в год.
4.2. Члены конкурсной комиссии проводят экспертизу материалов, выдвигаемых на получение грантов, премий Администрации города Когалыма, в соответствии с критериями конкурсных отборов и сроками, предусмотренными приложениями к настоящему постановлению.
4.3. При экспертизе материалов, выдвигаемых на получение грантов, премий Администрации города Когалыма, используется форма индивидуальной экспертизы – экспертный лист оценивания, который подписывает каждый член конкурсной комиссии.
4.4. Экспертные листы выдаются членам конкурсной комиссии и принимаются обратно по завершении экспертизы. Конкурсной комиссией не принимаются экспертные заключения, содержащие исправления, неразборчивые подписи экспертов, а также без указания даты проведения экспертизы.
4.5. Информация о промежуточных результатах экспертизы материалов, выдвигаемых на получение грантов, премий Администрации города Когалыма, является  конфиденциальной.
4.6. Итоговая оценка выставляется путем суммарной оценки баллов, выставленных всеми членами конкурсной комиссии, работавшими с материалами, выдвигаемыми на получение грантов, премий Администрации города Когалыма.
4.7. На основании результатов проведённой экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг претендентов по номинациям и оформляет сводный протокол, который подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии. 
4.8. Сводный протокол заседаний конкурсной комиссии (по номинациям) и проект постановления Администрации города Когалыма об утверждении списка победителей конкурса на получение грантов, премий Администрации города Когалыма направляется в Администрацию города Когалыма.
_________________
Приложение 19

к постановлению Администрации

города Когалыма

от 04.04.2013 №961
Заявка 
на участие в конкурсном отборе на получение грантов, премий 
Администрации города Когалыма среди образовательных учреждений города Когалыма 
_______________________________________________________________________
(название номинации)

_______________________________________________________________________________
Регистрационный номер № _________________

Дата регистрации заявки: ___________________

Сведения об Учреждении:

	Полное наименование образовательного учреждения (в соответствии с 

	Уставом)
	

	Ф.И.О. директора: 
	

	Почтовый адрес:
	

	Контактный  телефон, факс: 
	

	Название конкурсного материала: 
	

	

	


Сведения о Заявителе:

Наименование Заявителя (органа государственно-общественного управления)

	


Ф.И.О. председателя органа государственно-общественного управления: 

	


Контактный  телефон:________Факс: _________

Протокол заседания №_____ от «____» _________ 201_г. органа государственно-общественного управления.

Подпись председателя органа государственно-общественного управления _______________ /______________/
             М.П

	
	Дата подачи заявки:
	


	


Приложение 20

к постановлению Администрации
города Когалыма
от 04.04.2013 №961
Заявка 
на участие в конкурсном отборе на получение грантов, премий 
Администрации города Когалыма среди педагогических работников города Когалыма 

___________________________________________________________________
(название номинации)

_________________________________________________________________________
Регистрационный номер № _________________

Дата регистрации заявки: ___________________

Сведения о Претенденте:

Ф.И.О. ____________________________________________________________
Место работы (полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом), специальность ________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
Почтовый адрес образовательного учреждения___________________________ 
___________________________________________________________________
Домашний адрес_____________________________________________________
Контактный телефон:____________________Факс________________________
Email_____________________________________http______________________
Название конкурсного материала (образовательной программы)____________
___________________________________________________________________
	Квалификационная категория
	Общий стаж педагогической работы
	Стаж в данном образовательном учреждении
	Учебная педагогическая нагрузка

	
	
	
	


Сведения о Заявителе:

Наименование Заявителя (органа государственно-общественного управления): 

	


Ф.И.О. председателя органа государственно-общественного управления: 

	


Контактный  телефон:________Факс: _________

Протокол заседания №_____ от «____» _________ 201__г. органа государственно-общественного управления.

Подпись председателя органа государственно-общественного управления _______________ /______________/

	М.П.
	Дата подачи заявки:
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