
 

 

Об утверждении Порядка определения  

Предельно допустимого значения  

просроченной кредиторской задолженности  

муниципального бюджетного учреждения  

города Когалыма, превышение которого  

влечет расторжение трудового договора 

с руководителем бюджетного учреждения 

по инициативе работодателя 

в соответствии с Трудовым кодексом  

Российской Федерации 
 

 

В соответствии с пунктом 5 части 27 статьи 30 Федерального закона                                 

от 08.05.2010 №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения 

государственных (муниципальных) учреждений», Уставом города Когалыма: 

 

1. Утвердить Порядок определения предельно допустимого значения 

просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджетного 

учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с 

руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе 

работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации 

согласно приложению к настоящему постановлению. 

 

2. Постановление Администрации города Когалыма от 11.11.2011 №2775                    

«О предельно допустимых значениях просроченной кредиторской 

задолженности муниципальных бюджетных учреждений города Когалыма, 

превышение которых влечет расторжение трудового договора с руководителем 

бюджетного учреждения» признать утратившим силу. 

 

3. Отделу финансово-экономического обеспечения и контроля 

Администрации города Когалыма (Рябинина А.А.) направить в юридическое 

управление Администрации города Когалыма текст постановления и приложение к 

нему, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в 

порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города 

Когалыма от 19.06.2013 №149-р «О мерах по формированию регистра 

муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры» для дальнейшего направления в Управление государственной 

регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора                                     

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. 

 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

 

от 02.12.2025 
 

№ 2664 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=503105&dst=100011
consultantplus://offline/ref%3D5A5D3139511A5685A515CD4A0682C0C471808B274A8CBBBF8F75F5D9CAE5B0C816074340DE0FC4E9655D994171F446BE9EtB15F


4. Опубликовать настоящее постановление и приложение к нему в 

сетевом издании «Когалымский вестник»: KOGVESTI.RU, ЭЛ №ФС 77 – 85332 

от 15.05.2023 и разместить на официальном сайте органов местного 

самоуправления города Когалыма в информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет (www.admkogalym.ru). 

 

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя 

главы города Когалыма Юсупова Р.Ш. 
 

 

 

Глава города Когалыма ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 
 

Сертификат  

00838C2D41CA84E3FACFD74B155182B93E 

Владелец  Агадуллин  Тимур Акрамович 

Действителен с 25.12.2024 по 20.03.2026 

Т.А. Агадуллин 
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 Приложение  

к постановлению Администрации 

города Когалыма 

 от 02.12.2025  № 2664 

 

Порядок 

определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской 

задолженности муниципального бюджетного учреждения города Когалыма, 

превышение которого влечет расторжение трудового договора с 

руководителем 

бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с  

Трудовым кодексом Российской Федерации 

 

1. Просроченная кредиторская задолженность муниципального 

бюджетного учреждения, в отношении которого Администрация города 

Когалыма выступает учредителем (далее - Учреждение), разделяется на 

следующие группы: 

а) кредиторская задолженность по оплате труда и иным выплатам 

персоналу, срок погашения которой, установленный локальными актами 

Учреждения, регулирующими трудовые отношения, и законодательством 

Российской Федерации, истек; 

б) кредиторская задолженность по налогам, сборам, страховым взносам 

и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации, срок погашения которой, предусмотренный законодательством 

Российской Федерации, истек; 

в) кредиторская задолженность перед поставщиками, исполнителями и 

подрядчиками, срок погашения которой, предусмотренный заключенными 

договорами (контрактами) и законодательством Российской Федерации, истек; 

г) общая кредиторская задолженность по всем имеющимся 

обязательствам, срок погашения которой, предусмотренный 

законодательством Российской Федерации, истек. 

2. Предельно допустимое значение просроченной кредиторской 

задолженности по каждой из указанных в пункте настоящего Порядка групп 

определяется как: 

а) наличие кредиторской задолженности по оплате труда и иным 

выплатам персоналу, срок невыплаты которых превышает 2 (два) месяца 

подряд с даты выплаты заработной платы, установленной локальными актами 

Учреждения (за исключением депонированных сумм); 

б) наличие кредиторской задолженности по уплате налогов, сборов, 

страховых взносов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации, в том числе штрафов, пеней и иных санкций 

за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов и иных обязательных платежей в 

соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федерации, срок 

неуплаты которых превышает 2 (два) месяца подряд с даты, когда платежи 

должны были быть осуществлены; 



 

в) наличие кредиторской задолженности перед поставщиками, 

исполнителями и подрядчиками Учреждения, срок неуплаты которой 

превышает 3 (три) месяца с даты, когда платежи должны были быть 

осуществлены; 

г) превышение общей суммы просроченной кредиторской 

задолженности над чистыми активами Учреждения в течение 3 (трех) месяцев 

подряд. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


