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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

От «_20__»__ноября_ 2009 г.




№ _2455
Об утверждении перечня видов

общественных работ, выполняемых
на территории города Когалыма,
и порядка предоставления субсидий
за счёт средств бюджета города Когалыма

на возмещение затрат в связи
с оказанием услуг по организации
общественных работ на территории
города Когалыма
В соответствии со статьёй 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Постановлением Правительства Российской Федерации         от 14.07.1997 № 875 «Об утверждении Положения об организации общественных работ», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 24.01.2007 № 9-п «Об утверждении Перечня видов общественных работ, выполняемых на территории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», постановлением Главы города Когалыма         от 02.09.2008 № 1958 «Об утверждении порядка предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ и услуг за счёт средств бюджета города Когалыма», в целях обеспечения дополнительной социальной поддержки безработных граждан:

1. Утвердить:

1.1. Перечень видов общественных работ, выполняемых на территории города Когалыма, согласно приложению 1.

1.2. Порядок предоставления субсидий за счёт средств бюджета города Когалыма на возмещение затрат в связи с оказанием услуг по организации общественных работ на территории города Когалыма согласно приложению 2.
2. Управлению жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма направить в Департамент по вопросам юстиции Ханты-Мансийского автономного округа – Югры текст постановления с приложением, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Главы города Когалыма от 30.12.2008 № 495-р «О мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Когалымский вестник».

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города Когалыма по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи В.В. Апоненко.
Глава города Когалыма




С.Ф. Какоткин

.

Приложение 1

к постановлению Администрации

города Когалыма

от 20.11.2009 № 2455 
ПЕРЕЧЕНЬ

ВИДОВ ОБЩЕСТВЕННЫХ РАБОТ,

ВЫПОЛНЯЕМЫХ НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА
1. Ремонт и содержание объектов внешнего благоустройства города Когалыма:

1.1. Содержание городских дорог, тротуаров, остановок общественного транспорта, пешеходных дорожек, мостов.

1.2. Уборка территории жилых массивов от мусора, листьев, снега, скалывание льда.

1.3. Уборка территории лесных массивов, зон отдыха и архитектурных ансамблей города от мусора и листьев, снега, скалывание льда. 

1.4. Благоустройство дорог.

1.5. Уборка лестничных клеток, подъездов.

1.6. Уборка снега с крыш.

1.7. Уборка территорий детских дошкольных учреждений.

1.8. Уборка служебных помещений. 

2. Озеленение и благоустройство территории:

2.1. Высадка цветов, кустарников, зеленых насаждений на улицах.

2.2. Оформление клумб.

2.3. Покос травы на газонах.

2.4. Ремонт, покраска скамеек.

2.5. Обрезка деревьев.

2.6. Побелка бордюров.

2.7. Покраска заборов, ограждений.

2.8. Строительство снежных и ледовых городков. 

3. Проведение мероприятий общественно-культурного назначения:

3.1. Вспомогательные работы по оформлению документов в паспортных столах.

4. Подсобные работы в следующих видах деятельности:

4.1. Ремонт жилья, больниц, школ, детских дошкольных учреждений, объектов социально-культурного назначения.

4.2. Ремонт городских дорог, водопроводных, канализационных, тепловых, электрических и газовых коммуникаций.

4.3. Производство стройматериалов.

4.4. Работа в швейном цехе.

5. Другие виды трудовой деятельности, не требующие специальной подготовки:

5.1. Выполнение отдельных сезонных работ (покраска и ремонт, мытье окон жилых и административных зданий (школ, детских садов, больниц и др.).

5.2. Погрузочно-разгрузочные работы.

5.3. Обслуживание пассажирского транспорта.

Приложение 2

к постановлению Администрации

города Когалыма

от 20.11.2009 № 2455 
ПОРЯДОК

предоставления субсидий за счёт средств бюджета города Когалыма
на возмещение затрат в связи с оказанием услуг по организации

общественных работ на территории города Когалыма
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок предоставления субсидий за счёт средств бюджета города Когалыма на возмещение затрат, в связи с оказанием услуг по организации общественных работ на территории города Когалыма (далее – Порядок) определяет порядок и условия предоставления субсидий из бюджета города Когалыма (далее – бюджет города) организациям, оказывающим услуги по организации общественных работ на территории города Когалыма.
1.2. Субсидия предоставляется организациям в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Содействие занятости населения на 2009-2011 годы», утверждённой решением Думы города Когалыма от 25.07.2008   № 268-ГД (далее – Программа).

Для целей настоящего Порядка под организациями, имеющими право на получение субсидии, понимаются юридические лица (за исключением муниципальных учреждений), индивидуальные предприниматели, осуществляющие организацию общественных работ на территории города Когалыма согласно перечню видов общественных работ, приведённому в приложении 1 к настоящему постановлению для безработных граждан, направленных Бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа «Когалымский центр занятости населения» (далее – заявители).

Уполномоченным органом Администрации города Когалыма по реализации настоящего Порядка является управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма (далее - управление жилищно-коммунального хозяйства).

2. Цели предоставления субсидии

2.1. Субсидии предоставляются в целях:

2.1.1. Снижения социальной напряженности на рынке труда и создания гражданам дополнительных возможностей трудоустройства в период стабилизации ситуации на рынке труда.

2.1.2. Частичного возмещения затрат организации на заработную плату работников, занятых на общественных работах.

3. Критерии отбора получателей субсидий

и порядок предоставления субсидий

3.1. Субсидии предоставляются в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, утверждённых управлению жилищно-коммунального хозяйства на соответствующий финансовый год.

3.2. Информация о проведении отбора по определению получателей субсидий публикуется в городских средствах массовой информации и размещается на официальном сайте Администрации города Когалыма не позднее чем за 10 дней до окончания сроков приёма документов и не менее за 30 дней до дня рассмотрения Комиссией претендентов на получение субсидии.

3.3. Информация должна содержать:

3.3.1. Наименование уполномоченного органа Администрации города Когалыма по проведению отбора по определению получателей субсидии и его адрес.

3.3.2. Адрес и телефон места, где можно получить необходимую дополнительную информацию.

3.3.3. Основные требования к участникам отбора.

3.3.4. Дату, время и место проведения отбора.

3.3.5. Адрес и телефон места приёма и регистрации заявлений на участие в отборе.

3.3.6. Дату, время начала и окончания приёма заявлений и документов от заявителей.

3.4. Критериями отбора заявителей, имеющих право на получение субсидий, являются:

3.4.1. Отсутствие процедуры ликвидации (реорганизации), решений арбитражных судов о признании юридического лица, индивидуального предпринимателя несостоятельным (банкротом), конкурсного производства.

3.4.2. Осуществление организации общественных работ на территории города Когалыма согласно перечню видов общественных работ, приведённому в приложении 1 к настоящему постановлению для безработных граждан, направленных Бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа «Когалымский центр занятости населения».

3.4.3. Заключение соглашения о совместной деятельности по организации и проведению общественных работ, заключённого заявителем с Бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа «Когалымский центр занятости населения», в том числе по видам, объёмам и численности участников общественных работ.

3.4.4. Возмещение организацией за счёт собственных средств затрат на организацию общественных работ.

3.5. Затратами заявителя на организацию общественных работ являются затраты на обеспечение граждан, участвующих в общественных работах, необходимым оборудованием, инструментами и иным инвентарем, спецодеждой и иными средствами индивидуальной защиты и т.п., обеспечение контроля за проведением работ и приёмки их результатов, обеспечение требований охраны труда.

3.6. Для рассмотрения возможности получения субсидии заявители направляют в управление жилищно-коммунального хозяйства заявление по форме согласно приложению к настоящему Порядку.

3.7. К заявлению заявитель прилагает следующие документы:

3.7.1. Свидетельство о государственной регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя.

3.7.2. Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе.

3.7.3. Заверенные в установленном порядке копии учредительных документов.

3.7.4. Выписку из единого государственного реестра юридических лиц или индивидуальных предпринимателей.

3.7.5. Справку налогового органа об отсутствии просроченной задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды.

3.7.6. Документы, подтверждающие полномочия лица, имеющего право без доверенности действовать от имени юридического лица.

3.7.7. Соглашение о совместной деятельности по организации и проведению общественных работ, заключённое заявителем с Бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа «Когалымский центр занятости населения», в том числе по видам, объёмам и численности участников общественных работ.

3.7.8. Расчёт затрат заявителя на заработную плату граждан, участвующих в общественных работах (с учётом районного коэффициента, северной надбавки и начислений на фонд оплаты труда), а также на выплату компенсации за неиспользованный отпуск при увольнении работников, с учётом планируемого частичного возмещения за счёт средств, предоставляемых Бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа «Когалымский центр занятости населения».

3.8. Заявление и приложенные к нему документы должны быть рассмотрены в течение 30 дней со дня их поступления.

3.9. По итогам рассмотрения представленных документов, удовлетворяющих требованиям, установленных пунктами 3.4, 3.7 настоящего Порядка, управление жилищно-коммунального хозяйства принимает решение о предоставлении субсидии заявителям.

3.10. Субсидии предоставляются в порядке очерёдности представления заявок. 

3.11. Заявителям в предоставлении субсидии может быть отказано в случае:

3.11.1. Наличия ограничения в правовом отношении в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.11.2. Предоставления ложных данных.

3.11.3. Наличия на дату обращения неурегулированной просроченной задолженности по денежным обязательствам (кредитам и займам, в том числе по предоставленным на возвратной основе средствам бюджета города) и обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации.

3.11.4. Представления неполного перечня необходимых документов.

3.11.5. Несоответствия заявителя требованиям, установленным пунктом 3.4. настоящего Порядка.

3.12. В случае отказа в предоставлении субсидии управление жилищно-коммунального хозяйства направляет в адрес заявителя письменное уведомление об отказе в предоставлении субсидии с указанием причин отказа.

Расчёт размера субсидии производится по следующей формуле:

С = (ЗП+К-S) *Ч* P,

где:

С - размер предоставляемой субсидии;

Ч - численность граждан, привлечённых заявителем для участия в общественных работах;

ЗП - величина затрат на заработную плату одного участника общественных работ исходя из месячной тарифной ставки рабочего первого разряда с учётом выплат предусмотренных положением об оплате труда работников заявителя, но не ниже минимального размера оплаты труда, утверждённого федеральным законодательством;

К - величина затрат на выплату компенсации за неиспользованный отпуск при увольнении работников;

S - планируемое частичное возмещение за счёт средств, предоставляемых Бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа «Когалымский центр занятости населения»;

P - средняя продолжительность периода участия в общественных работах (2 месяца).

3.14. Управление жилищно-коммунального хозяйства формирует предложения о предоставлении субсидии из средств бюджета города Когалыма и направляет на рассмотрение Главе города Когалыма, с обоснованием и приложением необходимых расчётов.

3.15. При положительном решении издаётся постановление Администрации города Когалыма с указанием получателей субсидий и объёма предоставляемых субсидий, на основании которого управление жилищно-коммунального хозяйства заключает с получателями субсидий договор о предоставлении субсидии.

3.16. Договор о предоставлении субсидии должен содержать параметры, определённые пунктом 3.9 Порядка предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ и услуг за счёт средств бюджета города Когалыма, утверждённого постановлением Главы города Когалыма от 02.09.2008 № 1958.

3.17. В случае внесения изменений и (или) дополнений в Программу, а также увеличении бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, утверждённых на соответствующий финансовый год, управление жилищно-коммунального хозяйства вправе:

3.17.1. Провести дополнительный отбор по определению получателей субсидий в установленном Порядке.

3.17.2. Заключить дополнительное соглашение к договору о предоставлении субсидии, при отсутствии обстоятельств, указанных в пункте 4.1. настоящего Порядка и, при этом действие договора не может превышать финансового года, в котором предоставляются субсидии.

3.18. Перечисление субсидий из бюджета города осуществляется в срок, установленный договорами о предоставлении субсидии. 

3.19. Субсидии предоставляются путём их перечисления на счета получателей субсидии, открытые в установленном порядке в кредитных организациях.

4. Порядок возврата субсидии

4.1. Субсидии подлежат возврату в бюджет города Когалыма в следующих случаях:

4.1.1. Предоставления получателем субсидии недостоверных сведений в документах, предусмотренных в пунктах 3.4, 3.7 настоящего Порядка.

4.1.2. Неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по договору о предоставлении субсидии.

4.1.3. Нецелевого использования субсидии, в том числе выявленного по результатам контроля, осуществляемого управлением жилищно-коммунального хозяйства в соответствии с пунктом 5.1 настоящего Порядка.

4.1.4. Расторжения договора о предоставлении субсидии.

4.2. В случае принятия решения о возврате средств субсидии, управление жилищно-коммунального хозяйства направляет получателю субсидии требование о возврате субсидии с указанием реквизитов для перечисления денежных средств. Получатель субсидии в течение 15 календарных дней обязан перечислить указанную в требовании сумму в бюджет города Когалыма.

4.3. При отказе от добровольного возврата, денежные средства взыскиваются в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5. Контроль и ответственность

5.1. Контроль за целевым использованием субсидии осуществляет управление жилищно-коммунального хозяйства путём проведения проверок предоставляемой отчётности и иных документов об использовании субсидии.

5.2. В случае выявления нарушений управлением жилищно-коммунального хозяйства составляется акт о выявленных нарушениях.

5.3. Получатель субсидии ведёт учёт полученной им из бюджета города субсидии, а также учёт ее использования в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными документами по ведению бухгалтерского учёта.

5.4. Получатель субсидии в соответствии с действующим законодательством несёт ответственность за нецелевое и неэффективное использование бюджетных средств, за несвоевременное предоставление отчётности об использовании средств бюджета города Когалыма, а также за невыполнение требований по её возврату в бюджет города Когалыма.

_______________________
Приложение 1

к Порядку предоставления субсидий 

за счёт средств бюджета города Когалыма

на возмещение затрат в связи с оказанием услуг

по организации общественных работ 

на территории города Когалыма

Начальнику управления жилищно-коммунального

хозяйства Администрации города Когалыма

Заявление

о предоставлении субсидии за счёт средств бюджета города Когалыма
на возмещение затрат в связи с оказанием услуг по организации

общественных работ на территории города Когалыма
Я, являющийся ________________________________________________

(должность, наименование юридического лица, ФИО индивидуального предпринимателя)
___________________________________________________________________прошу заключить договор и предоставить субсидию за счёт средств бюджета города Когалыма для частичного возмещения затрат, в связи с оказанием услуг по организации общественных работ на территории города Когалыма.

Сообщаю полное наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя): ___________________________

___________________________________________________________________

Основной вид экономической деятельности (код по ОКВЭД) _________

ИНН _________________________________________________________

Налоговый режим (в %) _________________________________________

Период организации общественных работ _________________________

Адрес места нахождения ________________________________________

Контактное лицо _______________________________________________

(ФИО, номер телефона, факс, адрес электронной почты)

Количество рабочих мест, создаваемых в рамках организации общественных работ __________ единиц.

Приложение: документы, указанные в пункте 3.7 Порядка предоставления субсидии за счёт средств бюджета города Когалыма на возмещение затрат в связи с оказанием услуг по организации общественных работ на территории города Когалыма 

Дата «___» ________________ 20__ г.


МП

______________________________________________________________

(должность, фамилия, инициалы, подпись работодателя (его представителя))

---------------------------------------------------------------------------------------------

Расписка-уведомление

Заявление ____________________________________________________

(наименование юридического лица, индивидуального предпринимателя)

с приложением документов принято «___» ____________ 20___ года
_________________________________

   (подпись специалиста, принявшего заявление)
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