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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

От «_29_»_  декабря   _ 2011 г.



               № _3322
Об утверждении ведомственной целевой 
программы «Дошкольное образование 
города Когалыма на 2011 год» 
В соответствии с Законом Российской Федерации от 10.07.1992            №3266-1 «Об образовании», статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Администрации города Когалыма от 15.11.2011 №2809 «О долгосрочных и ведомственных целевых программах», в целях создания условий для повышения доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики региона, современным потребностям общества в городе Когалыме:
1. Утвердить ведомственную целевую программу «Дошкольное образование города Когалыма на 2011 год»  согласно приложению.

2.
Муниципальному казенному учреждению «Центр обслуживания»  (Л.А.Гладкова) направить в юридическое управление Администрации города Когалыма текст постановления и приложение к нему, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города Когалыма                       от 04.10.2011 №198-р «О мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры» для дальнейшего направления в Управление государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.
3.
Опубликовать настоящее постановление и приложение к нему в газете «Когалымский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации города Когалыма в сети Интернет (www.admkogalym.ru).
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города Когалыма О.В.Мартынову.
Глава города Когалыма




С.Ф.Какоткин
Приложение 

к постановлению Администрации 

города Когалыма

от 29.12.2011 №3322
Ведомственная целевая программа

«Дошкольное образование города Когалыма на 2011 год»

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование главного распорядителя средств бюджета города Когалыма
	Муниципальное казенное учреждение «Центр обслуживания»

	Наименование программы
	Ведомственная целевая программа «Дошкольное образование города Когалыма на 2011 год»

	Цели и задачи программы
	Основной целью программы является устойчивое развитие системы дошкольного образования в городе Когалыме 

	
	Задачи программы: 

1.Обеспечение доступности и качества дошкольного образования.

2. Сохранение и укрепление здоровья детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения.

3.Повышение качества кадрового потенциала  педагогических работников системы  дошкольного образования.

4. Создание условий для реализации общеобразовательных программ дошкольного образования.

	Показатели результативности:
	- удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования для детей в возрасте с 1,5 до 7 лет;  

- увеличение доли педагогов с высшей квалификационной категорией в общем числе педагогов;

- увеличение доли педагогов с первой квалификационной категорией в общем числе педагогов;

- увеличение доли педагогов, имеющих дошкольное образование;

- увеличение доли педагогов и руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации;

- увеличение доли населения, удовлетворенного качеством дошкольного образования.

	Характеристика программных мероприятий
	- содержание и обеспечение деятельности дошкольных образовательных учреждений;

- организация работы по обслуживанию дошкольных  образовательных учреждений;

- обеспечение прав детей-инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, на образование, воспитание и обучение; 

- обеспечение качественного полноценного  питания;

- укрепление мер комплексной безопасности; 

- благоустройство территории;

-организация курсов повышения квалификации педагогических кадров;

-стимулирование повышения качества работы педагогических работников; 

- организация и проведение аттестации педагогических кадров на I и высшую квалификационные категории;

- формирование кадрового резерва; 

- проведение мероприятий для детей, посещающих дошкольные учреждения;

- укрепление материально-технической базы дошкольных учреждений.

	Сроки реализации программы
	2011 год

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования программы составляет 431 897,3 тысяч рублей;

Источник финансирования:

- средства бюджета Российской Федерации,

- средства бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры,

- средства бюджета города Когалыма,

- средства дошкольных образовательных учреждений из внебюджетных источников: привлеченные средства, родительская плата.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы, показатели социально-экономической эффективности (%)
	В результате реализации программы прогнозируется:

- удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования для детей в возрасте с 1,5 до 7 лет до 85%;  

- увеличение количества привлечения талантливых дошкольников до 4%, стимулирование их творческой активности; 

- увеличение доли педагогов с высшей квалификационной категорией в общем числе педагогов до 3%;

- увеличение доли педагогов с первой квалификационной категорией в общем числе педагогов до 12%;

- увеличение доли педагогов, имеющих дошкольное образование до 46%; 

- увеличение доли педагогов и руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации от общего количества ежегодно до 30%;

- увеличение доли населения, удовлетворенного качеством дошкольного образования до 75%;

- открытие консультационно-методических  пунктов в 15% дошкольных образовательных учреждений.


Раздел 1
Характеристика проблемы, на решение которой направлена  целевая программа
Задача 1. Обеспечение доступности и качества дошкольного образования

Система дошкольного образования, как обозначено в Законе Российской Федерации от 10.07.1992 №3266-1 «Об образовании», является первой ступенью в системе непрерывного образования, что предъявляет повышенные требования к качеству образования в дошкольном образовательном учреждении. 

В городе Когалыме функционируют 13 дошкольных образовательных учреждений, проектное количество мест - 2815. Дошкольным образованием по состоянию на 01.11.2011 охвачено 3436 детей – 56,3 % от общего количества детей в возрасте от 1,5 до 7 лет. Дети в возрасте от 4 до 7 лет обеспечены местами в дошкольных образовательных учреждениях города Когалыма. Растет очередность на предоставление мест в детских садах детям в возрасте с 1,5 до 3 лет, так как в городе Когалыме за последние три года рождаемость увеличивается (2009 год – 895 человек, 2010 год – 989 человек, 2011 год (7 месяцев) – 562 человек), что приводит к увеличению желающих посещать дошкольные учреждения. В 2011 году городская очередность составляет 475 человек. Средняя наполняемость групп составляет 26 человек, что отрицательно влияет на качество предоставления образовательных услуг. 

В детских садах города Когалыма за счет перепрофилирования помещений для возврата им первоначального статуса «групповое помещение» в 2009-2010 годах количество мест увеличилось на 100, в 2011 году  количество мест увеличилось на 110. Из бюджета города Когалыма на эти цели выделено 37 574, 51 тыс. рублей. Проведена работа по уплотнению групп (создание дополнительных мест), в результате чего увеличилось количество мест в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях на 390 мест. Кроме того, ведутся работы по возведению нового детского сада в левобережной части города Когалыма на 320 мест по улице Береговой. В городе Когалыме так же работают 3 центра негосударственного сектора, которые посещают 24 ребенка и 50 детей охвачены почасовым посещением. Тем не менее, проблема очередности с 1,5 до 4 лет в детские сады сохраняется. 

Особого внимания требует и проблема создания условий для полноценного образования детей с ограниченными возможностями здоровья и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Дошкольным образованием в 2011 году охвачено 9 детей данной категории. Отсутствие специализированных групп и учреждений не позволяет реализовывать воспитание и обучение детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях дошкольных образовательных учреждениях. 

Реализация данной программы позволит всем жителям города Когалыма реализовать свое конституционное право на общедоступное и бесплатное дошкольное образование в муниципальных дошкольных учреждениях, установленное статьей 43 Конституции Российской Федерации. 

Задача 2. Сохранение и укрепление здоровья детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения

Во всех дошкольных учреждениях ведется работа по сохранению и укреплению здоровья детей. Основные направления:

- комплексное обследование и анализ состояния  здоровья детей;
- профилактическое и лечебно-оздоровительное;
- организация здоровьесберегающей среды в дошкольном учреждении и семье;
- воспитательно-образовательное;
- лечебно – коррекционное;
- консультативно-информационное;
В дошкольных учреждениях в соответствии с расписанием проводятся физкультурные занятия 2-3 раза в неделю, как в спортивном зале, так и на улице.

Систематически организуются следующие мероприятия: закаливание, утренняя гимнастика, спортивные праздники, развлечения, музыкально-ритмические занятия, прогулки с включением подвижных игр. Так же с целью увеличения двигательной активности дошкольников работают спортивные кружки, проводятся  динамические часы и паузы, занятия в бассейне. 

Анализ заболеваемости дошкольников показывает незначительное снижение уровня заболеваемости дошкольников (2008 год – 7950 заболеваний, 2009 год – 7784 заболевания, 2010 год – 7290 заболеваний).  

Вместе с тем, здоровье детей вызывает серьезную озабоченность. Так 60% детей в возрасте от 1,5 до 7 лет имеют функциональные отклонения, 33% детей имеют первую группу здоровья и только 10% детей приходят в школу с первой группой здоровья. Число дней пропущенных одним ребенком детского сада по болезни составляет 24 дня. По уровню заболеваемости первое место занимают болезни органов дыхания (1020 случаев в 2010 году, что составляет 80% от общей заболеваемости). 
Это говорит о необходимости повышения комплексности и результативности внедрения здоровьесберегающих технологий в дошкольных образовательных учреждениях города Когалыма. 
Существенное влияние на состояние здоровья детей оказывают организация летнего оздоровительного периода и питание детей. В дошкольных образовательных учреждениях города Когалыма созданы условия для организации питания воспитанников. Разработано цикличное меню, но оно недостаточно разнообразно.
Опрос родителей показывает, что уменьшилось количество детей, выезжающих в теплые регионы на время отпусков родителей. Следовательно, нужно изменить подход к организации летнего пребывания воспитанников в детском саду: увеличить продолжительность пребывания на свежем воздухе с проведением закаливающих мероприятий, подвижных игр, спортивных развлечений, направленных на увеличение двигательной активности детей, для чего необходимо улучшить условия для организации физического развития и укрепления здоровья детей в летний период. 
Реализация программы окажет положительное влияние на состояние здоровья воспитанников, позволит снизить уровень их заболеваемости, что приведет к снижению количества дней, пропущенных одним ребенком в год по болезни.

Задача 3. Повышение качества кадрового потенциала педагогических работников системы  дошкольного образования
О качестве дошкольного образования  свидетельствует  уровень  квалификации и профессионального мастерства педагогических работников  дошкольных образовательных учреждений. С детьми дошкольного возраста работает 826 человек, из них – 346 педагогов. Заведующие – 13, заместители заведующего – 12, старшие воспитатели – 13, воспитатели – 284, музыкальные руководители – 21, учителя-логопеды – 12, педагоги-психологи - 3, инструктора по физической культуре – 16, инструктора по труду – 10.  

Обеспеченность кадрами составляет: педагогами – 84,3%, другими  работниками – 82,7%. Увольняются с работы ежегодно  педагогов – 17%, других работников – 24,1%. Это связано с невысокой оплатой труда, ответственностью, сопряженной с детским травматизмом и непрестижностью профессии воспитателя и других работников дошкольных учреждений.   
Прошли курсы повышения квалификации 94 педагога, аттестовано в 2010 - 2011 учебном году 24 педагога на 1 квалификационную категорию, что составляет 6,9 % от общего количества педагогов. Имеют высшую квалификационную категорию 7 человек, первую квалификационную категорию – 85 человек. Курсы повышения квалификации в сфере современных информационно-коммуникационных технологий прошли 118 педагогов, что составляет 34%. Количество педагогических работников, имеющих Почетные грамоты Министерства образования и науки РФ – 29 человек, нагрудные знаки «Почетный работник общего образования РФ» – 33 человека. 

Большое внимание уделяется повышению профессионального мастерства педагогов, которое решается через организацию методической работы, как на уровне города Когалыма, так и на уровне дошкольных учреждений, организацию курсов повышения квалификации, аттестацию педагогов, самообразование. Проводилась работа по выявлению, изучению и внедрению в практику дошкольных учреждений лучшего опыта и достижений педагогической науки. Для повышения престижа профессии воспитателя и поддержки дошкольных учреждений в системе дошкольного образования сложилась традиция проведения ежегодных конкурсов «Педагог года», «Конкурс педагогического мастерства», «Конкурс учебно-методических пособий», участие педагогов в грантах различного уровня. 
В то же время, образовательный уровень педагогов остается не высоким. Доля педагогов с высшим образованием составляет – 17,9%, доля педагогов, имеющих педагогическое дошкольное образование – 42 %. Большинство педагогов имеют стаж работы от 15 лет и выше. В образовательных учреждениях города Когалыма продолжается процесс «старения» педагогических кадров: средний возраст педагогов составляет 40 лет, а в отдельных учреждениях превышает 50 лет. Молодые педагоги не идут работать в дошкольные учреждения.

Реализация программы позволит улучшить качество кадрового потенциала в направлении повышения уровня образования педагогов и квалификационных категорий специалистов в дошкольных образовательных учреждениях города.  
Задача 4. Создание условий для реализации общеобразовательных программ дошкольного образования
Детские сады оснащены необходимым оборудованием для организации воспитательно-образовательного процесса. Групповые помещения оборудованы современной мебелью, сантехническим оборудованием. Приобретены игрушки, игровое оборудование, методические материалы. Эстетично оформлены все помещения дошкольных учреждений: пошиты шторы, приобретены новые ковровые покрытия, красочно оформлены лестничные пролеты и коридоры.

Выставки детских работ используются в оформлении интерьера дошкольных учреждений. Созданы условия для эстетического и экологического развития детей на участке детского сада в зимнее и летнее время года. Для организации зимних развлечений ежегодно оформляются зимние участки с ледяными горками, дорожками, катками, сказочными фигурами. Переход к работе в соответствии с федеральными государственными требованиями к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования требует создания дополнительных условий для реализации программ дошкольного образования. Необходимо улучшить оснащение педагогического процесса в части поисково-исследовательской деятельности, привлечения интереса к художественной литературе, развития у детей конструктивных умений, совершенствования физических качеств на летних спортивных площадках.

Информационное обеспечение дошкольных образовательных учреждений отсутствует, в детских садах нет доступа в сеть Интернет. 

В процессе исполнения данной программы существенно улучшатся условия для реализации общеобразовательных программ дошкольного образования с учетом федеральных государственных требований. 

Раздел 2
Цель и задачи ведомственной целевой программы

Программа «Дошкольное образование города Когалыма на 2011 год» разработана на основе анализа современного состояния дошкольного образования в городе Когалыме в соответствии с действующим федеральным и окружным законодательством, приоритетами государственной образовательной политики, стратегическими целями развития Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

 Основная цель ведомственной целевой программы - устойчивое развитие системы дошкольного образования в городе Когалыме. 

Для достижения данной цели необходимо решение следующих задач:

1. Обеспечение доступности и качества дошкольного образования. 

2. Сохранение и укрепление здоровья детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения.

3. Повышение качества кадрового потенциала педагогических работников системы дошкольного образования.

4. Создание условий для реализации общеобразовательных программ дошкольного образования.
На достижение поставленной цели, задач и запланированных мероприятий в рамках Программы предусмотрено финансирование в объеме 431 897,3 тыс. рублей.
Предусмотренные Программой средства распределяются по задачам следующим образом:

Задача 1. Обеспечение доступности и качества дошкольного образования:

2011 год – 384 817,8 тыс. рублей;

2. Сохранение и укрепление здоровья детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения:

2011 год – 46 538,0 тыс. рублей;

3. Повышение качества кадрового потенциала педагогических работников системы дошкольного образования:
2011 год – 160,0 тыс. рублей;

4. Создание условий для реализации общеобразовательных программ дошкольного образования

2011 год – 381,5 тыс. рублей.

Раздел 3
Перечень и описание программных мероприятий
Особенностью программных мероприятий является создание условий для оказания муниципальных услуг в области дошкольного образования.  

Задача 1. Обеспечение доступности и качества дошкольного образования.  

В рамках решения данной задачи предусмотрен комплекс следующих мероприятий:

1.1. Содержание и обеспечение деятельности дошкольных образовательных учреждений.

1.1.1. Улучшение предметно-развивающей среды дошкольных учреждений:

- приобретение дидактических пособий и материалов, 

- приобретение конструкторов,

- приобретение оборудования для поисково-исследовательской деятельности (детские микроскопы, лупы, коллекции, специальное оборудование),

- приобретение современной детской художественной и познавательной литературы,

- приобретение методической литературы и периодических изданий. 

1.1.2. Социализация дошкольников:

- проведение различных экскурсий, 

- проведение встреч с интересными людьми, 

- посещение городских выставок. 

1.1.3. Внедрение альтернативных форм дошкольного образования:

- обеспечение функционирования групп кратковременного пребывания,

- обеспечение деятельности клубов выходного дня, творческих студий,

- обеспечение работы кружков, секций. 

1.1.4. Открытие консультационно-методических пунктов в функционирующих муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.

1.2. Организация работы по обслуживанию дошкольных  образовательных учреждений:

- осуществление финансирования деятельности подведомственных учреждений, 

- осуществление функций заказчика на поставку товаров, поставку услуг, выполнение работ, 

- ведение статистического и бухгалтерского учета и отчетности.

1.3. Обеспечение прав детей – инвалидов и семей, имеющих детей – инвалидов, на образование, воспитание и обучение. 

- создание условий для полноценного развития детей с ограниченными возможностями здоровья, 

- обеспечение функционирования групп кратковременного пребывания для детей-инвалидов.

Задача 2. Сохранение и укрепление здоровья детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения.

В рамках решения данной задачи предусмотрен комплекс следующих мероприятий:

2.1. Качественное  полноценное  питание:

- приобретение продуктов питания, 

- выполнение натуральных суточных норм, 

- осуществление контроля за технологией приготовления блюд и доведение норм питания до детей,

- разнообразие и круглогодичная С-витаминизация готовых блюд. 
2.2. Укрепление мер комплексной безопасности: 

- поддержание в надлежащем состоянии видеодомофонов, автоматической пожарной сигнализации, систем оповещения, управления эвакуацией,

- приобретение средств индивидуальной защиты,

- приобретение первичных средств пожаротушения.

2.3. Благоустройство территории:

- приобретение малых архитектурных форм, скульптур,

- оформление цветников и огородов,

- оборудование физкультурных площадок.

Задача 3. Повышение качества кадрового потенциала педагогических работников системы дошкольного образования.

В рамках решения данной задачи предусмотрен комплекс следующих мероприятий:

3.1. Организация курсов повышения квалификации педагогических кадров.
3.2. Стимулирование повышения качества работы педагогических работников:
- проведение профессиональных конкурсов «Педагог года», «Конкурс педагогического мастерства», «Конкурс учебно-методических пособий»,
- участие педагогических работников в городских, окружных и федеральных конкурсных мероприятиях, в том числе, заочных и дистанционных,

- функционирование городских семинаров и методических объединений по направлениям деятельности,

- освещение опыта работы в средствах массовой информации, в том числе на страницах федеральных журналов.  
 3.3. Организация и проведение аттестации педагогических кадров на I и высшую квалификационные категории.

3.4. Формирование кадрового резерва. 

Задача 4. Создание условий для реализации общеобразовательных программ дошкольного образования.

4.1. Проведение мероприятий для детей, посещающих дошкольные учреждения:

- конкурс детских рисунков, 
- конкурс чтецов, 
- Губернаторские состязания, 
- шахматный турнир, 
- отчетный творческий  концерт.

4.2. Укрепление материально-технической базы дошкольных учреждений: 

- участие дошкольных образовательных учреждений в грантовых мероприятиях: «Лучшее дошкольное образовательное учреждение», «Экология красоты».
4.3. Информатизация дошкольных учреждений:
- информационное обеспечение муниципальных дошкольных образовательных учреждений,
- размещение информации о дошкольных учреждениях на сайте Администрации города Когалыма.

Раздел 4

Ожидаемые конечные результаты Программы 

Инвестиции в развитие дошкольного образования не имеют прямого экономического эффекта. Ведомственная программа имеет социальную эффективность и направлена на устойчивое развитие системы дошкольного образования в городе Когалыме, обеспечение государственных гарантий доступности, равных возможностей получения дошкольного образования и повышения его качества.  
В сфере дошкольного образования показателями эффективности  реализуемых  мероприятий являются количественные и качественные показатели. В результате реализации Программы к окончанию 2011 года в системе дошкольного образования города Когалыма будут достигнуты определенные результаты, изложенные в приложении 1.

Социальные последствия реализации  ведомственной целевой программы:

- повышение процента охвата детей дошкольным образованием;

- увеличение количества граждан, пользующихся правом получения гарантированного бесплатного дошкольного образования;

- сохранение возможности получения образования детьми с ограниченными возможностями здоровья;

- повышение качества и доступности дошкольного образования;

- повышение качества кадрового потенциала.

Экономические последствия реализации ведомственной целевой программы:

- обновление материально-технической и учебно-методической базы дошкольных образовательных учреждений. 

Программа направлена на повышение эффективности расходования бюджетных средств. Очень важно сокращать текущие расходы, а высвобожденные средства направлять на развитие и образование детей. Учитывая, что достижение программных задач требует выполнения комплекса взаимосвязанных приоритетных мероприятий, обоснование ресурсного обеспечения следует рассматривать в разрезе мероприятий. 

Финансовые средства, выделенные на реализацию мероприятий по первой задаче позволяют реализовать ее в полном объеме и достичь планируемых показателей по обеспечению прав детей, в том числе, детей с ограниченными возможностями, посещающими детские сады, по воспитанию и развитию, что способствует повышению качества дошкольного образования. Однако в связи с переходом дошкольных образовательных учреждений на режим работы в условиях реализации федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и требованиями к модели выпускника, необходимы дополнительные средства на оснащение педагогического процесса: приобретение разных видов конструкторов на сумму 2 400 000 рублей, оборудования для поисково-исследовательской деятельности (детские микроскопы, лупы, коллекции, специальное оборудование) на сумму                       1 000 000 рублей, современной детской художественной литературы на сумму 650 000 рублей. 
Выделение финансовых средств в размере 489 000 рублей позволит создать условия для полноценного развития детей с ограниченными возможностями здоровья, обеспечить функционирование групп кратковременного пребывания для детей-инвалидов.

Финансовые средства, выделенные на реализацию мероприятий по второй задаче, позволяют сохранить и укрепить здоровье воспитанников. В детском питании на сегодняшний день в меню отсутствует разнообразие овощей, фруктов, рыбы. Полноценное и сбалансированное питание обеспечивает нормальный рост и развитие детского организма, повышает иммунитет, работоспособность и выносливость, способствует нервно-психическому развитию детей. Поэтому, для улучшения питания и его разнообразия необходимы финансовые затраты в размере 4 207 000 рублей. 

В целях сохранения здоровья детей следует укреплять меры комплексной безопасности. На поддержание в надлежащем состоянии видеодомофонов, автоматической пожарной сигнализации, систем оповещения, управления эвакуацией, приобретение средств индивидуальной защиты, первичных средств пожаротушения запланировано 5 231 000 рублей.

В целях укрепления здоровья детей следует организовывать двигательную активность в летний оздоровительный период, поэтому так важно во всех дошкольных учреждениях иметь оборудованные летние физкультурные площадки, стандартное и нестандартное оборудование, включая скакалки и мячи разных размеров на каждого ребенка. 

Для благоустройства территории дошкольных учреждений планируется приобрести малые архитектурные формы, оформлены цветники и огороды на сумму 100 000 рублей. 
Основным ресурсом системы дошкольного образования являются кадры. В целом, все мероприятия, реализуемые в рамках данной задачи, финансируются из бюджета города Когалыма (конкурсы, смотры, курсы повышения квалификации). Однако уже сегодня необходимо готовить новую смену в связи с обозначенной проблемой: средний возраст педагогов дошкольных образовательных учреждений составляет от 40 до 50 лет. Введение федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы требует формирования педагога с новым типом мышления, педагога творческого, способного учиться и учить других. 

Недостаточный уровень освоения новых педагогических технологий педагогами дошкольного образования, обусловленный низким охватом повышения квалификации воспитателей дошкольных образовательных учреждений требует дополнительных финансовых средств, направленных, на повышение их квалификации. С целью обобщения опыта работы педагогов, его представления на педагогических мероприятиях и выпуск учебно-методических сборников необходимо финансирование в объеме 160 000 рублей.  

С точки зрения современных научных подходов качество образования характеризуется через совокупность критериев – условий образовательного процесса и результатов этого процесса. Поэтому, в качестве направлений реализуемой программы рассматриваются мероприятия, способствующие развитию образовательного процесса. Финансирование мероприятий в размере 101 500 рублей в рамках данной задачи будет способствовать поддержке качества образовательных услуг, созданию условий для творческого развития детей через систему детских конкурсов, что позволит проводить работу с одаренными детьми. 

Укрепление материально-технической базы дошкольных учреждений происходит посредством участия дошкольных образовательных учреждений в грантовых мероприятиях: «Лучшее дошкольное образовательное учреждение», «Экология красоты», на которые планируется выделить 280 000 рублей.

Дошкольное образовательное учреждение должно обеспечивать открытость и доступность информации о своей деятельности, которую можно осуществить посредством размещения информации на сайте учреждения. 

Использование средств на реализацию данной программы позволит достигнуть решения поставленных задач и добиться устойчивого развития системы дошкольного образования в городе Когалыме.

Финансовые затраты на реализацию программы определены в приложении 2 «Перечень мероприятий ведомственной целевой программы «Дошкольное образование города Когалыма на 2011 год». 
Раздел 5
Механизм реализации ведомственной целевой программы

Начальник Муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания» является руководителем Программы. Руководитель несет ответственность за реализацию Программы, конечные результаты, целевое и эффективное использование полученных на выполнение Программы финансовых средств.

Координатором, ответственным исполнителем Программы, является Муниципальное казенное учреждение «Центр обслуживания». Соисполнителями являются муниципальные дошкольные образовательные учреждения города Когалыма. Исполнители несут ответственность за решение задач и достижение утвержденных значений показателей Программы.

 Реализация Программы осуществляется в рамках программных мероприятий.

Источниками финансирования Программы являются:
- средства бюджета Российской Федерации,
- средства бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры,

- средства бюджета города Когалыма,

- средства дошкольных образовательных учреждений из внебюджетных источников: привлеченные средства, родительская плата.
Муниципальное казенное учреждение «Центр обслуживания» осуществляет контроль за ходом и качественным исполнением ведомственной целевой программы и несет ответственность за реализацию цели, задач и программных мероприятий и достижение утвержденных значений целевых индикаторов, вносит предложения (с соответствующими обоснованиями, информацией о результатах реализации и оценкой эффективности реализации ведомственной целевой программы за отчетный период) о внесении изменений в действующую ведомственную целевую программу.

В настоящую ведомственную целевую программу могут быть внесены изменения в следующих случаях:

- обоснованного изменения бюджетных ассигнований в разрезе конкретных мероприятий;

- необходимости включения в ведомственную целевую программу дополнительных мероприятий;

- исключения из ведомственной целевой программы мероприятий, выполнение которых становится невозможным или нецелесообразным;

- продления срока реализации ведомственной целевой программы, истекающего в отчетном году. 

Внесение изменений в действующую Программу, в том числе включение в нее новых мероприятий и их утверждение, осуществляется в порядке, установленном органами местного самоуправления города Когалыма.
Муниципальное казенное учреждение «Центр обслуживания» предоставляет информацию о ходе реализации Программы в Комитет финансов Администрации города Когалыма и в Управление экономики Администрации города Когалыма ежегодно, не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом.

Информация о ходе реализации целевой программы должна состоять из отчета о финансировании целевой программы и пояснительной записки, которая должна содержать:

- информацию о ходе и полноте выполнения всех запланированных программных мероприятий;

- данные о целевом использовании средств бюджета города Когалыма и объемах привлеченных средств иных бюджетов и внебюджетных источников;

- сведения о результатах реализации целевой программы.

Контроль за результатом реализации ведомственной целевой Программы осуществляет заместитель Главы города Когалыма.

Контроль за целевым и эффективным использованием средств бюджета города Когалыма в установленном порядке осуществляет Комитет финансов Администрации города Когалыма.

Приложение 1 

к ведомственной целевой программе

«Дошкольное образование

города Когалыма на 2011 год»

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий ведомственной целевой программы

«Дошкольное образование города Когалыма на 2011г»

	№
	Мероприятия программы
	Источники финансирования
	Финансовые затраты на реализацию программы в 2011 году, тыс.руб.
	Срок выполнения
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	 
	4
	5
	6

	Тактическая задача 1. Обеспечение доступности и качества дошкольного образования

	1.1.
	Содержание и обеспечение деятельности дошкольных образовательных учреждений
	бюджет города Когалыма
	349 127,2
	2 011
	удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования для детей в возрасте с 1,5 до 7 лет

	
	
	бюджет Российской Федерации
	4 380,5
	
	

	
	
	бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	1 140,3
	
	

	
	
	внебюджетные средства
	7 424,0
	
	

	
	
	средства резервного фонда депутатов Тюменской области
	2 264,1
	
	


	
	
	средства из фондов депутатов ХМАО - Югры
	2 700,0
	
	

	1.2.
	Организация работы по обслуживанию дошкольных образовательных учреждений
	бюджет города Когалыма
	16 804,1
	
	

	
	
	бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	488,6
	2 011
	

	1.3.
	Обеспечение прав детей-инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, на образование, воспитание и обучение
	бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	489,0
	2 011
	развитие вариативных форм дошкольного образования

	Всего
	384 817,8
	
	

	Тактическая задача 2.Сохранение и укрепление здоровья детей, посещающих муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения.

	2.1.
	Организация питания воспитанников ДОУ
	бюджет города Когалыма
	2 244,5
	2011
	укрепление здоровья детей посредством разнообразия и витаминизации приготавливаемых блюд 

	
	
	внебюджетные средства
	38 624,5
	
	

	
	
	бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	338,0
	
	

	2.2.
	Укрепление мер комплексной безопасности
	бюджет города Когалыма
	2 915,5
	2011
	Создание безопасных условий содержания детей в дошкольных учреждениях города

	
	
	бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	2 315,5
	
	

	2.3.
	Благоустройство территории 
	бюджет города Когалыма
	100,0
	2011
	

	Всего 
	46 538,0
	 
	 

	Тактическая задача 3. Повышение качества кадрового потенциала работников системы дошкольного образования.

	3.1.
	Стимулирование повышения качества работы педагогических работников
	бюджет города Когалыма
	160,0
	2011
	увеличение доли педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию

	Всего 
	160,0
	 
	 

	Тактическая задача 4. Создание условий для реализации общеобразовательных программ дошкольного образования.


	4.1.
	Проведение мероприятий для детей, посещающих МБДОУ 
	бюджет города Когалыма
	101,5
	2011
	стимулирование творческой активности и выявление талантов у детей с дошкольного возраста

	4.2.
	Укрепление материально-технической базы МБДОУ
	бюджет города Когалыма
	280,0
	2011
	 

	Всего
	381,5
	 
	 

	Итого по программе
	431 897,3
	 
	 


Приложение 2 

к ведомственной целевой программе

«Дошкольное образование

города Когалыма на 2011 год»

Система показателей, характеризующих результаты реализации

 ведомственной целевой программы

«Дошкольное образование города Когалыма на 2011 год»

	№ п/п
	Наименование

показателей

результатов
	Единица измерения
	Базовый показатель на начало реализации программы
	Целевое значение показателей на момент окончания действия программы

	1.
	- удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования для детей  в возрасте с 1,5 до 7 лет;
	%
	72
	85

	2.
	- увеличение количества привлечения талантливых дошкольников, стимулирование их творческой активности; 
	%
	3
	4

	3.
	- увеличение доли педагогов с высшей квалификационной категорией в общем числе педагогов;
	%
	2
	3

	4.
	- увеличение доли педагогов с первой квалификационной категорией в общем числе педагогов;
	%
	6,9
	12

	5.
	- увеличение доли педагогов, имеющих дошкольное образование;
	%
	42
	46

	6.
	- увеличение доли педагогов и руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации от общего количества ежегодно;
	%
	30
	30

	7.
	- увеличение доли населения, удовлетворенного качеством дошкольного образования;
	%
	62
	75

	8.
	- открытие консультационно-методических пунктов в дошкольных учреждениях
	%
	0
	15
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