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	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

	
от [Дата документа]
	
№ [Номер документа]



О внесении изменений 
в постановление Администрации
города Когалыма 
от 25.10.2018 №2365

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 20.03.2025 №33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Уставом города Когалыма, постановлением Администрации города Когалыма от 25.03.2013 №741 «О порядке организации отдыха и оздоровления детей, имеющих место жительства в городе Когалыме»: 

1. В постановление Администрации города Когалыма от 25.10.2018 №2365 «Об утверждении Положения об оплате труда и стимулирующих выплатах работников муниципальных учреждений молодежной политики города Когалыма» (далее - Положение) внести следующие изменения:
[bookmark: Par3]1.1. Раздел 7 Положения дополнить пунктом 7.5 следующего содержания:
«7.5. Особенности оплаты труда работников оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей в муниципальных учреждениях молодежной политики города Когалыма» установлены в приложении 2 к настоящему Положению.».
1.2. Приложение 2 к Положению изложить в соответствии с приложением к настоящему постановлению.

2. Отделу финансово-экономического обеспечения и контроля Администрации города Когалыма (Рябинина А.А.) направить в юридическое управление Администрации города Когалыма текст постановления и приложение к нему, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города Когалыма от 19.06.2013 №149-р «О мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» для дальнейшего направления в Управление государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

3. Опубликовать настоящее постановление и приложение к нему в сетевом издании «Когалымский вестник»: KOGVESTI.RU, ЭЛ №ФС 77 – 85332 от 15.05.2023 и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города Когалыма в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (www.admkogalym.ru).

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.


	Глава города Когалыма
	[image: ]ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат  [Номер сертификата 1]
Владелец [Владелец сертификата 1]
Действителен с [ДатаС 1] по [ДатаПо 1]
	Т.А. Агадуллин













































	от [Дата документа] 
	№ [Номер документа]






Приложение 2
к Положению об установлении системы оплаты
труда работников муниципальных учреждений
молодежной политики города Когалыма


ОСОБЕННОСТИ ОПЛАТЫ ТРУДА РАБОТНИКОВ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ ЛАГЕРЕЙ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ ДЕТЕЙ В  МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ ГОРОДА КОГАЛЫМА

1. Оплата труда работников оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей в муниципальных учреждениях молодежной политики города Когалыма устанавливается локальным нормативным актом муниципальных учреждений молодежной политики города Когалыма.
2. Размеры окладов (должностных окладов) работников лагерей с дневным пребыванием детей указаны в таблице 1:
Таблица 1

	№ п/п
	Квалификационный уровень
	Наименование должностей
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	Приказ Минздравсоцразвития России от 05.05.2008 №216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»	Comment by Пискорская Елена Александровна: Оклады по должностям пед.работников указаны в соответствии с пост.2598 от 25.12.2023 (Как в УО)

	1.
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	вожатый
	17 349

	2.
	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	инструктор по физической культуре; музыкальный руководитель; старший вожатый
	22 032

	2.2.
	3 квалификационный уровень
	воспитатель
	22 243

	3
	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений

	3.1.
	2 квалификационный уровень
	начальник лагеря
	25 115

	Приказ Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 №247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»

	1.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	бухгалтер; специалист по кадрам
	12 682

	Приказ Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 №248н  «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»

	1.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	уборщик служебных помещений
	7 131



3. Выплаты компенсационного характера устанавливаются в соответствии с настоящим Положением в процентах к окладам (должностным окладам), ставкам заработной платы работников с учетом стимулирующей выплаты за качество выполняемых работ.
4. К стимулирующим выплатам относятся выплаты, направленные на стимулирование работника к качественному результату, а также поощрение за выполненную работу.
     Перечень и размеры стимулирующих выплат указаны в таблице 2:

Таблица 2

	№ п/п
	Наименование выплаты
	Диапазон выплаты
	Условия осуществления выплаты
	Периодичность осуществления выплаты

	1
	2
	3
	4
	5

	1.1.
	Выплата за качество выполняемой работы
	Не более 100% от оклада (должностного оклада)

	начальнику лагеря, бухгалтеру; специалисту по кадрам, вожатым, педагогическим работникам, уборщикам служебных помещений в соответствии с показателями эффективности деятельности
	ежемесячно
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