
 

 

 

О внесении изменений  

в постановление Администрации 

города Когалыма  

от 25.10.2018 №2364 

 

 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 

постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного                           

округа - Югры от 03.11.2016 №431-п «О требованиях к системам оплаты труда 

работников государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры», приказом Департамента культуры ХМАО - Югры                                     

от 01.03.2017 №1-нп «Об утверждении Положения об установлении системы 

оплаты труда работников государственных учреждений культуры                            

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, подведомственных 

Департаменту культуры Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»,  

Уставом города Когалыма: 

 

1. В постановление Администрации города Когалыма от 25.10.2018 

№2364 «Об утверждении Положения об оплате труда и стимулирующих 

выплатах работников муниципальных учреждений культуры города 

Когалыма» (далее – постановление, Положение) внести следующие изменения: 

1.1. В преамбуле постановления слова «статьей 53 Федерального закона 

от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации» заменить словами «статьей                           

66 Федерального закона от 20.03.2025 №33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»; 

1.2. Абзац девятый пункта 4.5 раздела 4 Положения изложить в 

следующей редакции: 

«Премия по итогам работы за год выплачивается работникам 

учреждения при условии 100% исполнения муниципального задания.»; 

1.3. Пункт 5.10 раздела 5 Положения изложить в следующей редакции: 

«5.10. Премиальные выплаты, предусмотренные настоящим 

Положением, учитываются при исчислении среднего заработка для оплаты 

отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска в соответствии 

с постановлением Правительства РФ от 24.04.2025 №540 «Об особенностях 

порядка исчисления средней заработной платы.»; 

1.4.Абзац пятый пункта 6.1 раздела 6 Положения изложить в следующей 

редакции: 
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«единовременное премирование к праздничным дням и 

профессиональным праздникам;»; 

1.5. Пункт 6.4 раздела 6 Положения изложить в следующей редакции: 

«6.4. Работникам учреждения может производиться единовременное 

премирование к праздничным дням и профессиональным праздникам, 

установленным в соответствии с действующими на территории Российской 

Федерации нормативными правовыми актами. 

Единовременное премирование к праздничным дням и 

профессиональным праздникам осуществляется в учреждении в едином 

размере в отношении всех категорий работников, включая руководителя, 

заместителей руководителя, главного бухгалтера, но не более 3 раз в 

календарном году. 

Выплата к праздничным дням и профессиональным праздникам 

осуществляется не позднее месяца, следующего после наступления события. 

Единовременное премирование к праздничным дням и 

профессиональным праздникам осуществляется в пределах обоснованной 

экономии по фонду оплаты труда, формируемому в соответствии с разделом 

VII настоящего Положения. 

Размер единовременной премии не может превышать 10 тысяч рублей.». 

 

2. Подпункт 1.3 пункта 1 настоящего постановления распространяет своё 

действие на правоотношения, возникшие с 01.09.2025. 

 

3. Отделу финансово-экономического обеспечения и контроля 

Администрации города Когалыма (Рябинина А.А.) направить в юридическое 

управление Администрации города Когалыма текст постановления, его 

реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и 

сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города Когалыма                     

от 19.06.2013 №149-р «О мерах по формированию регистра муниципальных 

нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного                                

округа – Югры» для дальнейшего направления в Управление государственной 

регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора                            

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. 

 

4. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании 

«Когалымский вестник»: KOGVESTI.RU, ЭЛ №ФС 77 – 85332 от 15.05.2023 и 

разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города 

Когалыма в информационно-телекоммуникационной сети Интернет 

(www.admkogalym.ru). 

 

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя 

главы города Когалыма Юсупова Р.Ш. 

 

 

Исполняющий обязанности 

главы города Когалыма 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 
 

Сертификат  

00DCF2B0AA0F0D370CA9684E4417CC1C68 

Владелец  Морозов  Александр 

Александрович 

Действителен с 30.05.2025 по 23.08.2026 

А.А. Морозов 
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