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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

От «_07_»__сентября_ 2010 г.




№ _1807
О проведении ежегодного городского смотра-

конкурса на лучшую организацию осуществления 

воинского учёта и бронирования граждан, пребывающих 

в запасе, на территории города Когалыма 

Во исполнение Постановления Правительства Российской Федерации  от 27.11.2006 №719 «Об утверждении Положения о воинском учёте», в целях                совершенствования работы и определения реального состояния организации и               ведения во​инского учёта и бронирования граждан, пребывающих в запасе, на                предприятиях, организациях и учреждениях города Когалыма: 

1. Утвердить:

- положение о смотре-конкурсе на лучшую организацию осуществления                 воинского учёта и бронирования граждан, пребывающих в запасе, на территории города Когалыма (далее – смотр-конкурс) согласно приложению 1;

- состав конкурсной комиссии по организации и подведению итогов смотра-конкурса согласно приложению 2;

2. Руководителям предприятий, организаций и учреждений города Когалыма рекомендовать:

2.1. Организовать подготовку предприятий, организаций и учреждений к участию в смотре-конкурсе, представление заявки для участия и необходимых документов в конкурсную комиссию. 

2.2. Рассмотреть возможность поощрения специалистов, осуществляющих воинский учёт и бронирование граждан, пребывающих в запасе, по итогам года и за участие в смотре-конкурсе.

3. Специальному сектору Администрации города Когалыма (С.В.Сапрыкина) направить в Департамент по вопросам юстиции Ханты-Мансийского автономного округа - Югры текст постановления с приложениями, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Главы города Когалыма от 30.12.2008 №495-р «О мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».

4. Опубликовать настоящее постановление и приложения к нему в газете «Когалымский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации города Когалыма в сети Интернет (www.admkogalym.ru).

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы города Когалыма С.В.Подивилова. 

Глава города Когалыма




С.Ф.Какоткин

Приложение 1

к постановлению Администрации

города Когалыма

от 07.09.2010 №1807
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении смотра-конкурса

на лучшую организацию осуществления воинского учёта 

и бронирования граждан, пребывающих в запасе, 

на территории города Когалыма

Глава 1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения городского смотра-конкурса на лучшую организацию осуществления воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе на территории города Когалыма (далее - конкурс).

1.2.  Основными задачами конкурса являются:

Совершенствование работы предприятий, организаций и учреждений города Когалыма по ведению воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе.

Контроль исполнения должностными лицами предприятий, организаций и учреждений города Когалыма и гражданами полномочий, функций и обязанностей, установленных федеральными законами.

Совершенствование порядка планирования подготовки и проведения мероприятий ведения воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе.

Повышение качества мероприятий по ведению воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, проводимых предприятиями, организациями и учреждениями города Когалыма.

Стимулирование работников, осуществляющих воинский учет на   предприятиях, организациях и учреждениях города Когалыма.

Глава 2. Организация и порядок проведения конкурса

2.1. Конкурс проводится в соответствии с настоящим Положением ежегодно во всех предприятиях, организациях и учреждениях города Когалыма с 1 января по 1 октября текущего года.

2.2. Для проведения конкурса создается конкурсная комиссия «На лучшую организацию осуществления воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе,  на территории города Когалыма».

2.3. В конкурсе принимают участие предприятия, организации и учреждения, на которые возложены полномочия по осуществлению воинского учета, и организации, независимо от форм собственности.

2.4. Для участия в конкурсе в срок до 30 ноября конкурсанты обязаны представить сведения (заявку) в конкурсную комиссию города Когалыма по установленной форме (приложение 1, 1а).

2.5. Конкурс проводится по группам: 

1 группа – предприятия, организации и учреждения города Когалыма, ведущие воинский учет и бронирование;

2 группа – предприятия, организации и учреждения города Когалыма, ведущие только воинский учет.

2.6. Оценка по организации и осуществлению воинского учета представляемых на конкурс участников проводится по 3-х балльной системе за каждый проверяемый элемент:

2 балла – показатель полностью соответствует требованиям нормативных документов;

1 балл – показатель не полностью соответствует требованиям нормативных документов;

0 баллов – показатель не соответствует требованиям нормативных документов.

При условии получения двумя и более организациями равного количества итоговой суммы баллов по результатам проведения конкурса, приоритетным при определении места является наличие у работников, осуществляющих воинский учет, удостоверения о краткосрочном повышении квалификации по программе подготовки специалистов в области воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе.

Глава 3. Подведение итогов и награждение победителей
3.1. Победители конкурса утверждаются на основании решения конкурсной комиссии.

3.2. Решение конкурсной комиссии принимается простым большинством голосов в соответствии с количеством набранных конкурсантами баллов, оформляется протоколом, который подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем конкурсной комиссии. 

3.3. Конкурсная комиссия оценивает качество осуществления воинского учета и определяет победителей конкурса по двум показателям:

- организация осуществления воинского учета;

- полнота и достоверность документов воинского учёта, с использованием критериев оценки (приложения 2). 

3.4. При подведении итогов устанавливаются три призовых места за каждую группу претендентов.

3.5. Победители конкурса по каждой группе поощряются в соответствии с занятым местом.

3.6. Поощрение победителей конкурса производится путем вручения дипломов I,II,III степени для каждой группы.

3.7. Церемония награждения победителей проводится в рамках праздничных мероприятий, посвященных «Дню защитника Отечества». 

3.8. Победителям в номинациях конкурса по решению конкурсной комиссии могут предоставляться иные формы поощрения.

3.9. Итоги конкурса и положительный опыт в решении вопросов, по организации осуществления воинского учета на предприятиях, организациях и учреждениях города Когалыма публикуются в средствах массовой информации.

3.10. Материалы, представляемые на конкурс, не возвращаются и не рецензируются.

Глава 4.Функции, полномочия и организация деятельности

конкурсной комиссии

4.1. Для организации и проведения конкурса, подготовки заключений создается конкурсная комиссия.

4.2. Функциями конкурсной комиссии являются:

- доведение условий и порядка проведения конкурса;

- рассмотрение материалов, представленных на конкурс;

- решение вопроса о принятии или отклонении от участия в конкурсе конкурсантов, материалы которых не соответствуют условиям конкурса;

- определение победителей в соответствии с критериями оценки.

4.3. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины состава конкурсной комиссии. Решение конкурсной комиссии принимается открытым голосованием по каждому претенденту на призовое место, по каждой группе простым большинством голосов в соответствии с количеством набранных конкурсантами баллов. 

4.4. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем. Особые мнения членов комиссии должны быть приложены к протоколу.

4.5. На основании проекта распоряжения, решения протокола заседания  конкурсной комиссии подготавливается постановление Администрации города Когалыма об определении победителей конкурса. По итогам работы в Военный комиссариат Ханты-Мансийского автономного округа - Югры  представляются сведения о должностных лицах, добившихся высоких показателей в работе по организации осуществления воинского учета и бронирования в предприятиях, организациях и учреждениях города Когалыма. 

Глава 5. Отчётность

5.1.Заведующая специальным сектором Администрации города Когалыма совместно с начальником отдела военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в срок до 10 октября направляет в конкурсную комиссию сведения о результатах качества осуществления воинского учёта граждан в предприятиях, организациях и учреждениях города Когалыма. 

5.2. Конкурсная комиссия города Когалыма ежегодно в срок:

до 20 октября обобщает представленные сведения о результатах конкурса среди предприятий, организаций и учреждений, осуществляющих воинский учет, а так же сведения о должностных лицах, добившихся высоких показателей в организации осуществления воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе в предприятиях, организациях и учреждениях города Когалыма;

- до 25 октября представляет на утверждение вышеуказанные сведения Главе города Когалыма;

- до 1 ноября специальный сектор Администрации города Когалыма через отдел военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по городу Когалым утвержденные сведения в письменном виде с приложением фото и видеоматериалов представляет в конкурсную комиссию Ханты-Мансийского автономного округа - Югры через военный комиссариат Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

_______________________

Приложение 2

к постановлению Администрации 

города Когалыма

от 07.09.2010 №1807
СОСТАВ

конкурсной комиссии «На лучшую организацию осуществления воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, предприятий, организаций и учреждений города Когалыма»

	Подивилов 

Сергей Викторович
	-
	заместитель Главы города Когалыма, председатель комиссии;



	Пакулев 

Игорь Леонидович
	-
	начальник отдела военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по городу Когалым, заместитель председателя комиссии;



	Карбовничая 

Елена Викторовна
	-
	главный специалист специального сектора Администрации города Когалыма, секретарь комиссии;



	Члены комиссии:


	
	

	Сапрыкина 

Светлана Викторовна
	-
	заведующий специальным сектором Администрации города Когалыма;



	Уфимцев 

Александр Викторович
	-
	начальник отделения планирования, подготовки, предназначения и учёта мобилизационных ресурсов отдела военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по городу Когалым;



	Зайкова 

Людмила Николаевна
	-
	помощник начальника отделения (по воинскому учёту и бронированию) отдела военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по городу Когалым.


_________________________

Приложение 1

к Положению о проведении

смотра-конкурса

Председателю конкурсной комиссии 

на лучшую организацию осуществления 
воинского учёта и бронирования граждан,

пребывающих в запасе, на территории 
города Когалыма 

ЗАЯВКА

для участия в конкурсе

Конкурсант                                                    
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                                        (наименование организации)

                                         

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

Полное наименование и адрес______________________________________

________________________________________________________________

Вид деятельности_________________________________________________

________________________________________________________________

Должность, ФИО руководителя_____________________________________

________________________________________________________________

Должность, ФИО военно-учётного работника ________________________

________________________________________________________________

Численность работающих граждан:

Всего работающих___________________ из них:

Граждан пребывающих в запасе ____________ из них:

Офицеров____________________

Прапорщиков (мичманов), 

сержантов (старшин), солдат (матросов) _______________ 

Граждан подлежащих призыву на военную службу _______________
Руководитель ____________________(________________________)                               

                                                  (подпись)                               (ФИО)

М.П.

Приложение 1а
к Положению о проведении

смотра-конкурса

Председателю конкурсной комиссии 

на лучшую организацию осуществления 
воинского учёта и бронирования граждан,

пребывающих в запасе, на территории 
города Когалыма 

ЗАЯВКА

для участия в конкурсе

Конкурсант                                                    

                                        (наименование организации)

                       

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

Полное наименование и адрес_________________________________________
___________________________________________________________________
Вид деятельности____________________________________________________
___________________________________________________________________
Должность, ФИО руководителя________________________________________
___________________________________________________________________
Должность, ФИО военно-учетного работника ____________________________
___________________________________________________________________
Численность работающих граждан:

Всего работающих___________________ из них:

Граждан пребывающих в запасе ____________________________________

Граждан подлежащих призыву на военную службу ____________________

На общем воинском учете:

Всего __________________ из них:

Офицеров____________________

Прапорщиков (мичманов), 

сержантов (старшин), солдат (матросов) _______________ 

На специальном воинском учете:

Всего: __________________ из них:

Офицеров ___________________

Прапорщиков (мичманов), 

сержантов (старшин), солдат (матросов) _____________

Руководитель ____________________(________________________)                               

                                     (подпись)                                           (ФИО)
М.П.
Приложение 2 

к Положению о проведении

смотра- конкурса

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ

осуществления воинского учета и бронирования в организациях, осуществляющих воинский учет и бронирование.
	№

п/п
	Наименование показателя и его элементы

	
	

	I. Организация осуществления воинского учета граждан, пребывающих в запасе.

	1
	Наличие приказа руководителя «Об организации воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе», согласованного с отделов военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа-Югры по городу Когалым

	2
	Соответствие числа работников осуществляющих воинский учет, нормативу, установленному постановлением Правительства РФ от 2006 года № 719

	3
	Наличие специально оборудованного помещения

	4
	Наличие, своевременность и полнота разработки плана работы по осуществлению воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, со​гласованного с отделом в военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по городу Когалым

	5
	Порядок назначения, перемещения и увольнения военно-учетных работников

	6
	Порядок передачи дел и должности при временном убытии военно-учетного работника

	7
	Наличие размещенных на стендах наглядных материалов по исполнению гражданами и должностными лицами обязанностей в области воинского учета, мобилизационной подготовки и мобилизации

	8
	Порядок выявления граждан, не выполняющих обязанности по воинскому учету, мобилизационной подготовке и мобилизации

	9
	Организация оповещения граждан, пребывающих в запасе, приписанных к воинским частям в рабочее и нерабочее время

	10
	Наличие плана оповещения ГПЗ, имеющих мобилизационные предписания в рабочее время, своевременность его уточнения

	11
	Наличие и полнота разработки функциональных обязанностей, знание и практическое выполнение их военно-учетными работниками

	12
	Наличие тетради по специальной подготовке. Порядок и аккуратность ее ведения

	13
	Посещаемость занятий, проводимых  отделом военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по городу Когалым 

	14
	Наличие дела с нормативными правовыми документами по вопросам воинского учета, мобилизационной подготовке и мобилизации

	15
	Прохождение переподготовки и повышение квалификации в соответствии с постановлением Правительства РФ от 7.12.1994 г. «Об организации системы обучения и повышения квалификации специалистов в области мобилизационной подготовки экономики Российской Федерации»

	16
	Наличие случаев приема на работу граждан, пребывающих в запасе, граждан подлежащих призыву на военную службу, не состоящих на воинском учете


	17
	Порядок приема и учета военных билетов, удостоверений гражданина, подлежащего призыву на военную службу, принятых от граждан

	18
	Наличие и своевременность предоставления в отдел военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа-Югры по городу Когалым сведений о гражданах, подлежащих воинскому учету и принятию (поступлению) или увольнению (отчислению) их с работы (из образовательного учреждения)

	19
	Наличие и своевременность представления в отдел военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по городу Когалым списков граждан мужского пола 15 и 16–ти летнего возраста

	20
	Наличие и своевременность представления в отдел военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа- Югры по городу Когалым списков граждан мужского пола, подлежащих первоначальной постановке на воинский учет

	21
	Порядок оповещения и обеспечение своевременной явки граждан по вызовам (повесткам) отдела  военного комиссариата Ханты-Мансийского автоном​ного округа - Югры по городу Когалым

	22
	Наличие и порядок ведения журнала проверок, осуществления воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе ВС РФ

	23
	Наличие плана (графика) сверки учетных данных карточек формы № Т-2 военными билетами ГПЗ, удостоверениями гражданина, подлежащего призыву на военную службу. Своевременность сверки и процент выполнения плана (графика) сверки

	24
	Порядок, полнота и качество сверки сведений о воинском учете, содержащихся в личных карточках формы № Т-2 со сведениями, содержащимися в до​кументах воинского учета отдела  военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа -Югры по городу Когалым

	25
	Регулярность сбора информации о приеме на работу и увольнению с работы, изменении военно-учетных данных граждан, пребывающих в запасе и граж​дан подлежащих призыву

	26
	Своевременность внесения произошедших изменений в личную карточку формы № Т-2 

	27
	Наличие и своевременность представления в отдел военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа -Югры по городу Когалым  сведений об изменениях учетно-воинских данных граждан, пребывающих в запасе, и граждан подлежащих призыву на военную службу

	
	Итоговая сумма баллов

	ОЦЕНКА ЗА РАЗДЕЛ

	II. Полнота и достоверность сведений, содержащихся в личных карточках работников

(форма № Т-2 из числа призывников и граждан, пребывающих в запасе.

	1
	Наличие железных шкафов (картотек, сейфов), обеспечивающих сохранность документов по воинскому учету

	2
	Порядок построения картотеки личных карточек формы № Т-2 и на граждан, из числа призывников и граждан, пребывающих в запасе

	3
	Полнота и качество заполнения личных карточек формы № Т-2  на граждан, из числа призывников и граждан, пребывающих в запасе (раздел II «Сведения о воинском учете»)

	4
	Наличие расхождений содержащихся в личной карточке № Т-2  с фактическими данными граждан, или с документами воинского учета отдела  военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа -Югры по городу Когалым

	5
	Порядок хранения личных карточек формы № Т-2 и соответствие порядка хранения требованиям методических рекомендаций ГШ ВС РФ от 2007 года

	6
	Полнота и своевременность устранения недостатков по результатам предыдущих проверок

	
	Итоговая сумма баллов

	ОЦЕНКА ЗА РАЗДЕЛ


	ОЦЕНКА ЗА КАЧЕСТВО

	III. Организация осуществления бронирования граждан, пребывающих в запасе.

	1
	Наличие отметок в личных карточках ГПЗ, о зачислении их на специальный воинский учет и о снятии со специального воинского учета

	2
	Наличие служебного делопроизводства (отдельного дела) по вопросам осуществления бронирования граждан, пребывающих в запасе

	3
	Наличие «Инструкции» или «Выписки из Инструкции по бронированию на период мобилизации и на военное время» от 1999 года № 144

	4
	Наличие, своевременность и полнота заполнения карточки учета организации (форма № 18)

	5
	Наличие в Уставе организации, предприятия, учреждения положений по обеспечению требований действующего законодательства РФ в области воин​ского учета, бронирования, мобилизационной подготовки и мобилизации

	6
	Наличие и полнота разработки плана мероприятий по вручению удостоверений об отсрочке от призыва на военную службу по мобилизации и в военное время забронированным гражданам, пребывающим в запасе, и работающим в организации (форма № 15)

	7
	Наличие, полнота разработки плана замены специалистов призываемых на военную службу по мобилизации и в военное время, работающих в организа​ции (форма № 16)

	8
	Наличие Перечня структурных подразделений организации и составленного на его основе списка уполномоченных и их дублеров по вручению удостове​рений (форма № 4) об отсрочке от призыва по мобилизации и в военное время забронированным гражданам, пребывающим в запасе

	9
	Наличие Инструкции (памятки) уполномоченному по вручению удостоверений (форма № 4) об отсрочке от призыва по мобилизации и в военное время

	10
	Своевременность и полнота представления сведений о численности работающих и забронированных ГПЗ в городскую комиссию по бронированию (форма № 6)

	11
	Наличие программного обеспечения «ВУС организации + бронирование», степень его использования для обработки учетно-отчетной документации

	12
	Наличие приказа руководителя «О порядке оформления и выдачи ГПЗ, удостоверений (форма № 4) об отсрочке от призыва по мобилизации и в военное время» (приказ ежегодно уточняется)

	13
	Наличие утвержденного Перечня (выписки из перечня) должностей и профессий по бронированию ГПЗ, правильность и своевременность внесения в них изменений

	14
	Наличие списка забронированных ГПЗ

	15
	Наличие и ведение книги учета передачи бланков специального учета (ф-4), военных билетов (ф-1), личных карточек формы Т-2  (ф-11)

	16
	Наличие и ведение книги по учету бланков специального учета организации, предприятия (ф-13). Своевременность проведения ежегодных сверок с учетными данными отдела  военного комиссариата Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по городу Когалым по наличию бланков специального учета (ф-4)


	17
	Наличие ведомости на выдачу удостоверений об отсрочке от призыва на военную службу по мобилизации и в военное время (ф-4) забронированным ГПЗ, работающим в организации (ф-9)

	18
	Наличие ведомости на выдачу удостоверений об отсрочке от призыва на военную службу по мобилизации и в военное время (ф-4) уполномоченным цехов и отделов, для вручения забронированным ГПЗ, работающим в организации (ф-10)

	19
	Наличие ведомости на выдачу удостоверений об отсрочке от призыва на военную службу по мобилизации и в военное время (ф-4) забронированным ГПЗ, работающим в организации и выезжающим на срок свыше трех месяцев (ф-9а)

	20
	Порядок хранения бланков специального учета (ф-4), ведомостей (ф-9, ф-9а, ф-10)

	
	Итоговая  сумма баллов

	
	ВСЕГО БАЛЛОВ


Приложение 3 

к Положению о проведении

смотра-конкурса

РАСЧЁТ

фотоматериалов, представляемых участниками конкурса(
	№

п/п
	Содержание фотоматериалов
	Организации

количество фото, шт.

	1.
	Общий вид здания (фасад)
	1

	2.
	Оборудование помещений рабочих мест работников, осуществляющих воинский учет, и обеспеченность их имуществом 
	1-2

	3.
	Обеспеченность оргтехникой
	1

	4.
	Документы по ведению воинского учета
	1

	5.
	Размещение картотек документов воинского учета, порядок их хранения 
	1-2

	6.
	Наглядная агитация по вопросам воинского учета
	1-2

	7.
	Итого
	6-9
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( Размер фотографий 10х15 см
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