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	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

	
от [Дата документа]
	
№ [Номер документа]





О внесении изменений 
в постановление Администрации 
города Когалыма от 14.04.2023 № 692 


В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 №131-ФЗ                  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры                        от 25.03.2021 №18-оз «О регулировании отдельных отношений в сфере реализации молодежной политики в Ханты-Мансийском автономном                     округе – Югре», статьей 28 Устава города Когалыма, постановлением Администрации города Когалыма от 24.12.2024 №2562 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в городе Когалыме», в целях реализации муниципальной программы «Развитие образования в городе Когалыме»:

1. В постановление Администрации города Когалыма от 14.04.2023                  № 692 «Об утверждении положений о порядке проведения конкурса на получение грантов Администрации города Когалыма в сфере образования» (далее – постановление) внести следующие изменения: 
1.1. в приложении 1 к постановлению (далее – Положение):
1.1.1. пункт 1.1 изложить в следующей редакции: 
«1.1. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучший педагог образовательной организации» (далее - грант) учреждается в рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования в городе Когалыме», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 24.12.2024 №2562»;
1.1.2. пункт 2.2.3 изложить в следующей редакции: 
«2.2.3. Для участия в конкурсном отборе педагоги предоставляют в конкурсную комиссию следующие документы:  
- заявку на участие в конкурсном отборе на получение гранта Администрации города Когалыма среди педагогических работников города Когалыма согласно приложению 5 к настоящему приказу;
- ходатайство профессионального сообщества педагогов образовательной организации;
- информационную карту педагогического работника, участвующего в конкурсном отборе на получение гранта Администрации города Когалыма, заверенную подписью руководителя, специалиста отдела кадров и печатью образовательной организации, согласно приложению 6 к настоящему приказу;
- согласие участника конкурсного отбора на получение гранта Администрации города Когалыма среди педагогических работников города Когалыма на обработку персональных данных согласно приложению 7 к настоящему приказу; 
- конкурсные материалы: 
•	информационно – аналитическую справку о профессиональных достижениях педагога, заверенную подписью руководителя и печатью образовательной организации;
•	проект «Обучение через вызов как образовательный формат»; 
1.1.3. пункт 2.3.3 Положения изложить в следующей редакции:
«2.3.3. Экспертная оценка проекта «Обучение через вызов как образовательный формат» осуществляется конкурсной комиссией на основании следующих критериев:
	№
	Критерии оценивания
	Количество баллов
	

	1.
	Целевой раздел
	10 баллов
	

	1. 1
	Наличие пояснительной записки, отражающей актуальность проблематики проекта, обоснование его значимости для развития системы образования
	5
	

	1.2. 
	Соответствие идей, целей, задач проекта заявленной теме и реальной образовательной ситуации
	5
	

	2. 
	Содержательный раздел (программа реализации проекта)
	40 баллов
	

	2.1.
	Наличие теоретико-методологической основы проекта
	5
	

	2.2.
	Системность проекта (носит фрагментарный или системный характер, рассматривается содержание образования в целом или представлен отдельный урок, мероприятие и т.д.)
	5
	

	2.3.
	Инновационность (степень новизны – создание нового продукта или совершенствование существующей образовательной ситуации, предложение альтернатив развития инновационной идеи)
	5
	

	2.4. 
	Наличие средств контроля и обеспечения достоверности результатов реализации проекта и возможности его масштабирования
	5
	

	2.5.
	Образовательная деятельность проектируется
«от обучающегося» – понятно обучающемуся и с учётом его индивидуальных образовательных потребностей
	5
	

	2.6.
	Ориентация на индивидуальные возможности, запросы и интересы обучающегося
	5
	

	2.7.
	Создание ситуации выбора для принятия обучающимся
самостоятельных и ответственных решений; самоопределения
	5
	

	2.8.
	Ориентация на постановку и решение учебных и жизненных проблем, развитие способности к исследовательской деятельности
творческому поиску
	5
	

	
	Итого: 
	50 баллов
	»;


1.1.4.  пункт 2.7 изложить в следующей редакции:
 «2.7. Педагогические работники, победители конкурсного отбора, представляют опыт реализации проектов «Обучение через вызов как образовательный формат» на муниципальном, региональном уровнях в рамках обучающих, конкурсных мероприятий».
1.2. В приложении 2 к постановлению: 
1.2.1. пункт 1.1 изложить в следующей редакции: 
«1.1. Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучший педагог образовательной организации» (далее - грант) учреждается в рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования в городе Когалыме», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 24.12.2024 №2562»;
1.2.2. пункт 2.2.3 изложить в следующей редакции: 
«2.2.3. Для участия в конкурсном отборе педагоги предоставляют в конкурсную комиссию следующие документы:  
- заявку на участие в конкурсном отборе на получение гранта Администрации города Когалыма среди педагогических работников города Когалыма согласно приложению 5 к настоящему приказу;
- ходатайство профессионального сообщества педагогов образовательной организации;
- информационную карту педагогического работника, участвующего в конкурсном отборе на получение гранта Администрации города Когалыма, заверенную подписью руководителя, специалиста отдела кадров и печатью образовательной организации, согласно приложению 6 к настоящему приказу;
- согласие участника конкурсного отбора на получение гранта Администрации города Когалыма среди педагогических работников города Когалыма на обработку персональных данных согласно приложению 7 к настоящему приказу; 
- конкурсные материалы: 
•	информационно – аналитическую справку о профессиональных достижениях педагога, заверенную подписью руководителя и печатью образовательной организации;
•	проект «Обучение через вызов как образовательный формат».
1.2.3. пункт 2.3.3 Положения изложить в следующей редакции:
«2.3.3. Экспертная оценка проекта «Обучение через вызов как образовательный формат» осуществляется конкурсной комиссией на основании следующих критериев:
	№
	Критерии оценивания
	Количество баллов
	

	1.
	Целевой раздел
	10 баллов
	

	1. 1
	Наличие пояснительной записки, отражающей актуальность проблематики проекта, обоснование его значимости для развития системы образования
	5
	

	1.2. 
	Соответствие идей, целей, задач проекта заявленной теме и реальной образовательной ситуации
	5
	

	2. 
	Содержательный раздел (программа реализации проекта)
	40 баллов
	

	2.1.
	Наличие теоретико-методологической основы проекта
	5
	

	2.2.
	Системность проекта (носит фрагментарный или системный характер, рассматривается содержание образования в целом или представлен отдельный урок, мероприятие и т.д.)
	5
	

	2.3.
	Инновационность (степень новизны – создание нового продукта или совершенствование существующей образовательной ситуации, предложение альтернатив развития инновационной идеи)
	5
	

	2.4. 
	Наличие средств контроля и обеспечения достоверности результатов реализации проекта и возможности его масштабирования
	5
	

	2.5.
	Образовательная деятельность проектируется
«от обучающегося» – понятно обучающемуся и с учётом его индивидуальных образовательных потребностей
	5
	

	2.6.
	Ориентация на индивидуальные возможности, запросы и интересы обучающегося
	5
	

	2.7.
	Создание ситуации выбора для принятия обучающимся
самостоятельных и ответственных решений; самоопределения
	5
	

	2.8.
	Ориентация на постановку и решение учебных и жизненных проблем, развитие способности к исследовательской деятельности
творческому поиску
	5
	

	
	Итого: 
	50 баллов
	»;


1.2.4. пункт 2.7 изложить в следующей редакции:
 «2.7. Педагогические работники, победители конкурсного отбора, представляют опыт реализации проектов «Обучение через вызов как образовательный формат» на муниципальном, региональном уровнях в рамках обучающих, конкурсных мероприятий».
1.3. В приложении 3 к постановлению:
1.3.1. пункт 1.1. изложить в следующей редакции: 
«Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучший педагог образовательной организации» (далее - грант) учреждается в рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования в городе Когалыме», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 24.12.2024 №2562»;
1.3.2.  приложение 2 к Положению о порядке и критериях конкурсного отбора учащихся общеобразовательных организаций города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы» изложить в следующей редакции: 

«Приложение 2 
к Положению о порядке и критериях конкурсного отбора 
учащихся общеобразовательных организаций города Когалыма, 
выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма 
в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы» 

ОСНОВАНИЕ 
для выдвижения учащегося _____ класса _________________________________________________________________________
(полное наименование общеобразовательной организации)
_________________________________________________________________________
(Фамилия, Имя, Отчество учащегося)
	Критерии отбора
	Учебный год* 
	Достижения участника 

	
	
	Наименование мероприятия 
	Результат **

	Учебно-предметная деятельность
(олимпиады, предметные конференции, интеллектуальные конкурсы, проекты, марафоны и т.д.)
	20__-20__
	Школьный уровень
	

	
	
	…
	

	
	
	Муниципальный уровень
	

	
	
	…
	

	
	
	Окружной и региональный уровень
	

	
	
	…
	

	
	
	Всероссийский и международный уровень
	

	
	
	…
	

	
	20__-20__
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Внеучебная деятельность
(выставки, творческие конкурсы, соревнования и другие мероприятия, проводимые в рамках реализации программ дополнительного образования различной направленности) 
	
	Заполняется также, как и учебно-предметная 
	

	
	
	деятельность
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Общественная активность (участие в работе ученического самоуправления;
участие в работе детских, молодежных общественных объединений; участие в волонтерской деятельности; публикации в средствах массовой информации, участие в соответствующих конкурсах, и других мероприятиях)
	
	Заполняется также, как и учебно-предметная 
	

	
	
	деятельность
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



* - сначала указываются все мероприятия по каждому уровню одного года, затем все мероприятия по всем уровням другого года
** - результаты могут быть следующими: участие, ___место, участник команды, занявшей ____ место и т.п.»; 

1.3.3. приложение 4 к Положению о порядке и критериях конкурсного отбора учащихся общеобразовательных организаций города Когалыма, выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы» изложить в следующей редакции:
 
                                                                                                                                                                                                      «Приложение 4
к Положению о порядке и критериях конкурсного отбора
учащихся общеобразовательных организаций города Когалыма,
выдвигаемых на получение гранта Администрации города Когалыма
в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы»

Схема исчисления рейтинга участника конкурсного отбора на получение гранта Администрации города Когалыма 
в номинации «Лучший ученик общеобразовательной школы» 

	Направления 
деятельности участника
	Количество баллов 

	
	Школьный уровень
	Муниципальный уровень
	Окружной и региональный уровень
	Всероссийский и международный уровень
(*максимальное общее количество баллов за участие в мероприятиях в дистанционной, заочной форме – не более 100 баллов) 

	
	Участник
	Призер (II, III места)
	Победитель (I место)
	Участник
	Призер (II, III места)
	Победитель (I место)
	Участник
	Занял с 4 по 10 место
	Призер (II, III места)
	Победитель (I место)
	Участник 
	Занял
 с 4 по 20 место
	Призер 
(II, III места)
	Победитель
 (I место)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Дистанционная, заочная форма
	Очная форма
	Дистанционная, заочная форма
	Очная форма
	Дистанционная, заочная форма
	Очная форма
	Дистанционная, заочная форма
	Очная форма

	Учебно-предметная деятельность (олимпиады, предметные конференции, интеллектуальные конкурсы, проекты, марафоны и т.д.)
	1
	2
	3
	2
	в команде- 3;  личное - 4
	в команде- 4;  личное - 5
	5
	в команде- 6;  личное - 7
	в команде- 8;  личное - 9
	в команде- 9;  личное - 10
	в команде- 4;  личное - 5
	в команде - 7;  личное - 8
	в команде - 7;  личное - 8
	в команде - 9;  личное - 11
	в команде - 10;  личное 
- 12
	в команде - 14;  личное - 15
	в команде - 15;  личное 
- 17
	в команде - 18;  личное 
- 20

	Внеучебная деятельность
(выставки, творческие конкурсы, соревнования и другие мероприятия, проводимые в рамках реализации программ дополнительного образования различных направлений*)
	1
	2
	3
	2
	в команде- 3;  личное - 4
	в команде- 4;  личное - 5
	5
	в команде- 6;  личное - 7
	в команде- 8;  личное - 9
	в команде- 9;  личное - 10
	в команде- 4;  личное - 5
	в команде - 7;  личное - 8
	в команде - 7;  личное - 8
	в команде - 9;  личное - 11
	в команде - 10;  личное 
- 12
	в команде - 14;  личное - 15
	в команде - 15;  личное 
- 17
	в команде - 18;  личное 
- 20

	Общественная деятельность
 (участие в работе ученического самоуправления;
участие в работе детских, молодежных общественных объединений; участие в волонтерской деятельности; участие в соответствующих конкурсах и других мероприятиях)
	1
	2
	3
	2
	в команде- 3;  личное - 4
	в команде- 4;  личное - 5
	5
	в команде- 6;  личное - 7
	в команде- 8;  личное - 9
	в команде- 9;  личное - 10
	в команде- 4;  личное - 5
	в команде - 7;  личное - 8
	в команде - 7;  личное - 8
	в команде - 9;  личное - 11
	в команде - 10;  личное 
- 12
	в команде - 14;  личное - 15
	в команде - 15;  личное 
- 17
	в команде - 18;  личное 
- 20



* - направления дополнительного образования: техническое, естественнонаучное, физкультурно-спортивное, художественное, туристско-краеведческое, социально-педагогическое

Каждый представленный документ (грамота, диплом, свидетельство участника, сертификат, приказ директора об участии в мероприятии или об его итогах, публикации, рецензии, протоколы и т.п.) в портфолио оценивается соответствующим количеством баллов.
В рамках учебно-предметной деятельности; внеурочной деятельности оцениваются соответствующим количеством баллов следующие показатели:
- наличие аттестата об основном общем образовании с отличием – 5 баллов;
- наличие диплома именной премии ООО «ЛУКОЙЛ - Западная Сибирь» - 5 баллов;
- наличие Почетной грамоты (Благодарственного письма) Управления образования – 4 балла
- наличие знака отличия Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне: (золотой знак отличия- 5 баллов; серебряный – 4 балла; бронзовый – 3 балла);
- наличие в личном кабинете ЕГАИС (портал «Госуслуги») сведений о личных достижениях обучающегося, внесенных в государственный информационный ресурс о лицах, проявивших выдающиеся способности («ГИР») – 5 баллов.»
1.4. В приложении 4 к постановлению:
[bookmark: _GoBack]1.4.1. пункт 1.1. изложить в следующей редакции:
«Грант Администрации города Когалыма в номинации «Лучший педагог образовательной организации» (далее - грант) учреждается в рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования в городе Когалыме», утверждённой постановлением Администрации города Когалыма от 24.12.2024 №2562». 

2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Когалымский вестник»: KOGVESTI.RU, ЭЛ №ФС 77 – 85332 от 15.05.2023 и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города Когалыма в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (www.admkogalym.ru).

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города Когалыма Л.А. Юрьеву.
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