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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ ГОРОДА КОГАЛЫМА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

От «_11__»__декабря_ 2008г.




№ _2719 

О проведении конкурса «За высокую 

культуру обслуживания пассажиров»

В соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ            «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Думы города Когалыма от 10.11.2008 № 310-ГД        «О бюджете на 2009 год», постановлением Главы города Когалыма                 от 02.09.2008 № 1958 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг за счет средств бюджета города Когалыма», в целях повышения качества предоставления транспортных услуг населению города Когалыма предприятиями, организациями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими коммерческие пассажирские перевозки автомобильным транспортом на территории города Когалыма:

1. Управлению жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма (Е.В. Шухорова) организовать проведение с 01 января 2009 года по 30 ноября 2009 года городского конкурса «За высокую культуру обслуживания пассажиров».

2. Создать комиссию по подготовке и проведению городского конкурса                 «За высокую культуру обслуживания пассажиров».

3. Утвердить:

3.1. Состав комиссии по подготовке и проведению городского конкурса «За высокую культуру обслуживания пассажиров» согласно приложению 1.

3.2. Положение о проведении городского конкурса «За высокую культуру обслуживания пассажиров» согласно приложению 2.

3.3. Предельный размер грантов, предоставляемых в форме субсидий за счёт средств бюджета города Когалыма по итогам проведения городского конкурса «За высокую культуру обслуживания пассажиров» согласно приложению 3.

4. Департаменту финансов и налоговой политики Администрации города Когалыма (Т.И. Черных) обеспечить предоставление грантов в форме субсидии за счёт средств бюджета города Когалыма по итогам проведения городского конкурса «За высокую культуру обслуживания пассажиров».

5. Опубликовать настоящее постановление и приложения к нему в газете «Когалымский вестник».

6. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города Когалыма по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи В.В. Апоненко.

Глава города Когалыма




С.Ф. Какоткин

Приложение 1 

к постановлению

Главы города Когалыма

от 11.12.2008 № 2719      

Состав

комиссии по подготовке и проведению городского конкурса

«За высокую культуру обслуживания пассажиров» 

	Апоненко В.В.
	-
	заместитель Главы города Когалыма по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи, председатель комиссии;



	Шухорова Е.В.
	-
	начальник управления жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма, заместитель председателя комиссии;



	Петик С.К.
	-
	начальник отдела внешнего благоустройства управления жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма, секретарь комиссии.



	Члены комиссии:



	Зайцев Е.А.
	-
	заместитель начальника управления жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма;



	Проскуряков А.А.
	-
	специалист-эксперт отдела внешнего благоустройства управления жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма;



	Полосенко С.П.
	-
	главный инженер когалымского городского муниципального унитарного предприятия «Коммунспецавтотехника» (по согласованию);



	Гебель А.П.
	-
	Государственный инспектор по техническому надзору Государственной инспекции безопасности дорожного движения отдела внутренних дел по городу Когалыму, лейтенант милиции (по согласованию);

 

	Тонкоглас А.И.
	-
	Государственный инспектор когалымского представительства управления Государственного автодорожного надзора по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре (по согласованию).


___________________

Приложение 2 

к постановлению

Главы города Когалыма

от 11.12.2008 № 2719

Положение

о проведении городского конкурса 

«За высокую культуру обслуживания пассажиров» 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения городского конкурса «За высокую культуру обслуживания пассажиров» (далее по тексту – конкурс).

1.2. Конкурс проводится в целях повышения качества предоставления транспортных услуг населению города Когалыма.

1.3. В конкурсе могут принимать участие перевозчики всех форм собственности, осуществляющие коммерческие пассажирские перевозки автомобильным транспортом на территории города Когалыма, за исключением предприятий и организаций, осуществляющих оказание услуг по регулярному обслуживанию населения автомобильными перевозками транспортом общего пользования в рамках муниципального контракта, заключённого по результатам конкурсного отбора.
1.4. По итогам конкурса победителям предоставляются гранты в форме субсидий за счёт средств бюджета города Когалыма (далее - Гранты).
1.5. Целями предоставления Грантов являются частичное возмещение затрат предприятий, организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих коммерческие пассажирские перевозки автомобильным транспортом на территории города Когалыма:
1.5.1. На оказание услуг по обслуживанию населения города Когалыма пассажирскими перевозками автомобильным транспортом общего пользования.

1.5.2. На развитие материально-технической базы.

2. Условия участия в конкурсе 

2.1. Основанием для участия в конкурсе является заявка в произвольной форме, содержащая сведения об участнике. Заявка подаётся на имя председателя конкурсной комиссии с 01 января по 16 января 2009 года. К заявке прикладывается маршрут, по которому будут осуществляться пассажирские перевозки в период проведения конкурса и график движения транспортных средств на маршруте.

2.2. Для рассмотрения возможности получения Гранта из бюджета города Когалыма участники конкурса должны:

2.2.1. Быть зарегистрированы в установленном законодательством порядке.

2.2.2. Соответствовать требованиям, предъявляемым законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим производство товаров, выполнение работ и оказание услуг.

2.2.3. Иметь лицензии на виды деятельности, которые подлежат лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.2.4. Осуществлять деятельность на территории города Когалыма.

2.2.5. Не находиться в стадии процедуры ликвидации (реорганизации), не иметь решений арбитражных судов о признании юридического лица, индивидуального предпринимателя несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства.

3. Порядок проведения конкурса

3.1. Конкурсная комиссия осуществляет контроль за выполнением условий конкурса путем проведения рейдов по маршрутной сети, использования информации диспетчерских служб и пассажиров, анализа выявленных замечаний Государственной инспекции безопасности дорожного движения отдела внутренних дел по городу Когалыму о работе городского общественного транспорта и когалымского представительства управления Государственного автодорожного надзора по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре о нарушениях правил пассажирских перевозок и условий их лицензирования.

3.2. По ходатайству конкурсной комиссии участники конкурса                с 01 ноября 2009 года по 10 ноября 2009 года представляют информацию, необходимую для подведения итогов конкурса. 

3.3. Для рассмотрения возможности получения Гранта из бюджета города Когалыма участники конкурса предоставляют в управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма:

3.3.1. Заявление на имя начальника управления жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма.

3.3.2. Свидетельство о государственной регистрации юридического лица.

3.3.3. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе.

3.3.4. Заверенные в установленном порядке копии учредительных документов.

3.3.5. Лицензии на виды деятельности, которые подлежат лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.3.6. Выписку из единого государственного реестра юридических лиц.

3.3.7. Справку налогового органа об отсутствии просроченной задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды.

3.3.8. Документы, подтверждающие полномочия лица, имеющего право без доверенности действовать от имени юридического лица.

3.3.9. Документы, подтверждающие затраты заявителя, претендующего на получение Гранта.

4. Подведение итогов конкурса

4.1. Оценка работы участников конкурса производится по балльной системе. Победителем конкурса становится участник, набравший наибольшее количество баллов.

4.2. Критерии и показатели оценки работы участников конкурса:

	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Кол-во баллов

	1.
	Производственная база:
	- наличие собственной базы;

- арендованная у другого предприятия;

- отсутствие базы.
	5

3

0

	2.
	Срок эксплуатации транспортных средств:*
	- до одного года;

- от 1 года до 3-х лет;

- от 3-х до 5-ти лет;

- от 5-ти лет и выше.
	5

3

1

0

	3.
	Безаварийная работа:
	- отсутствие дорожно-транспортных происшествий по вине перевозчика и нарушений правил дорожного движения за предыдущий период работы;

- совершение дорожно-транспортного происшествия по вине перевозчика за период проведения конкурса (за каждое дорожно-транспортное происшествие);

- нарушение правил дорожного движения за период проведения конкурса (за каждое нарушение).
	5

- 3

- 1

	4.
	Техническое состояние транспортных средств:
	- наличие выявленного факта технической неисправности, влияющей на безопасность движения, выявленного за период проведения конкурса (за каждый факт).
	- 1

	5.
	Нарушение правил пассажирских перевозок и условий их лицензирования:
	- нарушение графика движения транспортных средств на маршруте (за 1 случай);

- невыход транспортного средства на маршрут (за 1 случай);

- высадка и посадка пассажиров вне остановочной площадки (за 1 случай);

- не проведение ежедневного предрейсового медицинского осмотра водителей (за 1 случай);

- обоснованная жалоба пассажиров на качество обслуживания (за 1 случай);

- нарушение условий лицензирования пассажирских перевозок (за 1 случай);

- неудовлетворительное санитарное состояние пассажирского салона (за 1 случай);

- отсутствие в салоне (по каждому из пунктов, за 1 случай): 

информации о стоимости проезда и провоза багажа; 

схемы маршрута;

аптечки;

огнетушителя;

молотков для разбивания стёкол салона в случае заклинивания дверей в результате аварии;

номера телефона либо адреса, по которому пассажир может сообщить замечания и предложения по качеству обслуживания.
	- 1

- 1

- 1

- 1

- 1

- 1

- 1

- 1

	6.
	Финансовая дисциплина:
	- отсутствие задолженности по налоговым платежам; 

- наличие текущей задолженности по налоговым платежам.
	5

3

	7.
	Опыт работы сфере осуществления пассажирских перевозок автомобильным транспортом:
	- более 5 лет;

- от 3 до 5 лет;

- от 1 до 3 лет; 

- до года.
	5

4

3

1

	8.
	Стаж работы водительского состава:*
	- более 10 лет;

- от 5 до 10 лет;

- от 3 до 5 лет;

- от 1 года до 3 лет.
	5

4

3

1

	9.
	Осуществление оплаты проезда:
	- с применением контрольно-кассовой техники;

- с применением бланков строгой отчётности (билеты);

- без применения контрольно-кассовой техники или бланков строгой отчётности.
	5

3

0


4.3. Итоги конкурса подводятся комиссией в период с 10 ноября 2009 года по 30 ноября 2009 года на основании проведенных рейдов по маршрутной сети, информации диспетчерских служб и пассажиров, анализа выявленных замечаний Государственной инспекции безопасности дорожного движения отдела внутренних дел по городу Когалыму и когалымского представительства управления Государственного автодорожного надзора по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре и оформляются протоколом. 
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*При наличии у участника конкурса более одного транспортного средства (водителя), выводится средний балл, путем суммирования баллов по каждому транспортному средству (водителю) и деления на их общее количество.

4.4. Победителями конкурса становятся участники, набравшие наибольшее количество баллов по всем показателям.
4.5. Участники конкурса, признанные победителями, награждаются почетными грамотами Главы города Когалыма, с присуждением Гранта за счёт средств бюджета города Когалыма.
4.6. Призовой фонд, согласно занятому месту, делится в равных долях на количество участников-победителей, набравших одинаковое количество баллов.
5. Порядок предоставления и возврата грантов в форме субсидий 

за счёт средств бюджета города Когалыма

5.1. По итогам конкурса управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма заключает с победителями (далее – получатели Гранта) соглашение (договор) о предоставлении Гранта.

5.2. Соглашение (договор) о предоставлении Гранта должно содержать:

5.2.1. Порядок расчета размера Гранта, сроки предоставления Гранта, а также конкретную цель его предоставления.

5.2.2. Обязательства получателя Гранта по целевому использованию Гранта.

5.2.3. Перечень документов, необходимых для предоставления Гранта.

5.2.4. Порядок предоставления отчётности о результатах выполнения получателем Гранта установленных условий.

5.2.5. Обязательства получателя Гранта по предоставлению управлению жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма необходимых документов для проверки целевого использования и выполнения условий предоставления Гранта.

5.2.6. Основания и порядок возврата Гранта.

5.2.7. Ответственность сторон, порядок расторжения и изменения соглашения (договора).

5.2.8. Иные условия в соответствии с действующим законодательством.

5.3. Перечисление Гранта из бюджета города Когалыма осуществляется в срок, установленный соглашениями (договорами) о предоставлении Грантов.

5.4. Гранты предоставляются путём их перечисления на счета получателей Грантов, открытые в установленном порядке в кредитных организациях.

5.5. Получатели Грантов в сроки, установленные соглашениями (договорами) о предоставлении Грантов, предоставляют в управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма отчётность об использовании Грантов.

5.6. Гранты подлежат возврату в бюджет города Когалыма в следующих случаях:

5.6.1. Предоставления получателем Гранта недостоверных сведений в документах, предусмотренных в пункте 3.3 настоящего Положения.

5.6.2. Неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по соглашению (договору) о предоставлении Гранта.

5.6.3. Нецелевого использования Гранта, в том числе выявленных по результатам контроля, осуществляемого управлением жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма в соответствии с пунктом 5.1 Порядка предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам производителям товаров, работ и услуг за счёт средств бюджета города Когалыма, утвержденным постановлением Главы города Когалыма от 02.10.2008 № 1958.

5.6.4. Расторжения соглашения (договора) о предоставлении Гранта.

5.7. При отказе от добровольного возврата указанные средства взыскиваются в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5.8. Подлежат возврату в бюджет города Когалыма денежные средства, не использованные по итогам 2010 года.

___________________

Приложение 3

к постановлению

Главы города Когалыма

от 11.12.2008 № 2719 

Предельные размеры грантов, 

предоставляемых в форме субсидий за счёт средств 

бюджета города Когалыма по итогам проведения городского конкурса «За высокую культуру обслуживания пассажиров»

	№

п/п
	Наименование
	Сумма, руб.

	1
	I место
	350 000 

	2
	II место
	250 000 

	3
	III место
	150 000 

	
	Всего:
	750 000


________________________
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