О внесении изменения 

в постановление Администрации

города Когалыма от 04.03.2016 №583
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом                  от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях приведения муниципальных правовых актов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации: 

1. В приложение к постановлению Администрации города Когалыма от 04.03.2016 №583 «Положение об оплате и стимулировании труда работников муниципального казённого учреждения «Управление жилищно-коммунального хозяйства города Когалыма» (далее – Положение), утверждённое Администрацией города Когалыма от 04.03.2016 №583, внести следующее изменение: 

1.1. Приложения 2, 3 к Положению изложить в редакции согласно приложениям 1 ,2 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июня 2016 года.

3.  Муниципальному казённому учреждению «Управление жилищно-коммунального хозяйства города Когалыма» (А.А.Морозов) направить в юридическое управление Администрации города Когалыма текст постановления и приложения к нему, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города Когалыма от 19.06.2013 №149-р               «О мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», для дальнейшего направления в Управление государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

4. Опубликовать настоящее постановление и приложения к нему в газете «Когалымский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации города Когалыма в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (www.admkogalym.ru).

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города Когалыма М.А.Рудикова.

Глава города Когалыма
                                                    Н.Н.Пальчиков
Согласовано:
зам. главы г.Когалыма





М.А.Рудиков

зам. главы г.Когалыма





Т.И.Черных

начальник УЭ






Е.Г.Загорская
зам. начальника ОФЭОиК




Е.А.Пискорская
начальник ЮУ






А.В.Косолапов

директор МКУ «УЖКХ г.Когалыма»



А.А.Морозов
Подготовлено:

начальник ФЭО МКУ «УЖКХ г.Когалыма»


Л.А.Гордиенко
Разослать: ЮУ, УЭ, МКУ «УЖКХ г.Когалыма», газета, Сабуров, прокуратура.
Приложение 1
к Положению об оплате и 
стимулировании труда работников 
муниципального казённого учреждения 
«Управление жилищно-коммунального 
хозяйства города Когалыма»
Целевые показатели эффективности деятельности Учреждения и критерии оценки эффективности работы руководителя 

	№ п/п
	Наименование целевых показателей эффективности деятельности Учреждения 
	Критерии оценки эффективности работы

руководителя Учреждения в баллах (максимально) 


	Форма отчётности, содержащая информацию о выполнении показателя
	Периодичность предоставления отчётов
	Согласование показателя должностными лицами и структурными подразделениями Администрации города Когалыма 

	1. Критерии по основной деятельности Учреждения

	1. 
	Исполнение сетевых графиков по реализации муниципальных программ города Когалыма, соисполнителем которых является МКУ «УЖКХ г.Когалыма»
	25 баллов
	Отчёт о выполнении целевых показателей деятельности Учреждения
	- ежемесячно
	Отдел развития жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Когалыма

	2.
	Отсутствие несчастных случаев, производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	15 баллов
	Отчёт о выполнении целевых показателей деятельности Учреждения
	- ежемесячно
	Управление экономики Администрации города Когалыма


	3.
	Размещение и поддержание в актуальном состоянии информации об Учреждении на официальном портале www.bus.gov.ru
	10 баллов
	Отчёт о выполнении целевых показателей деятельности Учреждения
	- ежемесячно
	Заместитель главы города, курирующий направление деятельности Учреждения

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 50 баллов

	2. Критерии по финансово-экономической деятельности Учреждения

	1.
	Своевременность представления месячных, квартальных и годовых отчетов об итогах деятельности Учреждения
	10 баллов
	Отчёт о выполнении целевых показателей деятельности Учреждения
	-ежемесячно                               - ежемесячно за предыдущий квартал
	Отдел финансово-экономического обеспечения и контроля Администрации города Когалыма

	
	
	10 балов
	
	
	Отдел учёта и отчётности финансового обеспечения Администрации города Когалыма

	2.
	Отсутствие в отчётном периоде просроченной кредиторской и дебиторской задолженности
	20 баллов
	Отчёт о выполнении целевых показателей деятельности Учреждения
	-ежемесячно                               за предыдущий квартал
	Отдел учёта и отчётности финансового обеспечения Администрации города Когалыма


	3. 
	Отсутствие претензий, жалоб со стороны потребителей жилищно-коммунальных услуг
	10 баллов
	Отчёт о выполнении целевых показателей деятельности Учреждения
	- ежемесячно
	Заместитель главы города, курирующий направление деятельности Учреждения

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 50 баллов

	Совокупность всех критериев по двум разделам (итого): – 100 баллов


Приложение 2
к Положению об оплате и 
стимулировании труда работников 
муниципального казённого учреждения 
«Управление жилищно-коммунального 
хозяйства города Когалыма»
Форма отчётности
Отчёт
о выполнении целевых показателей эффективности деятельности Учреждения 
_______________________________________________________________________________

(наименование учреждения)
________________________________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. руководителя)
за __________________ 201__года
	№ п/п
	Наименование целевых показателей эффективности деятельности Учреждения  
	Источник информации о выполнении показателя 
	Оценка эффективности работы руководителя Учреждения
	Согласование показателя должностными лицами и структурными подразделениями Администрации города Когалыма
	Подпись/   расшиф-ровка
	Примечание

	
	
	
	фактическое значение показателя
	оценка достижения показателя, баллы
	
	
	

	1.
	Исполнение сетевых графиков по реализации муниципальных программ города Когалыма, 
	Письменное уведомление, подписанное заместителем главы города, курирующим 
	отсутствует/ имеется
	
	Отдел развития жилищно-коммунального хозяйства Администрации города 
	Начальник отдела
	
	


	
	соисполнителем которых является МКУ «УЖКХ г.Когалыма»
	направление деятельности учреждения
	
	
	Когалыма
	
	
	

	2.
	Отсутствие несчастных случаев, производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	Наличие предписаний надзорных служб
	отсутствует/ имеется
	
	Управление экономики Администрации города Когалыма
	Начальник управления
	
	

	3.
	Размещение и поддержание в актуальном состоянии информации об Учреждении на официальном портале www.bus.gov.ru
	Информация об Учреждении на сайте
	размещается/
не размещается
	
	МКУ «УЖКХ г.Когалыма»
	Заместитель главы города, курирующий направление деятельности Учреждения
	
	

	4.
	Своевременность представления месячных, квартальных и годовых отчетов об итогах деятельности Учреждения
	Соблюдение сроков, установленных порядков и форм предоставления сведений и отчётов
	предоставлено/

не предоставлено
	
	Отдел финансово-экономического обеспечения и контроля Администрации города Когалыма
	Начальник отдела
	
	


	
	
	
	
	
	Отдел учёта и отчётности финансового обеспечения Администрации города Когалыма
	Начальник отдела
	
	

	5.
	Отсутствие в отчётном периоде просроченной кредиторской и дебиторской задолженности
	Данные бухгалтерского учета 
	отсутствует/ имеется
	
	Отдел учёта и отчётности финансового обеспечения Администрации 

города Когалыма
	Начальник отдела
	
	

	6.
	Отсутствие претензий, жалоб на обращения потребителей жилищно-коммунальных услуг 
	Наличие предписаний надзорных служб
	отсутствует/ имеется
	
	МКУ «УЖКХ г.Когалыма»
	Заместитель главы города, курирующий направление деятельности Учреждения
	
	


Отчёт предоставил:

Руководитель Учреждения     ________________/____________________/(Ф.И.О.)

                                                             
(подпись)                    (расшифровка подписи)

М.П.

_____________________________ 
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