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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДА  КОГАЛЫМА

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

От «25»     июня    2014 г.                                                                 

№1508
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в постановление Администрации города Когалыма 
от 11.10.2013 №2899
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, статьёй 16 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации                    от 15.04.2014 №295 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы», распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 №1760-р «О Стратегии государственной молодёжной политики в Российской Федерации», Законом Ханты–Мансийского автономного округа – Югры                   от 30.04.2011 №27-оз «О реализации государственной молодёжной политики в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 24.06.2013 №321-рп «О перечне государственных программ Ханты–Мансийского автономного округа – Югры», Уставом города Когалыма, решением Думы города Когалыма от 15.11.2013 №353-ГД «О бюджете города Когалыма на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов», постановлением Администрации города Когалыма от 26.08.2013 №2514 «О муниципальных и ведомственных целевых программах»: 
1. В приложение к постановлению Администрации города Когалыма                        от 11.10.2013 №2899 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в городе Когалыме на 2014-2016 годы» (далее – Программа) внести следующие изменения и дополнение: 

1.1. Паспорт Программы изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

1.2. Раздел 2 «Цели, задачи и показатели их достижений» Программы:

1.2.1. дополнить пятьдесят третьим абзацем следующего содержания:
«Задача 9. Содействие формированию эффективного поведения и успешной социализации молодежи на рынке труда.»;
1.2.2. в абзаце пятьдесят четвертом после слов «Мероприятия по реализации задач» цифры «7-8» заменить цифрами «7-9» соответственно;

1.2.3. в абзаце пятьдесят пятом после слов «задача» цифру «9» заменить цифрой «10»;
1.2.4. в абзаце пятьдесят шестом после слов «Мероприятия по реализации задачи» цифру «9» заменить цифрой «10»;
1.2.5. абзац девяносто пятый «Конечный результат» изложить в следующей редакции:
«Повысится уровень военно-патриотического воспитания и образования школьников, а также уровень организации и проведения конкура среди общеобразовательных организаций на лучшую подготовку граждан РФ к военной службе.».
1.3. Строки 1, 2, 3, 4 приложения 1 к Программе изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

1.4. Приложение 2 к Программе изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.
2. Управлению образования Администрации города Когалыма (С.Г.Гришина) направить в юридическое управление Администрации города Когалыма текст постановления и приложения к нему, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города Когалыма от 19.06.2013 №149-р «О мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» для дальнейшего направления в Управление государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

3. Опубликовать настоящее постановление и приложения к нему в газете «Когалымский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации города Когалыма в сети Интернет (www.admkogalym.ru).

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Когалыма О.В.Мартынову.
Исполняющий обязанности
главы Администрации города Когалыма


    А.Е.Зубович
Разослать: Черных Т.И., УО, УКСиМП, УКС, газета «Когалымский вестник», МКУ «ЦО», УЭ, КФ, ЮУ, прокуратура, МКУ «УОДОМС», Сабуров.
Приложение 1
к постановлению Администрации 

города Когалыма

от 25.06.2014 №1508
Муниципальная программа 

«Развитие образования в городе Когалыме на 2014-2016 годы»

Паспорт муниципальной программы 

	Наименование муниципальной программы
	Развитие образования в городе Когалыме на 2014-2016 годы (далее муниципальная программа)

	Дата принятия решения о разработке муниципальной программы 
	Распоряжение Администрации города Когалыма от 13.09.2013 №224-р «О разработке муниципальной программы «Развитие образования в городе Когалыме на 2014-2016 годы» 



	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Управление образования Администрации города Когалыма

	Соисполнители муниципальной программы
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Когалыма;

Муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства города Когалыма»

	Цели и задачи муниципальной программы
	Цели: 1.Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития, современным потребностям общества и каждого жителя города Когалыма.

2. Создание условий для духовного, культурного развития и самореализации молодёжи, роста её созидательной активности в интересах общества. 

Задачи Программы:

Задача 1. Развитие общего образования и дополнительного образования.

Задача 2. Реализация комплекса мер адресной поддержки педагогических работников и одаренных детей. 
Задача 3. Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса. 

Задача 4. Укрепление материально-технической базы и развитие инфраструктуры сферы образования.

Задача 5. Совершенствование системы повышения квалификации педагогов и руководителей образовательных организаций.

Задача 6. Обеспечение деятельности и управление в области образования на территории города Когалыма 

Задача 7. Создание условий для духовно-нравственного развития и формирования гражданско-патриотических качеств молодёжи, роста её созидательной активности, выявления и продвижения талантливой молодёжи. 

Задача 8. Обеспечение деятельности и укрепление материально-технической базы учреждения сферы работы с молодёжью.
Задача 9. Содействие формированию эффективного поведения и успешной социализации молодежи на рынке труда.
Задача 10. Создание условий для подготовки граждан к военной службе. 

	Перечень подпрограмм
	Подпрограмма 1. Общее образование и дополнительное образование.

Подпрограмма 2. Система оценки качества образования и информационная прозрачность системы образования города Когалыма.

Подпрограмма 3. Организация деятельности в области образования на территории города Когалыма. 

Подпрограмма 4. Молодежь города Когалыма.

Подпрограмма 5. Допризывная подготовка молодежи

	Целевые показатели муниципальной программы (показатели непосредственных результатов)
	Доля детей в возрасте от 3-х до 7-ми лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию – 100%;

Доля населения в возрасте 7-17 лет, охваченная образованием с учетом образовательных потребностей и запросов обучающихся, в общей численности населения в возрасте 7-17 лет ежегодно до 99%;

Охват обучающихся профильным обучением в общем количестве обучающихся 10, 11 классов – не менее 63%;

Охват детей дополнительным образованием в общеобразовательных организациях – не менее 76%;

Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы - 23%;

Доля выпускников, успешно сдавших единый государственный экзамен по русскому языку, от числа выпускников, сдававших единый государственный экзамен –99,8%, (не менее 91% регионального критериального значения);

Доля выпускников, успешно сдавших единый государственный экзамен по математике, от числа выпускников, сдававших единый государственный экзамен – 99,8%, (не менее 82% регионального критериального значения);

Доля педагогов образовательных организаций и организаций дополнительного образования, с высшей квалификационной категорией (в общем количестве педагогов) – не менее 5,5%; 

Доля педагогов образовательных организаций и организаций дополнительного образования с первой квалификационной категорией (в общем количестве педагогов) –27%; 

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования - 100%;

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к среднемесячной заработной плате в Ханты-Мансийском автономном округе - 100%;

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей общеобразовательных организаций в Ханты-Мансийском автономном              округе – 90%;

Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 5-11 классов) - 53,4 %;

Доля победителей и призёров в городских, окружных, всероссийских, международных творческих конкурсах (интеллектуальной, спортивной, экологической, творческой направленности) - 22%;

Доля образовательных организаций и учреждений, оборудованных всеми средствами противопожарной, антитеррористической безопасности – 95,7%;

Доля общеобразовательных организаций, в которых обеспечена возможность пользоваться столовыми, соответствующими современным требованиям - 100%;

Доля обучающихся общеобразовательных организаций, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми ФГОС (в общей численности обучающихся по новым ФГОС) - 100%;

Численность обучающихся 2-11 классов в расчёте на один компьютер в муниципальных общеобразовательных организациях не более 15 человек;

Расширение сети дошкольных образовательных организаций (введение 1 организации дошкольного образования);

Доля педагогического персонала общеобразовательных организаций, прошедшего подготовку или повышение квалификации для работы в соответствии с федеральными государственными стандартами - ежегодно не менее 33%;

Доля образовательных организаций, разместивших на сайте нормативно закрепленный перечень сведений о своей деятельности – 100%;

Количество молодёжи, охваченной мероприятиями, направленными на духовно-нравственное развитие и формирование гражданско-патриотических качеств молодого поколения, – 8015 чел.;

Количество молодёжи, охваченной мероприятиями для талантливой и инициативной молодёжи – 2500 чел.;

Доля общеобразовательных организаций, участвующих в конкурсе на лучшую подготовку граждан РФ к военной службе – 100%

	Сроки реализации муниципальной программы
	2014-2016 годы

	Финансовое обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы 6 146 043,80 тыс. рублей, в том числе: 

Бюджет автономного округа -  4 131 500,00 тыс. рублей:

2014 год-1 237 529,30 тыс. рублей;

2015 год-1 518 170,00тыс. рублей;

2016 год-1 375 800,70тыс. рублей;

Бюджет города Когалыма, в том числе средства по Соглашению о сотрудничестве между Правительством ХМАО – Югры и ОАО «НК «ЛУКОЙЛ» (далее – средства по Соглашению) - 2 014 543,80 тыс.руб., (в том числе условно утверждённые расходы – 49 401,80 тыс.руб.):

2014 год – 638 767,00 тыс.руб;

2015 год – 676 963,00 тыс.руб., (в том числе условно утверждённые расходы – 22 464,00 тыс.руб.);

2016 год – 698 813,80 тыс.руб., (в том числе условно утверждённые расходы – 26 937,80 тыс.руб.).

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы (показатели конечных результатов)
	Увеличение доли детей в возрасте от 3-х до 7-и лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию – с 86,9% до 100%;

Увеличение доли выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдававших ЕГЭ по данным предметам с 99,5% до 99,7%;

Увеличение доли педагогов общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования с высшей квалификационной категорией (в общем количестве педагогов) не менее 5,5%; 

Увеличение доли педагогов общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования с первой квалификационной категорией (в общем количестве педагогов) с 25% до 27%; 

Увеличение количества победителей и призёров конкурсных мероприятий среди обучающихся образовательных организаций с 22% до 23%;

Увеличение доли педагогических работников, участвующих в профессиональных конкурсах с 35 % до 36 %;

Увеличение доли муниципальных образовательных организаций и учреждений, оборудованных всеми средствами противопожарной, антитеррористической безопасности с 91,3% до 100%;

Увеличение доли образовательных организаций, соответствующих современным требованиям                        по оснащению образовательной деятельности - с 75%               до 100%;

Увеличение доли учащихся, обучающихся                   по новым ФГОС – с 31,3% до 61,3%;

Увеличение доли образовательных организаций, разместивших на сайте нормативно закрепленный перечень сведений о своей деятельности с 75% до 100%;

Увеличение доли молодёжи, охваченной мероприятиями, направленными на духовно-нравственное развитие и формирование гражданско-патриотических качеств молодого поколения с 38,2 %    до 52,5 % (от общего количества молодёжи);

Увеличение доли молодёжи, охваченной мероприятиями для талантливой и инициативной молодёжи города Когалыма, (от общего количества молодёжи) с 14,9% до 16,4 %;

«Повышение уровня удовлетворенности качеством предоставления услуг в сфере молодежной политики (% от числа опрошенных) с 73 %до 79 %».


_____________________

Приложение №2

к постановлению Администрации 

города Когалыма

от 25.06.2014 №1508
	Система показателей

муниципальной программы «Развитие образования в городе Когалыме на 2014-2016 годы»

	№п/п
	Наименование показателей результатов
	Единица измерения
	Базовый показатель на начало реализации муниципальной программы
	Значения показателя по годам
	Целевое значение показателя на момент окончания действия муниципальной программы

	
	
	
	
	2014 г.
	2015 г.
	2016г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Показатели непосредственных результатов

	Подпрограмма 1. Общее образование и дополнительное образование

	1
	Среднемесячная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных организаций 
	рубль
	62 419
	63 148
	67 379
	72 095
	72 095

	2
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций 
	рубль
	60 566
	60 987
	65 594
	70 660
	70 660


	3
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций 
	рубль
	46 240
	49 859
	52 100
	55 073
	55 073

	4
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования 


	рубль
	49 800
	49 935
	57 272 
	64 886
	64 886


